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ಅಧಿಕೃತವಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದುದು 
ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ-ಭ-A೩ | ಬೆಂಗಚೂರು, ಮಂಗಆವಾರ, ಅಷ್ಟೋಬರ್‌ ೧೩, ೨೦೦೯ (ಆಶ್ವಯುಜ ೨೧, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ. ೯೪೫ 





ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನೆ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಂವ್ಯಶಾಇ 44 ಶಾಸನ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 13ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 


ಕರ್ನಾಟಕ ಧನವಿನಿಯೋಗ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2009ಕ್ಕೆ 2009ರ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌ 13ನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರ 
ಒಪ್ಪಿಗೆ ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಇದನ್ನು 2009ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: 6 ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಪತದಲ್ಲಿ ಪಕಟಿಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 


2009ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 6 


(ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಆರವತ್ತನೇಯ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರಿ೦ದ ಪ್ರಖ್ಯಾಪಿತವಾಗಿ 2009ರ 
ಅಕ್ಟೋಬರ್‌ 13ನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಸಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಮೊದಲು ಪ್ರಕಟವಾಗಿದೆ) 


ಕರ್ನಾಟಕ ಧನವಿನಿಯೋಗ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2009 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಹಿಂದೆಂದೂ ಇಲ್ಲದ ನೆರೆ ಹಾವಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅನಿರೀಕ್ಷಿತ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು 
ಭರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿನಿಂದ ಎರಡು ಲಕ್ಷ ಐವತ್ತು ಸಾವಿರ ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳ 
ಮೊತ್ತದ ಸಂದಾಯ ಮತ್ತು ವನಿಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡಲು ಒಂದು ಅಧ್ಯಾದೇಶ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಹಿಂದೆಂದೂ ಇಲ್ಲದ ನೆರೆ ಹಾವಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅನಿರೀಕ್ಷಿತ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು 
ಭರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಆ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಕೆಲವು ಮೊತ್ತಗಳ ಸಂದಾಯ ಮತ್ತು ವನಿಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಧಿಕಾರ ನೀಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ; 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದಿರುವುದರಿಂದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಹಿಂದೆಂದೂ ಇಲ್ಲದ ನೆರೆ ಹಾವಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅನಿರೀಕ್ಷಿತ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ 
ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಆ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಕೆಲವು ಮೊತ್ತಗಳ ಸಂದಾಯ ಮತ್ತು ವನಿಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಶೀಘ್ರ 
ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದನ್ನು ಅವಶ್ಯಗೊಳಿಸುವಂಥ ವಿದ್ಯಾಮಾನಗಳು ಉಂಟಾಗಿವೆ ಎಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರಿಗೆ 
ಮನದಟ್ಟಾಗಿರುವುದರಿಂದ, 


ಈಗ ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 213ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ (1ನೇ ಖಂಡದಿಂದ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧ್ಯಾದೇಶವನ್ನು ಪ್ರಖ್ಯಾಪಿಸುತ್ತಾರೆ, ಎಂದರೆ:- 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು.- ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಧನವಿನಿಯೋಗ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 
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2. ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ 2009-10ನೇ ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ 250000 ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳ ನೀಡಿಕೆ :- ಪ್ರಸಕ್ತ 
ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷದ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒದಗಿ ಬರುವ ಹಲವಾರು ಖರ್ಚುಗಳನ್ನು ವಹಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
“2245 ನೈಸರ್ಗಿಕ ವಿಕೋಪಗಳಿಗೆ ಪರಿಹಾರ” ದ ಪ್ರಧಾನ ಶೀರ್ಷಿಕೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ “ಅನುದಾನ 
ಸಂಖ್ಯೆ 14 - ಕಂದಾಯ”, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಹಿಂದೆಂದೂ ಇಲ್ಲದ ನೆರೆ ಹಾವಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅನಿರೀಕ್ಷಿತ 
ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಎರಡು ಲಕ್ಷ ಐವತ್ತು ಸಾವಿರ ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ  ಮೀರದಷ್ಟು ಮೊಬಲಗನ್ನು ಮಾತ್ರ 
ರಾಜ್ಯ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿಂದ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಉಪಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


3. ಧನವಿನಿಯೋಗ :- ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಮೂಲಕ, ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿಂದ ಸಂದಾಯ 
ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಉಪಯೋಗಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ ನೀಡಲಾದ ಮೊತ್ತಗಳನ್ನು 2009-10ರ ಪ್ರಸಕ್ತ ವರ್ಷದ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ 
ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿನಿಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಹೆಚ್‌.ಆರ್‌. ಭಾರದ್ದಾಜ್‌ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


ಜಿ.ಕೆ. ಬೋರೇಗೌಡ 
ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 


ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನಾ ಇಲಾಖೆ 


KARNATAKA ORDINANCE NO. 6 OF 2009 
THE KARNATAKA APPROPRIATION ORDINANCE, 2009 


(Promulgated by the Governor of Karnataka in the Sixtieth year of the Republic of India and First 
published in the Karnataka Gazette Extra-ordinary on the Thirteenth day of October 2009) 


An Ordinance to authorize payment and appropriation of Rupees Two Lakhs Fifty Thousand 
Lakhs from and out of the Consolidated Fund of the State for meeting unforeseen expenditure in 
connection with unprecedented floods in the state of Karnataka. 


Whereas it is expedient to authorize payment and appropriation of certain sums from and out of 
the Consolidated Fund of the State for meeting unforeseen expenditure in connection with unprecedented 
floods in the state of Karnataka. 


And whereas, both the Houses of the State Legislature are not in session and the Governor of 
Karnataka is satisfied that circumstances exist which render it necessary for him to take immediate 
action to authorize payment and appropriation of certain sums from and out of the Consolidated Fund of 
the State for meeting unforeseen expenditure in connection with unprecedented floods in the state of 
Karnataka. 


Now, therefore, in exercise of the powers conferred by clause (1) of Article 213 of the Constitution 
of India, the Governor of Karnataka is pleased to promulgate the following Ordinance, namely:- 


1. Short title.-This Ordinance may be called the Karnataka Appropriation Ordinance, 2009. 


2. Issue of Rupees 250000 lakhs out of the Consolidated Fund of the State for the Financial 
Year 2009-10.- From and out of the Consolidated Fund of the State, there shall be paid and applied sums 
not exceeding of Rupees Two Lakhs Fifty Thousand Lakhs only towards defraying the several charges 
which will come in the course of payment during the current financial year under “Grant 
No. 14-Revenue” below the major head “2245 Relief on Account of Natural Calamities” for meeting 
unforeseen expenditure in connection with unprecedented floods in the State of Karnataka. 


3. Appropriation.- The sums authorised to be paid and applied from and out of the Consolidated 
Fund of the State by this ordinance shall be appropriated for the services and purposes during the 
current financial year 2009-10. 


H.R. BHARDWAJ 
GOVERNOR OF KARNATAKA 


By order and in the name of Governor of Karnataka, 
G.K. BOREGOWDA 
Secretary to Government 
Department of Parliamentary Affairs and Legislation 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾರ - 7-೩] ಬೆ೦ಗಳೂರು, ಮ೦ದಚವಾರ, ಅಷ್ಟೋಂಖರ್‌ ೧೩, ೨೦೦೯ (ಆಶ್ವಯುಜ ೨೧, ಶಹ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ. ೯೪೬ 


HOME SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. HD 38 CNA 2008, Bangalore, Dated : 25" September, 2009 


The draft of the following rules further to amend the Karnataka Cinemas (Regulation) Rules, 1971 
which the Government of Karnataka proposes to make in exercise of the powers conferred by section 19 of 
the Karnataka Cinemas (Regulation) Act, 1964 (Karnataka Act 23 of 1964) is hereby published as required 
by sub-section (1) of the said section for the information of all persons likely to be affected thereby and 
notice is hereby given that the said draft will be taken into consideration after fifteen days from the date of 
its publication in the Official Gazette. 


Any objection or suggestion which may be received by the State Government from any person 
with respect to the said draft before the expiry of the period specified above, will be considered by the 
State Government. Objections and suggestions may be addressed to the Additional Chief Secretary to 
Government, Home Department, Vidhana Soudha, Bangalore - 560 001. 


DRAFT RULES 


1. Title and Commencement :- (1) These rules may be called the Karnataka Cinemas (Regulation) 
(Amendment) Rules, 2009. 


(2) They shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette. 


2. Amendment of rule 108 :- In the Karnataka Cinemas (Regulation) Rules, 1971, in rule 108, in 
the proviso for the words and figures "up to 31.12.2008" in the two places where they occur, the words 
and figures "up to 31.12.2013", shall be and shall always be deemed to have been substituted. 


By order and in the name of the Governor of Karnataka 


T. Krishnamurthy 
Under Secretary to Government 
Home Department (Prison and Cinema) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗದ - -೩| ಬೆ೦ಗಲೂರು, ಬುಧವಾರ, ಅಷ್ಟೋಬರ್‌ ೧೪, ೨೦೦೯ (ಆಶ್ವಯುಜ ೨೨, ಶಹ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ. ೯೪೭ 


ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನೆ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಂವ್ಯಶಾಇ 42 ಶಾಸನ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 14ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 

The Karnataka Legislature Salaries, Pensions and Allowances (Second Amendment) Bill, 
2009 ಕೈ 2009ರ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌ ತಿಂಗಳ 12ನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಒಪ್ಪಿಗೆ ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ 
ಇದನ್ನು 2009ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ; 27 ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತದಲ್ಲಿ ಪಕಟಿಸಬೇಕೆಂದು 

ಪು ಪು 
ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 
KARNATAKA ACT NO. 27 OF 2009 

(First Published in the Karnataka Gazette Extra-ordinary on the Fourteenth day of October, 2009) 


THE KARNATAKA LEGISLATURE SALARIES, PENSIONS AND ALLOWANCES 
(SECOND AMENDMENT) ACT, 2009 


(Received the assent of the Governor on the Twelfth day of October, 2009) 
An Act further to amend the Karnataka Legislature Salaries, Pensions and Allowances Act, 1956. 


Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Legislature Salaries, Pensions and 
Allowances Act, 1956 (Karnataka Act 2 of 1957) for the purposes hereinafter appearing; 
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Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixtieth year of the Republic of India, as 
follows:- 


1. Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Karnataka Legislature Salaries, 
Pensions and Allowances (Second Amendment) Act, 2009. 


(2) It shall come into force at once. 


2. Amendment of section 11B.- In the Karnataka Legislature Salaries, Pensions and Allowance 
Act, 1956 (Karnataka Act 2 of 1957), in section 11-B, for sub-section (1), excluding the Explanation, the 
following sub-section shall be and shall be deemed to have been substituted with effect from 1* day of 
January, 2009, namely:- 


“(1) Where ೩ member dies before the expiry of his term or where a person eligible for pension under 
section 11-A dies, there shall be paid to his family, a family pension at the rate of fifty percent of pension 
admissible under section 11A per mensem.” 


By order and in the name of the Governor of Karnataka 


G.K.BOREGOWDA 
Secretary to Government 
Department of Parliamentary Affairs and Legislation. 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾರ -V-A | ಬೆ೦ಗಳೂರು, ಬುಧವಾರ, ಅಷ್ಟೋಬರ್‌ ೧೪, ೨೦೦೯ (ಆಶ್ವಯುಖ ೨೨, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ. ೯೪೮ 
- ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನೆ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಂವ್ಯಶಾಇ 22 ಶಾಸನ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 14ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 


ಅಜೀಂ ಪೇಂಜೀ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2009ಕ್ಕೆ 2009ರ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌ 12ನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರ 
ಒಪ್ಪಿಗೆ ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ೈಛುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಇದನ್ನು 2009ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: 7 ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಪತದಲ್ಲಿ ಪಕಟಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 


2009ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸ ಸಂಖ್ಯೆ 7 


(ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತನೇಯ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರಿಂದ ಪ್ರಖ್ಯಾಪಿತವಾಗಿ 2009ರ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌ 14ನೇ 
ದಿನಾಂಕದಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಸಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಮೊದಲು ಪ್ರಕಟವಾಗಿದೆ) 


ಅಜೀಂ ಪ್ರೇಂಜೀ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2009 


ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಅಸಾಧಾರಣ ನೇತೃತ್ವ ಸಂಶೋಧಿತ ಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ನವ 
ವಿಚಾರಧಾರೆಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಮೂಲಕ ಒಂದು ರೂಢಮೂಲ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸಿ, ಪರಿಕಲ್ಪಿಸಿ ಜಾರಿಗೆ ತರುವ 
ಉದ್ದೇಶದಿಂದ ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಒಂದು ಅಧ್ಯಾದೇಶ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದಿರುವುದರಿಂದ ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಅಸಾಧಾರಣ ನೇತೃತ್ವ, ಸಂಶೋಧಿತ ಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ನವ ವಿಚಾರಧಾರೆಗಳ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಮೂಲಕ ಒಂದು ರೂಢಮೂಲ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸಿ, ಪರಿಕಲ್ಪಿಸಿ, ಜಾರಿಗೆ ತರುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು 
ಇದರಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಶೀಘ್ರ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದನ್ನು ಅವಶ್ಯಗೊಳಿಸುವಂಥ ವಿದ್ಯಾಮಾನಗಳು ಉಂಟಾಗಿವೆ ಎಂದು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರಿಗೆ ಮನದಟ್ಟಾಗಿರುವುದರಿಂದ, 


ಈಗ ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 213ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ (1)ನೇ ಖಂಡದಿಂದ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧ್ಯಾದೇಶವನ್ನು ಪ್ರಖ್ಯಾಪಿಸುತ್ತಾರೆ, ಎಂದರೆ:- 
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ಪ್ರಾಥಮಿಕ 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶವನ್ನು ಅಜೀಂ ಪ್ರೇಂಜಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 
2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಇದು ಇಡೀ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಇದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದಿನಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಗೆ 


ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 
ಎ 


2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು,- 


(ಎ) 


(ಬಿ) 


(ಡಿ) 


(ಇ) 


(ಜಿ) 


(ಎಚ್‌) 


(ಐ) 


(ಜೆ) 


(ಕೆ) 


“ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು (ಅಕೆಡೆಮಿಕ್‌ ಕೌನ್ಸಿಲ್‌)” ಎಂದರೆ, 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು; 


“ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳು”, ಎಂದರೆ, ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಹೆಸರಿಸಬಹುದಾದ ಮತ್ತು ಒಂದು ಸಭೆಯಲ್ಲಿ 
ಆ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದೆಂದು ತಮ್ಮ ಸಮ್ಮತಿ ಸೂಚಿಸಿ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮುಂಚಿತವಾಗಿಯೇ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಕೊಟ್ಟಿದ್ದಾಗ ಮಾತ್ರವೇ 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಪ್ರಬಂಧಕರ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ಸಮಿತಿಯವರು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು 
ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಕೊಡಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳು; 


“ಪ್ರಬ೦ಧಕರ ಮಂಡಳಿ” ಎಂದರೆ, 22ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟವಾಗಿ ಹೇಳಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಪ್ರಬಂಧಕರ ಮಂಡಳಿ; 


“ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ” ಎಂದರೆ, 23ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ 
ಮಂಡಳ್ಳಿ; 


“ಕುಲಾಧಿಪತಿ”, “ಕುಲಪತಿ”, “ಸಹಕುಲಪತಿ” ಎ೦ದರೆ, ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ, 
ಕುಲಪತಿ ಮತ್ತು ಸಹಕುಲಪತಿ; 


“ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌” ಎಂದರೆ, ಅದು ಎಲ್ಲಾದರೂ ಇರಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ, ನಿರ್ವಹಿಸಿದ 
ಅಥವಾ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡಿದ ಒಂದು ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌; 


“ಸಮಿತಿಗಳು” ಎಂದರೆ, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿವಿಧ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು ರಚಿಸಿರುವ 
ಸಮಿತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಸಮಿತಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ದೂರಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು 
ಇತರ ಯಾವುವೇ ಸಮಿತಿಗಳು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತವೆ; 


“ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ; 


“ದೂರಶಿಕ್ಷಣ” ಎಂದರೆ, ದೃಶ್ಯ ಸಂಪರ್ಕ, ಧ್ವನಿ ಸಂಪರ್ಕ, ಗಣಕಯಂತ್ರ, ಬಹುಮಾಧ್ಯಮ (ಮಲ್ಟಿ 
ಮಿಡಿಯ) ಪ್ರಸಾರ, ದೂರದರ್ಶನ ಪ್ರಸಾರ (ಟೆಲಿಕ್ಕಾಸ್ಸ್‌, ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಪರ್ಕ 
ಸಾಧನಗಳನ್ನು ಬಳಸಿಕೊಂಡು, ಒಂದು ತರಗತಿ, ಕಟ್ಟಡ ಅಥವಾ ನಿವೇಶನದಿಂದ ದೂರದಲ್ಲಿರುವ 
ಬೇರೊಂದು ತರಗತಿ, ಕಟ್ಟಡ ಅಥವಾ ನಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವವರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ನೀಡುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮತ್ತು 
ಇದು ಅಂಚೆ ಶಿಕ್ಷಣ, ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿ. ಸಂಪರ್ಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಅಥವಾ ಅಂಥ ವಿಧಾನಗಳ ಯಾವುದೇ 


ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಂಯೋಜನೆಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 


“ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ” ಎಂದರೆ, 26ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂಥ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ; 


“ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ” ಎಂದರೆ, 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂಥ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; 


(ಎಲ್‌) 


(ಎ೦) 


(ಎನ್‌) 


(ಕ್ಯೂ) 
(ಆರ್‌) 


(ಟಿ) 
(ಯು) 


(ವಿ) 


(ಡಬ್ಲ್ಯೂ) 


(ಎಕ್ಸ್‌ 
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“ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ” ಎಂದರೆ. ಕಂಪೆನಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ರ 25ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ 
ನೋಂದಾಯಿತವಾದ ಒಂದು ಕಂಪೆನಿಯಾದ ಅಜೀಂ ಪ್ರೇಂಜೀ ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ ಅಥವಾ ಕಂಪೆನಿಗಳ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ರ 25ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಶ್ರೀ ಅಜೀಂ ಪ್ರೇಂಜಿಯವರು ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ರಚಿಸಿ ನೋಂದಾಯಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ; 


“ಸರ್ಕಾರ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 


“ರಾಷ್ಟ; €ಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗ, ಅಖಿಲ 
ಭಾರತ” ತಾಂತ್ರಿಕ ವಿದ್ಯಾಪರಿಷತ್ತು. ರಾಷ್ಟ ಯ ಬೋಧಕ" ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ಪರಿಷತ್ತು. ಭಾರತೀಯ "ಔಷಧ `ವಿಜ್ಞಾನ "ಪರಿಷತ್ತು ರಾಷ್ಟ; ಯ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ 
ಪರಿಷತ್ತು ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು 'ಡೂರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಭಾರತೀಯ ವೈಜ್ಞಾನಿಕ 
ಮತ್ತು "ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಮುಂತಾದ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಮಾನಕ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ 
ದೊರೆಯುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಮಾಣಕಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, 
ಕೇ೦ದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿರುವ ಒ೦ದು ಸಂಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ಇದರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವೂ ಸೇರಿರುತ್ತದೆ; 


“ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು; 


“ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು” ಎಂದರೆ, ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ನೇಮಕವಾಗಿರದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ನೇಮಕವಾದ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ 
ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಲು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡಿರುವ 
ಉಪಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯೂ ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 


“ಕುಲಸಚಿವರು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಸಚಿವರು; 


“ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರ” ಎಂದರೆ, ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿನ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಕಾರ್ಯವನ್ನು 
ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವ ಮತ್ತು ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಆಡಳಿತ 
ಮಂಡಳಿಯು ವಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದಾದ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊ೦ಡುಬರುವ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 


ಮ 


ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ “ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ” ಅಥವಾ “ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ 
ಎ೦ದರೆ, ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ; 


“ರಾಜ್ಯ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ; 


“ಶಾಸನಗಳು” ಮತ್ತು “ವಿನಿಯಮಗಳು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು 
ರಚಿಸಿದ ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು; 


“ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರ” ಎಂದರೆ, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಬುದ್ಧಿವಾದ, ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವ 
ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ನೆರವನ್ನು ನೀಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ, 
ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬಂದ ಅಥವಾ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡಿದ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 


“ಅಧ್ಯಾಪಕರು” ಎಂದರೆ, ಒಬ್ಬ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, 
ಪ್ರವಾಚಕರು ಅಥವಾ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ 
ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆಗೆ 
ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ನೇಮಕವಾದಂಥ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿ ಎಂದರ್ಥ ಹಾಗೂ ಅವರನ್ನು 
ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗವು ನಿಯಮಿಸಿದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ 
ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇರುವ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 


“ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ರ (1956ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 3) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ 
ಆಯೋಗ; 


(ವೈ) 


(ಜೆಡ್‌) 


3. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವ- (1) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮತ್ತು 
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“ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ” ಎ೦ದರೆ, 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಲಾದ ಅಜೀಂ ಪ್ರೇಂಜಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ; 


“ಸಂದರ್ಶಕರು” ಎಂದರೆ, 13ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರು. 
ಅಧ್ಯಾಯ - 11 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ 


b 


ಅದಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಹಕ್ಕನ್ನು ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನವು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಪ್ರತಿಷ 


ಷ್ಠಾನವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಪ್ರಸ್ತಾವವು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 


(1) 
(ii) 


(iii) 


(iv) 


(V) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 


(ix) 


(x) 


(xi) 


(xii) 


ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನದ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳು; 


( 


ಕಟ್ಟಡಗಳು, ಸಲಕರಣೆಗಳು ಮತ್ತು ರಚನಾ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವಂಥ ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ; 


ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಿರುವ ಬಂಡವಾಳ ವೆಚ್ಚಕ್ಕೆ 
ಹಂತಹಂತವಾಗಿ ಒದಗಿಸಲಿರುವ ಹಣದ ಏರ್ಪಾಟು ವಿವರ; 


ಬಾಬುವಾರು ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ ಆರ್ಥಿಕ ಮೂಲಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ತಗಲುವ ಅಂದಾಜು 
ವೆಚ್ಛ; 
ಚಿ 


ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಸಂಗ್ರಹಣೆಗಾಗಿ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಬಂಡವಾಳದಿಂದ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚ ಮತ್ತು 
ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಮೂಲಕ್ಕೂ ಮರು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ರೀತಿ; 


ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಶುಲ್ಕ ವಸೂಲು ಮಾಡಿ ಆಂತರಿಕವಾಗಿ ನಿಧಿ ಸಂಗ್ರಹಿಸುವ ಯೋಜನೆ, ಸಲಹಾ ಸೇವೆ 
ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಂದ ನಿರೀಕ್ಷಿತ 
ಆದಾಯಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ಆದಾಯಗಳು; 


ಘಟಕವೊಂದಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚದ ಶುಲ್ಕದಲ್ಲಿ ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ದುರ್ಬಲವಾದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಎಷ್ಟರವರೆಗೆ ರಿಯಾಯಿತಿ ಅಥವಾ ವಿನಾಯತಿ ಕೊಡಲಾಗುವುದು, ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ, 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನ ನೀಡಲಾಗುವುದು ಎಂಬುದರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಅಥವಾ 
ಭಾರತೀಯ ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ಮೂಲದ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ "ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಭಾರತವನ್ನುಳಿದು ಇತರ ರಾಷ್ಟ್ರ] ಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕದ ದರಗಳು ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ 'ಅವುಗಳನ್ನು ಸೂಚಿಸುವ ಶುಲ್ಕ ರಜನೆಯ ವಿವರಗಳು; 


ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳ ಅನುಭವ ಮತ್ತು ಪರಿಣಿತಿ ಪ್ರತಿಷ್ಟಾ ಷ್ಠಾನವು 
ದೊರಕಿಸಿಕೊಡಲಿದೆ ಸಾ ಅದರ ಹಣಕಾಸಿನ ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿರುವ ಅಧ್ಯಯನ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಠಾ ಬರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಇರುವ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆ: 
ಥೆ 
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(ಇ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ನೆರವೇರಿಸಬೇಕೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಷರತ್ತುಗಳ ನೆರವೇರಿಕೆ ಯಾವ ಹಂತದಲ್ಲಿದೆ. 


(4) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸ್ವೀಕೃತವಾದ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು 
ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


4. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಮಾಡಿದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ, ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನವು 
3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (3)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿದೆ ಎಂದು ಮನಗಂಡರೆ, ಅದು 46ನೇ 
ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಬೇಕೆಂದು ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನ 
ನೀಡಬಹುದು. 


(2) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಸ್ಥಾಪನೆಯ ತರುವಾಯ, ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು, ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ “ಅಜೀಂ ಪ್ರೇಂಜಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ” ಎಂಬ ಹೆಸರಿನ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 

(3) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಕೇಂದ್ರಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನವು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 
ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು, ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಿದೇಶಗಳಲ್ಲಿ, ಆ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸರ್ಕಾರಗಳ ಅನುಮತಿಯನ್ನು 
ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಬೇಕಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಹಾಗೆ ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು, ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಹಾಗೆ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅದರಲ್ಲಿನ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಕುಲಪತಿಯವರು, ಪ್ರಬಂಧಕ 
ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರುಗಳು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಹಾಗೂ ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳಾಗಿ ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರುವವರು ಇವರೆಲ್ಲರೂ ಕೂಡಿ ಒಂದು ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಮತ್ತು ಅದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
ದಾವೆ ಹೂಡಬಹುದು ಮತ್ತು ದಾವೆಗೊಳಗಾಗಬಹುದು. 


(5) (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ಮೇಲೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಆರ್ಜಿಸಿದ, ರಚಿಸಿದ, ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಅಥವಾ ಕಟ್ಟಲ್ಪಟ್ಟ ಭೂಮಿ ಮತ್ತಿತರ ಸ್ಥಿರ ಮತ್ತು ಚರ 
ಆಸ್ತಿಗಳು, ಅವು ಎಲ್ಲೇ ಇರಲಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ಎರುದ್ಧ ಹೂಡಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾನೂನು 
ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ವಾದ ಪತ್ರಗಳಿಗೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಸತ್ಕಾಪನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿನ ಮತ್ತು 
ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಿಕೆಗಳನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ಜಾರಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಭೂಮಿ, ಕಟ್ಟಡ ಮತ್ತು ಇತರ ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಇತರ ಯಾವುದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ಬಳಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ದಿನ: 

5. ಅನುದಾನಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ನೆರವು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ವಂತ ಧನಮೂಲ ಉಳ್ಳದ್ದಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ರಾಜ್ಯದಿಂದ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯದ ಒಡೆತನದಲ್ಲಿರುವ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ 


ನಿಗಮದಿಂದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ವಹಣಾ ಸಹಾಯ ಅನುದಾನ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಹಕ್ಕಿನಿಂದ 
ಕೇಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 


ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯವು,- 


(ಎ) ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸಂಘಟನೆಗಳಿಗೆ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಒದಗಿಸುತ್ತಿರುವಂಥದ್ದೇ ಸಂಶೋಧನೆ, 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತಿತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ; ಅಥವಾ 


(ಬಿ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನೆರವನ್ನು ಅವಲಂಬಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ; ಮತ್ತು 


(ಸಿ) ರಾಜ್ಯ ಕಾರ್ಯನೀತಿಯ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಇದೇ ಬಗೆಯ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗೆ 
ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ ನೆರವು ಒದಗಿಸಿರುವ ಸ೦ದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ, 
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-ಅನುದಾನದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ನೆರವು ನೀಡುವುದೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ಹಣಕಾಸು ಬೆಂಬಲವನ್ನು ಒದಗಿಸಬಹುದು: 


ಮತ್ತು ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲದಿಂದ ಯಾವುದೇ ಆರ್ಥಿಕ ನೆರವನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದು. 


6. ಘಟಕ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ತನಗೆ ಸೂಕ್ತವೆನಿಸುವಂಥ 
ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇ೦ದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇ೦ದ್ರಗಳನ್ನು ಹೊ೦ದಿರಬಹುದು. 


7: ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ಭವಿಷ್ಯದ್‌ದೃಷ್ಟಿ ಮತ್ತು ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು 
ಸಾಧಿಸಲು ವಿವಿಧ ಬಗೆಯ ಕಾರ್ಯತಂತ್ರಗಳನ್ನು ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು:- 


(1) ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ಪೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ, ಶಿಕ್ಷಣ ಆಡಳಿತ, ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯನೀತಿ, ಹಣಕಾಸಿನ ಶಿಕ್ಷಣ, 
ಶಾಲಾಗುಣಮಟ್ಟದ ಚೌಕಟ್ಟುಗಳು, ಬೋಧನೆ-ಕಲಿಕೆ, ಬೋಧಕರ ಶಿಕ್ಷಣ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಇತರ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿನ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಸಮಾಜ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳು. ಮಾನವಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ವಿಜ್ಞಾನ ಈ ರಂಗಗಳ ವಿವಿಧ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ, 
ಬೋಧನೆ, ತರಬೇತಿ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಈ ರಂಗಗಳಲ್ಲಿ 
ಸಂಶೋಧನೆ. ಜ್ಞಾನ ಸಂವರ್ಧನೆ ಹಾಗೂ ಪ್ರಸಾರಕ್ಕೆ ಏರ್ಪಾಡುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 


(11) ಬೋಧಕರಿಗೆ, ಬೋಧಕರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಡುವವರಿಗೆ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಲ್ಲಿನ 
ಬೋಧಕರಿಗೆ, ಆಡಳಿತಗಾರರಿಗೆ ಮತ್ತು ಭಾರತದ ವಿವಿಧ ರಾಜ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ವಿದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತಿತರ 
ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವಂಥ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವೃತ್ತಿಗರಿಗಾಗಿ ಉನ್ನತ ಗುಣಮಟ್ಟದ ತರಬೇತಿ, 
ಸಾಮರ್ಥ್ಯ ನಿರ್ಮಾಣ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ವಿನ್ಯಾಸಗೊಳಿಸಿ ಒದಗಿಸುವುದು; 


(111) ಉತ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಕೊಡುಗೆ ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಭಾರತದ ವಿವಿಧ ರಾಜ್ಯಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು 
ವಿದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಡಿಸುವುದು; 


(iv) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಬದಲಾವಣೆ ಮತ್ತು ಸಾಮಾಜಿಕ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ಮಾನವಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಬಗ್ಗೆ ಅರಿವನ್ನುಂಟು 
ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಆ ಬಗ್ಗೆ. ಕೊಡುಗೆ ನೀಡಲು ಭಾರತ ಮತ್ತಿತರ ರಾಷ್ಟ ಷ್ಹಗಳಲ್ಲಿನ ವಿವಿಧ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ 
ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು; 


(೪) ಭಾರತ ಮತ್ತು ವಿದೇಶಗಳ ಮಿಲಿಯಾಂತರ ಶಿಕ್ಷಕರು, ಶಿಕ್ಷಣ ಆಡಳಿತಗಾರರು ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವೃತ್ತಿಗರನ್ನು 
ಸಂಪರ್ಕಿಸುವುದು ಸಾಧ್ಯವಾಗುವಂತೆ ಮುಂದುವರೆದ ಹಾಗೂ ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು; 


(vi) ಮೌಲ್ಯಮಾಪನದ ವಿವಿಧ ಆಧುನಿಕ ವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ಮಾಡಿದ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನದಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿ 
ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ಮುಗಿಸಿದವರಿಗೆ ನೀಡಲು ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮೋಗಳು, ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳು 
ಮತ್ತು ಯಶೋಪತ್ರ ಪ್ರದಾನದಂಥ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು; 


(೪1) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು, ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ ಸದಸ್ಯರು ಮತ್ತಿತರರಿಗಾಗಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಮಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಕಲ್ಪಿಸಿ, 
ವಿನ್ಯಾಸಗೊಳಿಸಿ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿ ಒದಗಿಸಲು ಭಾರತ ಅಥವಾ ವಿದೇಶದ ಇತರ ಯಾವುದೇ 
ಕಾಲೇಜುಗಳು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಲಾಭರಹಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಕೈಗಾರಿಕಾ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ವೃತ್ತಿಪರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಯೋಗವನ್ನು ಹೊಂದುವುದು; 


(viii) ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿಗಳು, ಸಮ್ಮೇಳನಗಳು, ಸಕ್ರಿಯ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ಸಮುದಾಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ಪ್ರಕಟಣೆಗಳು ಹಾಗೂ ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ 
ಮೂಲಕ, ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಕುರಿತು ಜ್ಞಾನ ಪ್ರಸಾರ 
ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಚರ್ಚೆಯನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸಿ ನಡೆಸಿಕೊಡುವುದು; 


(ix) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯೊಡನೆ. ವಿಶ್ವಾದ್ಯಂತ ಇರುವ ಉತ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಇತರ 
ಯಾವುವೇ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಭಾಗಿಗಳಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧಕ ವೃಂದ (ಫ್ಯಾ ಕಲ್ಪಿ) ಮತ್ತು 
ಸಂಶೋಧಕರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಗಾಗಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 


(x) 


(xi) 


(xii) 
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ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯೊಡನೆ, ಭಾರತದಲ್ಲಿನ ಅಥವಾ ವಿದೇಶದಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ 
ಸಂಸ್ಥೆಯೊಂದಿಗೆ ಸಹಯೋಗ ಹೊಂದಿ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವಾದನೆಯನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಸಾಧಿಸಲು ಮತ್ತು ಉತ್ತೇಜಿಸಲು ಅವಶ್ಯವಾದ ಅಥವಾ 
ಸೂಕ್ತವಾದ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 


ಭಾರತದಲ್ಲಿನ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತಿತರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವಲಯಗಳ ಪ್ರವರ್ಧನೆಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 
ಅನುಮೋದಿತವಾಗಬಹುದಾದ "ಯಾವುದೇ ಧ್ವೇಯೋದ್ದೇಶದ ಸಾಧನೆಗೆ ಶ್ರಮಿಸುವುದು. 


8. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಮುಂದಿನ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಮಾಡಲು ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


(1) 


(ii) 


(iii) 


(iv) 


(V) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 


(ix) 


(x) 


(xi) 


(xii) 


ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇ೦ದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು, ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು 
ಮತ್ತು ಅವುಗಳಿಗೆ ಮನ್ನಣೆ ನೀಡುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶವನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರುವಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ 
ಕಾರ್ಯಸಾಧ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 


ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪದವಿಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನಮಾಡುವುದು; 


ನ್‌ಂ 


ಶಾಸನಗಳನ್ವಯ ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು (ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು 
ಬಹುಮಾನಗಳು, ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 


ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಶುಲ್ಕಗಳು, 
ಬಿಲ್ಲುಗಳು, ಖರೀದಿ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ಕೇಳಿಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಚಾರ್ಜುಗಳನ್ನು 
ವಸೂಲು ಮಾಡುವುದು; 


ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಪಠ್ಯೇತರ ಚಟುವಟಕೆಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ, ಕ್ಯಾಂಪಸುಗಳ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇ೦ದ್ರಗಳ, ಅಧ್ಯಯನ 
ಕೇಂದ್ರಗಳ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ, ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸಿನ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇ೦ದ್ರದ, 
ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಕೊಡುಗೆಗಳನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನ್ಯಾಸ ಮತ್ತು ದತ್ತಿ ಆಸ್ಥಿಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಯಾವುದೇ ಚರ ಅಥವಾ ಸ್ಥಿರ 
ಅಸ್ತಿಯನ್ನು ಅರ್ಜಿಸುವುದು. ಹೊಂದಿರುವುದು, ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು, ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಹಸ್ತಾಂತರ 
ಮಾಡುವುದು; 


ದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವುದು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಸತಿ ಸ್ಥಳಗಳಾಗಿ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡುವುದು; 


ವಸತಿಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು 
ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ನಡತೆ ಸಂಹಿತೆಯನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ಅಂಥ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ 
ಸೇವಾಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿರೂಪಿಸುವುದು; 


ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮತ್ತು ಬೆಂಬಲ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ಅವಶ್ಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಸೃಜಿಸುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ 
ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳೊಡನೆ ಸಹಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಹಯೋಗ ಹೊಂದುವುದು; 
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(೩) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ದೂರ 
ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಸಂಘಟಿಸಬಹುದು ಎಂಬುದಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 


(೪) ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ, ಪಾಠಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವವರಿಗೆ, ಮೌಲ್ಯಮಾಪಕರಿಗೆ ಮತ್ತಿತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಪುನರ್ಮನನ 
ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳು, ಅಭಿಮುಖ ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಾಗಾರಗಳು, ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿಗಳು ಮತ್ತಿತರ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಡೆಸುವುದು; 


(xv) ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಕೇಂದ್ರಗಳ, ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಮಾನಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 


೮1) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆಯಲು ರಾಜ್ಯದ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಶೇಷ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 


(xvii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರಲು ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ 
ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು, ಅವು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾಗಿರಲಿ 
ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ, ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 


(xviii) ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ವಿಧಾನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 
ನೀಡಲು ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು, ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು; 


(೩4೫) ಫಿಲಂಗಳು, ಕ್ಯಾಸೆಟ್‌ಗಳು, ಧ್ವನಿಸುರುಳಿಗಳು, ದೃಶ್ಯಸುರುಳಿಗಳು, ಸಿ.ಡಿ. ವಿ.ಸಿ.ಡಿ. ಮತ್ತಿತರ ತಂತ್ರಾಂಶಗಳೂ 
ಸೇರಿದಂತೆ ಬೋಧಕ ಸಾಮಗಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 


(xx) ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ, ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಅಥವಾ ಇತರ ಉನ್ನತ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸದ ಸ್ಥಳಗಳ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು 
ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಅವಧಿಗಳನ್ನು (ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು 
ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಅವಧಿಗಳಿಗೆ ಸಮನೆಂದು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ನೀಡಿದ ಮಾನ್ಯತೆಗಳನ್ನು 
ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯುವುದು; 


ರರು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಭದ್ರತೆಯಾಗಿ ನೀಡಿ ಅಥವಾ ನೀಡದೆ ಹಣವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು, ಸಂಗ್ರಹಿಸುವುದು, 
ಚಂದಾದಾರರಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಸಾಲ ಪಡೆಯುವುದು; 


(xxii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೇಲಿನ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ಯಾವುದೇ ಇತರ 
ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 


9. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗ, ಜಾತಿ, ಮತ ಮತ್ತು ಲಿಂಗಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲರಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು.- 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವರ್ಗ, ಮತ ಅಥವಾ ಲಿಂಗಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು ಸೀಟುಗಳ ಶೇಕಡ ಇಪ್ಪತ್ತೈದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ 
ಸೀಟುಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಅಧಿವಾಸಿಗಳಾಗಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ಅವರು ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಇರುವ 
ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸುವುದಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಕಾಯ್ದಿರಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಸಾಕಷ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಾಗ ಹಾಗೆ ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿದ ಸೀಟುಗಳನ್ನು 
ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

10. ರಾಷ್ಟೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ 

3) ಪ್ರೆ) ಛಿ 

ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆಯನ್ನು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು. 


11. ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ 
ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿಯೊಂದನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತನ್ನ ವಿವೇಚನಾನುಸಾರ 
ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ:- 


(1) 


(i) 
(111) 
(iv) 
(v) 
(vi) 
(vii) 


(viii) 
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ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಪುನರ್‌ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು 
ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಥಮ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 

ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 

ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ದೇಣಿಗೆ ನೀಡಲು ನಿಧಿ ಮೂಲಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣದ ವಿನಿಯೋಗ ಮತ್ತು ವೆಚ್ಚ ಮಾಡುವುದನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 


ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಪ್ರಬ೦ಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿಯ ವಿವಾದಗಳನ್ನು 
ಬಗೆಹರಿಸುವುದು; 


ಅಧ್ಯಾಯ — 111 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 


12) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


(1) 
(i) 
(111) 
(iv) 
(v) 
(vi) 


(vii) 


ಸಂದರ್ಶಕರು; 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು; 
ಕುಲಪತಿಗಳು; 
ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು; 
ಕುಲಸಚಿವರು; 

ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ; ಮತ್ತು 


ಶಾಸನದ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೆಂದು ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು. 


13. ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ೦ದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) 


ಸಂದರ್ಶಕರು ತಾವು ಹಾಜರಿದ್ದಾಗ ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಸಂದರ್ಶಕರು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


(i) 


(ii) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ, ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ಅಥವಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ತರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


ಸಂದರ್ಶಕರು, ತಾವು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶ, ನಡೆಸಿದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಥವಾ ಕೈಗೊಂಡ ತೀರ್ಮಾನಗಳು 
ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, ವಿನಿಯಮಗಳು, ಪರ್ಯಾದೇಶಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಪೂರಕವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು 
ಮನಗಂಡರೆ ಅವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯಿಂದ ತಾವು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವರೆಲ್ಲರೂ 
ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


14. ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹಾಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಮೊದಲನೇ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವರು ತಮ್ಮ 
ಜೀವನಪರ್ಯಂತ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು, ಅಂಥ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ, ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ನಿರ್ದೇಶಕರೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ 
ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಶಾಸನಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅವರಿಗೆ ಪ್ರದಾನ 
ಮಾಡಬಹುದಾದಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ;- 


(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 


(ಗ) ಸಂದರ್ಶಕರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಘಟಿಕೋತ್ಸವಗಳಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸುವುದು; 

(iii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು 
ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗುವುದು; 


(iv) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು 
ಅಥವಾ ಪುನರ್ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು; 


(7) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ 15ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (2)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯ 
ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು; 


(vi) ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು, ಡೀನ್‌, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು; 

(vii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 

(ii ಮೊದಲ ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 

(ix) ಮೊದಲ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು. ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ ಹಾಗೂ 
ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತುಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 

(x) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು; 

(x) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ (ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಉಂಟಾದ 
ಸಂಘರ್ಷಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) ಸಂಘರ್ಷಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವುದು. 


(6) ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಡುವೆ ಸಂಘರ್ಷಗಳು ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಆಗ ಆ ವಿವಾದವನ್ನು 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿವಾದದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


15. ಕುಲಪತಿಗಳು.- (1) (2)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು 
ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪೈಕಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಕುಲಪತಿಗಳಾಗಿ, ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2) (0ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಿರುವ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 
ಎಂದರೆ.:- 


(1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಒಬ್ಬ ವಕಿ; 


(11) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ಇವರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ 
ಮಂಡಳಿಯು ಸಮಿತಿಯ ಸಂಚಾಲಕರೆಂದು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕುಲಪತಿಯ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೆಂದು 
ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹೆಸರನ್ನು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತಿತರ ವಿಶಿಷ್ಟ 
ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸುವ ಒಂದು ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ವರದಿಯೊಂದಿಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಇದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸಿದ್ದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ನಿಕಾಯವು ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು 
ಸಾಧ್ಯವಿರದಿರುವಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ಕುಲಪತಿಯವರು ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(7) ಕುಲಪತಿಯವರ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯು ಸಹಜ 
ನ್ಯಾಯದ ತತ್ವಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ ನಂತರ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತಿನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವೂ ಸೇರಿದಂತೆ 
ಪ್ರಕರಣದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಪತಿಯು ತನ್ನ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ ಆತನ 
ಸೇವೆಯನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸಬಹುದು. 


(8) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶಕರು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಇಬ್ಬರೂ ಹಾಜರಿರದ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


16. ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು 
ಮೂರು ಜನರನ್ನು ಮೀರದಂತೆ ಸಹಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ 
ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು 
ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


17. ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು.- ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ 
ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


18. ಕುಲಸಚಿವರು.-(1) ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿಬಂಧನೆ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ 
ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಭಾಷಿಸಿರುವಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಕರಾರುಗಳನ್ನು 


ಮಾಡಿಕೊಳತಕದು ಮತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಹಿ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ಬಸ್‌ fr) ಸ್ರ ಕ್‌ 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಸಚಿವರು 


(3) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರು ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳಿಂದ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಇತರ 
ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(4) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದಾಖಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರನ್ನು ಸರಿಯಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಇತರ 
ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಕೋರಿದಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅವರ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲು 
ಬದ್ಧರಾಗಿತಕ್ಕದ್ದು. 


19. ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ- ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು 
ಪಡೆದುಕೊ೦ಡು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


20. ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ವಿಧಾನ, ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು 
ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧ್ಯಾಯ - IV 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು 


21. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
ಎಂದರೆ:- 

(1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ; 

(ii) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ; 

(i) ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು; 

(೪) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು: 

(1) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ; 

(wi) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; ಮತ್ತು 

(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳೆಂದು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ 

ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು. 


22. ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಇದರ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- (1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರುಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 
(1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು — ಅಧ್ಯಕ್ಷರು; 
(ii) ಕುಲಪತಿಯವರು — ಸದಸ್ಯರು; 
(iii) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು/ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ; 
(iv) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು/ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾಖೆ; 
(wv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಒಬ್ಬ ಖ್ಯಾತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞ 
(vi) ಸಂದರ್ಶಕರು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ ಹೆಸರುಗಳ ಪಟ್ಟಿಯಿಂದ, ಆದಷ್ಟೂ ಒಬ್ಬ ಮಹಿಳೆಗೇ ಆದ್ಯತೆ ನೀಡಿ, 
ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಒಬ ಖ್ನಾತ ಶಿಕಣ ತಜರು ಮತು ವಿದಾಂಸರು; 
ಬ ಸ್ರಿ ಯ [> fr ದ 
(vii) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು; 
(2) ಕುಲಸಚಿವರು ಮತ್ತು ಸಹ ಕುಲಪತಿಯವರು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗೂ ಮತ ನೀಡಿಕೆ ಹಕ್ಕಿರದ 
ಆಹ್ವಾನಿತರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿ, ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಇಬ್ಬರು ಸದಸ್ಯರನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ ನೇಮಕಾತಿ, ನವೀಕರಣ ಮತ್ತು ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು ಮುಂತಾದವುಗಳು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 
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(4) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ 


ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಯಾರಾದರೂ ಒಬ್ಬರು ಹಾಗೂ ಪ್ರಾಯೋಜಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾರನ್ನೂ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರದ ಸ೦ದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಿಗೆ, ಅಂಥ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗುವ ಮತ್ತು ಮತದಾನ ನೀಡುವ 
ಮೂರು ಜನ ಸದಸ್ಯರು ಗಣಪೂರ್ತಿ (ಕೋರಂ) ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 


ಪರಂತು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಕೋರಂ ಪೂರ್ಣವಾಗಬೇಕಾದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ 
ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಹಾಜರಾಗದೇ ಇದ್ದಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು. ಹಾಜರಿರುವುದು ಯಾವಾಗಲೂ 
ಅವಶ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ಒಂದು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ತಮ್ಮ ಸಮ್ಮತಿ ಸೂಚಕ ಮತ ನೀಡಿದಾಗ 
ಅದಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ಹೊರತು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯದ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(7) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಭಿನ್ನಾಭಿಪ್ರಾಯ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಆ ವಿಷಯವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ 
ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನಿರ್ಣಯವು 
ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(8) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಪ್ರಬಂಧಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ಈ 
ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 

(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಬದ್ಧ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರನ್ನು ನೇಮಕಗೊಳಿಸುವುದು; 

(11) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 


(111) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಇರದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಪುನರೀಕ್ಷಿಸುವುದು; 


(iv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಯವ್ಯಯ ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 


(wv) ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸುವುದು; 


(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ವಯಂಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ನಿರ್ಧಾರವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು; 


(vii) ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 


(viii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವೆಂದು 
ಕಂಡುಬರುವಂಥ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 


(9) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಂಥ ಸಮಯ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು. 


23. ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ.- (1) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 
(1) ಕುಲಪತಿಗಳು; 
(11) ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು; 
(iii) ಕುಲಸಚಿವರು; 
(iv) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಇಬ್ಬರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 
(7) ಕುಲಪತಿಗಳು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿದ್ಯಾವಿಭಾಗಗಳ ಇಬ್ಬರು ಡೀನ್‌ಗಳು; 
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(2) ಕುಲಪತಿಯವರು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಸಚಿವರು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸ 
ಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಪತಿಯವರ 
ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ 


ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾರನ್ನೂ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡದೇ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸದಸ್ಯರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುರಿತು ಭಿನ್ನಾಭಿಪ್ರಾಯ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಸದರಿ 
ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅ೦ತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


24. ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು- (1) ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 


(1) ಕುಲಪತಿಯವರು — ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
(11) ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು — ಸದಸ್ಯರು 
(iii) ಕುಲಸಚಿವರು — ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 


(iv) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 


(2) ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ 
ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳು, ಶಾಸನಗಳು, ವಿನಿಯಮಗಳು ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 


25. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು- (1) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಶೋಧನಾ 
ಸಮಿತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಸಂಶೋಧನಾ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಕ್ಕೆ ಆದ್ಯತೆಯನ್ನು ನೀಡಲೇಬೇಕೆಂಬುದೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಯಾವ ರೀತಿಯ ಸಂಶೋಧನೆ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕೆಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಒಂದು ವ್ಯಾಪಕವಾದ ಪರಿಪೂರ್ಣ ಭವಿಷ್ಯದ್‌ 
ದೃಷ್ಟಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳು, ಶಾಸನಗಳು, ವಿನಿಯಮಗಳು 
ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 


() ಕುಲಪತಿಯವರು ವ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
(೪) ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು ಆ ಸದಸ್ಯರು 
(i) ಸಂಶೋಧನೆಯ ಡೀನ್‌ ದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
(೫) ಎಲ್ಲಾ ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗದ ಡೀನ್‌ಗಳು — ಸದಸ್ಯರು 


(೪) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 


26. ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ- (1) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಕ್ಯಾಂಪಸಿಗೆ 
ಆಗಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಆಗಮಿಸದೇ ಇರಬಹುದಾದ ಬಹುಸಂಖ್ಯಾತ ವಿದ್ಯಾ ಜಿಜ್ಞಾಸುಗಳಿಗೆ ಸಹವರ್ತಿ ಸಂಶೋಧನೆ 
ಕೆಲಸದ ಸಮೇತ ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ 
ಉಪಬಂಧಗಳು, ಶಾಸನಗಳು, ವಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಯೋಜನೆಗಳು/ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ :- 


(1) ಕುಲಪತಿಯವರು — ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
10 ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು — ಸದಸ್ಯರು 
(11 ಕುಲಸಚಿವರು — ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 


(೪) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 


27. ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ.- (1) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


(1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 

(11) ಕುಲಪತಿಯವರು — ಸದಸ್ಯರು 

(111) ಕುಲಸಚಿವರು — ಸದಸ್ಯರು 

(iv) ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ -. ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

(೪) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು - ಸದಸ್ಯರು; ಮತ್ತು 


(vi) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 


(2) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಹಣಕಾಸಿನ ವಿಷಯಗಳ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ 
ಹಣಕಾಸು ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ವಿಷಯಗಳ ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 


28. ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.-ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ರಚನೆ, ಅಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು 
ಶಾಸನಗಳಿಂದ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


29. ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನ ಇರುವ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಕೇವಲ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನ ಇದೆ ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದ 
ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ರಚನೆಯಲ್ಲಿ ದೋಷವಿದೆ ಎ೦ಬ ಕಾರಣದಿಂದ ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


30. ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳು.-(1) ಯಾವುವೇ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ 
ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಗಳ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಚರ್ಚೆಗಾಗಿ ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ 
ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಮತ್ತು ತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(2) ಈ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಪಾಲಿಸದ ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಯಾವುದೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಪಾಲಿಸದೇ ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಎಲ್ಲಾ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ವಿಪರ್ಯಯಗೊಳಿಸುವ ಮೂಲಕ ಪರಿಹಾರ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೂಡಲೇ 
ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಪರಿಹಾರ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಂಡ ಮೇಲೆ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ 
ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೇ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ಕೈಗೊಂಡಿದ್ದ ಅಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳು, ಮೊದಲಿನಿಂದಲೂ ಶೂನ್ಯ ಮತ್ತು ಅಕೃತ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ತತ್ತರಿಣಾಮವಾಗಿ, ಉಪಬಂಧ ಪಾಲಿಸದೇ ಇದ್ದ ವಿಷಯ ಅಥವಾ ನಿರ್ಧಾರದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಇದ್ದ 
ವಸ್ತುಸ್ಥಿತಿಯೇ ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದ್ದು. 


ಅಧ್ಯಾಯ ಎರು 
ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು 


31. ಶಾಸನಗಳು.- ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಶಾಸನಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುವೇ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ:- 
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(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಕಾರ್ಯಕಲಾಪಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮತ್ತು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸದಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ರಚನೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 


(11) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗಳ 
ನಿರ್ವಹಣೆ; 


(iii) ಕುಲಪತಿಗಳು, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ ಇವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಹಾಗೂ 
ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಅವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು; 


(iv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ, ಶಿಕ್ಷಕರ ಮತ್ತು ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಸೇವಾ 
ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು; 


(೪) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಅದರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ವಿದ್ಯಾವಿಭಾಗದ (ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ) ಸದಸ್ಯರು, ನೌಕರರು ಹಾಗೂ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಡುವೆ ಉಂಟಾದ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವ ವಿಧಾನ; 


(wi) ವಿಭಾಗಗಳು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾವಿಭಾಗಗಳ (ಫ್ಯಾಕಲ್ಪಿಗಳ) ಸೃಜನೆ, ರದ್ಧತಿ ಅಥವಾ ಪುನಾರಚನೆ; 

(1). ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಅಥವಾ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ ಸಹಕರಿಸಬೇಕಾದ ರೀತಿ; 
11) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳ ನೀಡಿಕೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 

(ix) ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪಬಂಧಗಳು; 


(x) ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿನ ಸೀಟುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 
ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 


(xi) ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಶುಲ್ಕ; 
(xii) ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು (ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು, ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು, ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ, 
ಪದಕಗಳು ಹಾಗೂ ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು; 
0ರ1) ಹುದ್ದೆಗಳ ಸೃಜನೆ ಮತ್ತು ರದ್ದತಿಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
೧೮7) ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಇತರ ವಿಷಯಗಳು. 
32. ಶಾಸನಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ.-(1) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ಮೊದಲ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ 
ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮೊದಲ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳು, ಯಾವುದಾದರು ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅವುಗಳೊಡನೆ ತನ್ನ 
ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಶಾಸನಗಳ ಅನುಮೋದನೆಯ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ಒಳಗೇ ಯಾವುದೇ 
ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಪ್ರಬ೦ಧಕ ಮ೦ಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಮೊದಲ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ತದನಂತರ ಮೊದಲ ಶಾಸನವು ಅದರ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


33. ಶಾಸನಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ ಅಧಿಕಾರ.- ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚಿನ ಶಾಸನಗಳನ್ನು 
ರಚಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಅವನ್ನು ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 


34. ವಿನಿಯಮಗಳು.- ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿನಿಯಮಗಳು ಈ ಮುಂದಿನ ಯಾವುದೇ 
ಅಥವಾ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ:- 


(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅವರುಗಳ ದಾಖಲಾತಿ ಹಾಗೂ 
ಮುಂದುವರಿಕೆ; 
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() ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸತಕ್ಕ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಕ್ರಮಗಳು; 


(ii ಪದವಿಗಳ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳ ಪ್ರದಾನ; 

(೪) ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನ (ಫೆಲೋಶಿಪ್‌), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ, ಶಿಷ್ಯವೇತನ, ಪದಕಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು 
ನೀಡಲು ಷರತ್ತುಗಳು; 

೪) ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಪರೀಕ್ಷಕರು, ಪರೀಕ್ಷಾ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು, 
ಟ್ಯಾಬುಲೇಟರ್‌ಗಳು ಮತ್ತು ಮಾಡರೇಟರ್‌ಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ಷರತ್ತುಗಳು; 

(೪) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ, ಪದವಿಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕ; 

(೪1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಷರತ್ತುಗಳು; 

(viii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ಪಾಲನೆ; 

(ix) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಬಹುದಾಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

35. ವಿನಿಯಮಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ.- ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತ 

ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


36. ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಗೆ ಅಧಿಕಾರ.-ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ವಿನಿಯಮ 
ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಹೊಸ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ 
ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 


37. ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿ.- (1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ಒಂದು ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿಯು 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಇದರಲ್ಲಿ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು/ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ 
ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಸಮಿತಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಇತರ ಮೂರು ಜನ ಸದಸ್ಯರು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಸಮಿತಿಯು ಎಲ್ಲಾ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕದ ಸ್ವರೂಪವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಶಾಸನಗಳಿಗೆ 
ಸುಸಂಗತವಾದ ಕಾರ್ಯ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಪದ್ಧತಿಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಸಮಿತಿಯು ಹಾಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿದ ಶುಲ್ಕದ ಸ್ವರೂಪವನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಅದರ ಒಪ್ಪಿಗೆಗಾಗಿ 
ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಎ 
ಅಧ್ಯಾಯ — MI 
ಸಂಕೀರ್ಣ 
38. ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು.-(1) ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ನೌಕರನು ಲಿಖಿತ ಕರಾರನ್ನು ಬರೆದುಕೊಟ್ಟು ನೇಮಕಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದರ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನೌಕರನಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ನೌಕರರ ಎರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮವನ್ನು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ಗು. 
೪" "ದಿ 
(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ನೌಕರನ ಮಧ್ಯದಲ್ಲಿಯ ಕರಾರನಿಂದ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವನ್ನು 
ಆ ಲಿಖಿತ ಕರಾರಿನಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಶಾಸನಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಪರಿಹರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


39. ಮೇಲ್ಮನವಿ ಹಕ್ಕು- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ನೌಕರರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಎರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಂಡ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಬಾಧಿತ ನೌಕರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಹಕ್ಕು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


40. ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ನೌಕರರ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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41. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ರಚನೆಯ ವಿವಾದಗಳು.-ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾ ಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ 
ನೇಮಕಗೊಂಡಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ ಎಂಬ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ ಆ ವಿಷಯವನ್ನು 
ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


42. ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ.- 21ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತಾನು 
ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯನ್ನು 
ರಚಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


43. ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ತುಂಬುವುದು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ ಪೈಕಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಾನವು ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ ಯಾರ 
ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾಗಿ ತುಂಬಬೇಕಾಗಿ ಬಂದಿದೆಯೋ ಆ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಆರಿಸಲಾಗಿತ್ತೋ ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಹೊಸ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಆರಿಸಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಆತನು ಯಾವ 
ಸದಸ್ಯನ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿಯಾಗಿರುವನೋ ಆ ಸದಸ್ಯನು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಉಳಿಯುತ್ತಿದ್ದ ಬಾಕಿ 
ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


44. ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ- ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ 
ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಇತರ ನೌಕರರ ಎರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆ ನಡೆಸಲು 
ಅವಕಾಶ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


45, ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಉಪಬಂಧಗಳು.- ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಉಪಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ 
ಇದರೂ,- 


ಎ 


() ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು ಮತ್ತು ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ಯಾರಾದರು ಇದ್ದರೆ ಅವರನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 


1) ಮೊದಲ ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು ಮತ್ತು ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯವರನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: ಮತ್ತು 


(11) ಮೊದಲ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ, ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಮೊದಲ ದೂರಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ, ಮೊದಲ 
ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಹಾಗೂ ಮೊದಲ ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


46. ಶಾಶ್ಚತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕನಿಷ್ಠ ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಕೋಟಿ ರೂಪಾಯಿಗಳನ್ನುಳ್ಳ ಒಂದು 
ಶಾಶ್ಚತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ವಪ್ರೇರಣೆಯಿಂದ ಹೆಚ್ಚಿಸಬಹುದೇ ಹೊರತು 
ಅದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಹಣವನ್ನು 
ಹೂಡಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಶಾಶ್ವತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪಣೆಗೊಳಿಸುವ ಸ೦ದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲೂ ಶಾಶ್ಚತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವ ಮೊಬಲಗನ್ನೂ ಇತರ 
ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(4) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಬರುವ ಆದಾಯದ ಶೇಕಡಾ ಎಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕೆಲಸಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಶಾಶ್ಚತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನಃ ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


47. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.-(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಲ್ಲಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದಾದ 
ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ನಿಧಿಗಳೂ ಒಳಗೊಂಡಿರಬಹುದು. 
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(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ದತ್ತಿನಿಧಿಯನ್ನು ಹೂಡುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಸಾಮಾಜಿಕ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು/ಅಥವಾ ಮುಂಗಾಣದ ಸನ್ನಿವೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಹಣಕಾಸು ಸವಾಲುಗಳಿಂದ ತನ್ನನ್ನು 
ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಸ್ವಇಚ್ಛೆಯಿಂದ ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರಲು ಮತ್ತು ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಿಂದ ಹಣ ಹೂಡಿಕೆ ಮಾಡಲು 
ಇಚ್ಛೆಯುಳ್ಳವರಾಗಿ ಸ್ವಯಂ ವಿಧಿಸಿಕೊಂಡ ನಿಧಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪಣೆಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಇತರ 
ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಬರುವ ಆದಾಯದ ಶೇಕಡಾ ಎ೦ಭತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕೆಲಸಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತರಷ್ಟನ್ನು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನಃ ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

48. ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಲ್ಲಿ ಈ 
ಮುಂದಿನ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 

(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಶುಲ್ಕಗಳು; 

(11). ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ 

(111) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮಾಡುವ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು; 

(iv) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ 

ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು/ವಂತಿಗೆಗಳು; 

(2) ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಗೆ ಜಮಾ ಮಾಡುವ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು 
ಉಪಯೋಗಿಸಕೊಳತಕ್ಕದ್ದು. 

ಲ ಸ್‌ 

49. ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸಹ ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಲ್ಲಿ ಈ 
ಮುಂದಿನ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 

(1) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶುಲ್ರ; 

(11) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ 

(111) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನೀಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಂತಿಗೆಗಳು; 


(iv) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ 
ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು/ವಂತಿಗೆಗಳು; 


(1) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ ಆದಾಯಗಳು 


(Vv) (2) ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಜಮಾ ಮಾಡಿದ ನಿಧಿಯನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ 
ಉಪಯೋಗಿಸಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 
50. ನಿಧಿಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ.- 46, 47, 48, ಮತ್ತು 49ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ 
ಮಂಡಳಿಯ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಶಾಸನಗಳಿಂದ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಇಟ್ಟುಕೊಂಡು ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


51. ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ 
ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದನೆ ಕೋರಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದನು 
ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳೊಡನೆ ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳಿಲ್ಲದೆ ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು. 


(3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಅನುಮೋದಿಸಿದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂದರ್ಶಕರಿಗೆ 
ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್‌ 31ಕ್ಕೆ ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ಡಿಸೆಂಬರ್‌ 
31ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

52. ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು 
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲಗಳಿಂದ 
ಪ್ರಾಪ್ತವಾಗುವ ಅಥವಾ ಅದು ಸ್ವೀಕರಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ ನಿಧಿಗಳು ಹಾಗೂ ವಿತರಿಸಿದ ಅಥವಾ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ 
ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷವೂ ಭಾರತದ ಚಾರ್ಟೆಡ್‌ ಅಕೌಟೆಂಟ್‌ಗಳ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಸದಸ್ಯರಾಗಿರುವ ಒಬ್ಬ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರಿ೦ದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯೊಡನೆ ಪ್ರಬಂಧಕ 
ಮಂಡಳಿಗೆ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್‌ 31ಕ್ಕೆ ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ನವೆಂಬರ್‌ 30ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಗಳು, ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕ ವರದಿಯನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು 
ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅದನ್ನು ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯಗಳೊಡನೆ 
ಸಂದರ್ಶಕರಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ ಡಿಸೆಂಬರ್‌ 31ಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಗಮನಾರ್ಹ ಮಾರ್ಪಾಟು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


53. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದಾಖಲೆಗಳ ರುಜುವಾತಿನ ಮಾದರಿ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ 
ಸಮಿತಿಯ ಯಾವುದೇ ರಶೀದಿ, ಅರ್ಜಿ, ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ನಿರ್ಣಯಗಳು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿಯ 
ಯಾವುದೇ ನಮೂದುಗಳ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಅವುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿದ್ದರೆ, ಅವುಗಳನ್ನು ಅಂಥ ರಶೀದಿ, 
ಅರ್ಜಿ, ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ, ನಿರ್ಣಯ ಅಥವಾ ದಾಖಲೆ ಅಥವಾ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿ ಇರುವ ನಮೂದುಗಳು 
ಮೇಲ್ನೋಟದ ಸಾಕ್ಷ್ಯವೆಂಬುದಾಗಿ ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಷಯಗಳ ಸಾಕ್ಷಿಯಾಗಿ ಅವುಗಳನ್ನು ಅ೦ಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಅವುಗಳ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನೇ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ ಹೇಗೆ ಅದನ್ನು ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿರುವ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ವಹಿವಾಟುಗಳ 
ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗುತ್ತಿತ್ತೋ ಅದೇ ರೀತಿ ಇವನ್ನೂ ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ ಅ೦ಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


54. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ.- (1 ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ರಚನೆ ಅಥವಾ 
ನಿಗಮನವನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಕಾನೂನಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತನ್ನ ಸಮಾಪನವನ್ನು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದು ಕನಿಷ್ಠ ಆರು ತಿಂಗಳ 
ಲಿಖಿತ ನೋಟಿಸನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ದುರ್ವ್ಯವಹರಣೆ, ದುರಾಡಳಿತ ಮತ್ತು ಅಶಿಸ್ತು ಆಗಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ಗುರುತಿಸಿದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ ವರ್ಗದವರಿಗೆ ಆಡಳಿತ ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕೆಂದು ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಆ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ 
ಬಗ್ಗೆ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಅಧಿಕಾರವು ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ವಿಧಾನವು, ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ಪರಂತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಮಂಜಸ 
ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ನೀಡಿದ ಹೊರತು ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(4) (1ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನೋಟಿಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ನಿಯಂತ್ರಣಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಯತ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯಾಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಕೊನೆಯ ತಂಡ (ಬ್ಯಾಚ್‌) ತನ್ನ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮ ಮುಗಿಸುವವರೆಗೆ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಠಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸೂಕ್ತ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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55. ಸಮಾಪನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚಗಳು.- (1) 54ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (4)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಕೈಗೆತ್ತಿಕೊಳ್ಳುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಅದರ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಶಾಶ್ವತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಕೈಗೆತ್ತಿಕೊಳ್ಳುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸಲು 46, 
47, 48, ಮತ್ತು 49ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನಿಧಿಯು ಸಾಕಷ್ಟು ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 
ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ವಿಲೇ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನೆಯು ದುರ್ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತದ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಆಗಿದ್ದರೆ, 
ಸರ್ಕಾರವು ಅಂಥ ದುರ್ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುವ ಮತ್ತು ಅವರ 
ಮೇಲೆ ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದಂಡನೆಯನ್ನು ವಿಧಿಸಲು ಸ್ಪತಂತ್ರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


56. ತೊಂದರೆಗಳ ನಿವಾರಣೆಗೆ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅಥವಾ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ತೊಂದರೆಯ 
ನಿವಾರಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಹಾಗೂ ಸಮಂಜಸವೆಂದು ತನಗೆ ಕಂಡುಬರುವಂಥ ಮತ್ತು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಅಸಂಗತವಲ್ಲದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು: 


ಪರಂತು, ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಈ 
ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಅಥವಾ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(2) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


57. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು 
ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 


(2) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವನ್ನು ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಒಂದು 
ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ ಜಸ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ ಅಡಕವಾಗಿರಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು 
ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು. ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳ ನಿಕಟ 
ತರುವಾಯದ ಅಧಿವೇಶನವು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಎರಡೂ ಸದನಗಳು ನಿಯಮದಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಲು ಒಪ್ಪಿದರೆ, ಅಥವಾ ಆ ನಿಯಮವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲವೆಂದು ಒಪ್ಪಿದರೆ ತದನಂತರ ಅಂಥ 
ನಿಯಮವು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹಾಗೆ ಮಾರ್ಪಾಟಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ 
ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಆದಾಗ್ಯೂ, ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ರದ್ಧತಿಯು ಈ ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಈ ಮುಂಚೆ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಮಾನ್ಯತೆಗೆ ಬಾಧೆ ಉಂಟುಮಾಡತಕದಲ್ಲ. 


ನಾವ 


ಹೆಚ್‌. ಆರ್‌. ಭಾರದ್ವಜ್‌ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 
ಜಿ.ಕೆ.ಬೋರೇಗೌಡ 
ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನಾ ಇಲಾಖೆ. 


KARNATAKA ORDINANCE ೫೦.7 OF 2009 


(Promulgated by the Governor of Karnataka in the sixtieth year of the Republic of India and First 
Published in the Karnataka Gazette Extra-Ordinary on the 14" day of October 2009) 


AZIM PREMJI UNIVERSITY ORDINANCE, 2009 


An Ordinance to establish and incorporate in the State of Karnataka a University in private sector 
to promote, conceptualize and bring about a paradigm shift through development of outstanding 
leadership, research, knowledge and ideas for education and allied development sectors. 
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Whereas both Houses of the Karnataka State Legislature are not in session and the Governor of 
Karnataka is satisfied that circumstances exist which render it necessary for him to take immediate 
action to establish and incorporate in the State of Karnataka a University in private sector to promote, 
conceptualize and bring about a paradigm shift through development of outstanding leadership, research 
knowledge and ideas for education and allied development sectors and for the purposes hereinafter 
appearing; 


Now, therefore, in exercise of the powers conferred by clause(1) of Article 213 of the constitution 
of India, the Governor of Karnataka is pleased to promulgate the following Ordinance, namely:- 


CHAPTER -1 
PRELIMINARY 


1. Short title and commencement.- (1) This Ordinance may be called the Azim Premji 
University Ordinance, 2009. 


(2) It extends to the whole of the State of Karnataka. 


(3) It shall come into force on such date as the State Government may, by notification, in the 
official Gazette, appoint. 


2. Definitions.- In this Ordinance, unless the context otherwise requires, - 


(a) “Academic Council’ means the Academic Council of the University as specified in 
section 24: 


(b) “Agenda Matters” means all the matters and business to be designated in the Statutes each 
of which can be either included in the Agenda or be taken up for discussion and decision at 
a meeting of the Board of Governors or the Board of Management or any Committees, as the 
case may be, only subject to the prior written approval of the Chancellor, consenting to the 
passing of the such matters and business at such a meeting; 


(c) “Board of Governors” means the Board of Governors of the University as specified in section 
22; 


(d) “Board of Management” means the Board of Management of the University as specified in 
section 23; 


(ಲ. “Chancellor”, “Vice-Chancellor”, “Pro Vice-Chancellor” means respectively the Chancellor, 
Vice Chancellor and Pro Vice Chancellor of the University; 


(f) “Campus” means a campus established, maintained or recognized by the University, 
wherever situated; 


(4) “Committees” means the committees formed by the various functionaries of the University as 
the case may be and includes the Nomination Committee, the Finance Committee, the 
Distance Education Committee and any other committees; 


(h) “Constituent College” means a college or institution maintained by the University; 


(4) “Distance Education” means the process of imparting education to locations away from ೩ 
classroom, building or site to another classroom, building or site by using video, audio, 
computer, multimedia broadcasting, telecasting technologies and communications and 
includes a correspondence course, seminar, contact program or a combination of any two or 
more such means, etc.; 


(|) “Distance Education Committee” means the Distance Education Committee of the University 
as specified in section 26; 


(kK) “Finance Committee” means the Finance Committee of the University as specified in section 
27; 


(1) “Foundation” means the Azim Premji Foundation, which is a company registered under 
section 25 of the Companies Act, 1956 or any other Foundation formed and registered by 
Mr.Azim Premji for this purpose under section 25 of the Companies Act, 1956; 


(m) “Government” means the Government of Karnataka; 


(n) “National Accreditation bodies” means a body established by the Central Government for 
laying down norms and conditions for ensuring academic standards of higher education, 
such as University Grants Commission, All India Council of Technical Education, National 
Council of Teacher Education, Medical Council of India, Pharmaceutical Council of India, 
National Council of Assessment and Accreditation, Indian Council of Agriculture Research, 


(0) 


(0) 


(೧) 
(1) 


(5) 


(0 
(1) 


(1) 


(w) 


(x) 


(7) 
(7) 
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Distance Education Council, Council of Scientific and Indian Research etc. and includes the 
Government; 


“Prescribed” means prescribed by the State Government by rules made under this 
Ordinance; 


“Principal in relation to a Constituent College” means the head of the Constituent College 
and includes, where there is no Principal appointed or in the absence of a Principal 
appointed, the Vice-Principal or any other person for the time being appointed to act as 
Principal; 


“Registrar” means the Registrar of the University; 


“Regional Centre” means a center established or maintained by the University for the 
purpose of coordinating and supervising the work of Study Centres in any region and for 
performing such other functions as may be conferred on such center by the Board of 
Management; 


“Sponsoring Authority” or “Sponsoring Body” in relation to this Ordinance means the 
Foundation; 


“State” means State of Karnataka; 


“Statutes” and “Regulations” means respectively the Statutes and Regulations of the 
University made by the respective Authorities of the University; 


“Study Centre” means a center established, maintained or recognized by the University for 
the purpose of advising, counseling or for rendering any other assistance required by the 
students; 


“Teacher” means and includes a Professor, Associate Professor, Assistant Professor, Reader 
or Lecturer or such other person as may be appointed for imparting instruction or 
conducting or to guide research in the University or in a Constituent College and includes 
the Principal of Constituent College in conformity with the norms prescribed by the 
University Grants Commission; 


“University Grants Commission” means the Commission established under section 4 of the 
University Grants Commission Act, 1956 (Central Act 3 of 1956); 


“University” means the Azim Premji University established and incorporated under section 4; 
“Visitor” means the visitor of the University as specified in section 13. 
CHAPTER - II 
THE UNIVERSITY AND SPONSORING BODY 


3. Proposal for the establishment of the University.- (1) The Foundation shall have the right to 
establish the University subject to and in accordance with the provisions of this Ordinance. 


(2) 
Foundation. 


The proposal to establish a University shall be made to the State Government by the 


(3) The proposal shall contain the following particulars, namely:- 


(i) 
(ii) 


(iii) 


(iv) 
(1) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 


the objects of the University alongwith the details of the Foundation; 
the extent and status of the University and the availability of land; 


the nature and type of programmes of study and research to be undertaken by the 
University during a period of five academic years immediately following the 
commencement date; 


the nature of faculties, courses of study and research proposed to be started; 
the campus development such as buildings, equipment and structural amenities; 


the phased outlays of capital expenditure for a period of five academic years immediately 
following the commencement date; 


the item-wise recurring expenditure, sources of finance and estimated expenditure for 
each student; 


the scheme for mobilizing resources and the cost of capital thereto and the manner of 
repayments to each source; 
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(ix) the scheme of generation of funds internally through the recovery of fee from students, 
revenues anticipated from consultancy and other activities relating to the objects of the 
University and other anticipated incomes; 


(%) the details of expenditure on unit cost, the extent of concessions or rebates in fee, 
freeship and scholarship for students belonging to economically weaker sections and the 
fee structure indicating varying rate of fee, if any, that would be levied on students who 
are either non resident Indians or persons of Indian origin or sponsored by non resident 
Indians or persons of Indian origin and students of nationalities other than India; 


(ರ) the years of experience and expertise in the concerned discipline at the command of the 
Foundation; as well as the financial resources; 

(xii) the system for selection of students to the courses of study at the University; and 

(xiii) status of fulfillment of such other conditions as may be required by the State Government 


to be fulfilled before the establishment of the University. 


(4) A Screening Committee shall be constituted by the State Government to examine the proposals 
received, which shall make recommendations to the State Government. 


4. Establishment of the University.- (1) Where the State Government, after considering the 
recommendations of the screening Committee and such inquiry as it may deem necessary, is satisfied 
that the Foundation has ability to run an University with sufficient infrastructure based on the furnished 
particulars required in sub-section (3) of section 3, it may direct the Foundation to establish the 
permanent Statutory Endowment Fund as specified in section 46. 


(2) After the establishment of the Permanent Statutory Endowment Fund, the State Government 
may, by notification, in the official Gazette, accord sanction for establishment of the University in the 
State by the name of “Azim Premji University”. 


(3) The head quarters of the University shall be at such place, as may be decided by the 
Sponsoring Body in the State. The University shall have Campuses or Regional Centres, Study Centres 
anywhere in India or overseas, subject however to the permission of the concerned Government if any, 
required. 


(4) The Chancellor, the Vice-Chancellor, members of the Board of Governors, members of the 
Board of Management and the Academic Council for the time being holding office as such in the 
University so established, shall constitute a body corporate and can sue and be sued in the name of the 
University. 


(5) On the establishment of the University under sub-section (2), the land and other movable and 
immovable properties acquired, created, arranged or built by the University for the purpose of the 
University wherever situated shall vest in the University. 


(6) In all suits and other legal proceedings by or against the University, the pleading shall be 
signed and verified by and all processes in such suits and proceedings shall be issued to and be served on 
the Registrar. 


(7) The land, building and other properties of the University shall not be used for any other 
purpose. 


5. Grants and Financial Assistance.- The University shall be self-financing and shall neither 
make a demand nor shall be entitled to any maintenance, grant-in-aid or any other financial assistance 
from the State or any other body or corporation owned or controlled by the State: 


Provided that the State may, provide financial support through grants or otherwise:- 


(a) for research, development and other activities for which other State Government 
organizations are provided financial assistance; or 


(b) for any specific research or programmes receiving support from the State Government; and 


(೧) for the benefit of similar universities in the State Whether subject to a change in State 
policy or otherwise: 


Provided further that the university may receive any financial support from any other source. 


6. Power to establish constituent college.- The University may have Constituent colleges, 
Regional Centres and Study Centres at such places in the State as it deems fit. 


7. Objects of the University.- The University shall employ a broad range of strategies to achieve 
its vision and objectives as under:- 


(i) 


(ii) 


(iii) 


(iv) 


(1) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 


(ix) 


(x) 


(xi) 


(xii) 
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provide instruction, teaching, training, research and development in various disciplines in 
areas such as Elementary Education, Secondary Education, Education Management, 
Education Policy, Education in Finance, School quality frameworks, Teaching-Learning, 
Teacher Education, Technology in Education including other allied fields of development 
and in the subject disciplines such as Sciences, Social Sciences, Humanities and 
Management and make provisions for research, advancement and dissemination of 
knowledge on these fields; 


design and deliver high quality training, capacity building and development systems for 
teachers, teacher educators, teachers in higher and professional education, 
administrators and development professionals working in education and other systems in 
various states in India and overseas; 


develop resource centers in various states in India and overseas to contribute to quality 
education; 


establish Campuses and have study centers at various locations in India and in other 
countries to contribute and develop an understanding of educational change and social 
and human development; 


offer continuing and Distance Education programmes to reach out to the millions of 
teachers, education administrators and development professionals in India and overseas; 


institute degrees, diplomas, certificates and other academic distinctions like award of 
credits on the basis of successful completion of academic work evaluated through 
multiple modern methods of assessment; 


collaborate with any other colleges, universities, research institutions, non-profit 
organizations, industry associations, professional associations or other organizations in 
India or overseas to conceptualize, design, develop and offer specific educational and 
research programmes, training programmes and exchange programmes for students, 
faculty members and others; 


disseminate knowledge and develop a public debate on issues of education and allied 
development fields through seminars, conferences, executive education programmes, 
community development programmes, publications and training programmes and events; 


undertake programmes for development and training of faculty and researchers of the 
University in partnership with any other institutions of quality across the world with prior 
permission of the State Government; 


undertake collaborative research and advocacy with any organizations in India or 
overseas with prior permission of the State Government; 


undertake necessary or expedient action to pursue and promote the objectives of the 
University; 


pursue any objectives as may be approved by the Government for the enhancement of the 
education and other development sectors in India. 


8. Powers of the University.- The University shall have the following powers, namely:- 


(i) 


(ii) 


(iii) 


(iv) 


(1) 


(vi) 


(vii) 


to establish, maintain and recognize such Campuses, Regional Centres and Study 
Centres as may be determined by the University from time to time in the manner laid 
down by the Statutes; 


to carry out all such other activities as may be necessary or feasible in furtherance of the 
object of the University; 


to confer degrees or other academic distinctions in the manner and under conditions laid 
down in the Statutes; 


to institute and award fellowships, scholarships and prizes etc., in accordance with the 
Statutes; 


to demand and receive such fees, bills, invoices and collect charges as may be fixed by 
the Statutes or rules, as the case may be; 


to make provisions for extra curricular activities for students and employees; 


to make appointments of the Faculty, officers and employees of the University or a 
Constituent College, Campuses, Regional Centres, Study Centres; 


(viii) 


(ix) 


(x) 


(xi) 


(xii) 


(xiii) 


(xiv) 


(xv) 


(xvi) 


(xvii) 


(xviii) 


(xix) 


(xx) 


(xxi) 


(xxii) 


4991 


to receive voluntary donations and gifts of any kind and to acquire, hold, manage, 
maintain and dispose of any movable or immovable property, including trust and 
endowment properties for the purpose of the University or a Constituent College or a 
Campus, Regional Centre, Study Centre; 


to institute and maintain hostels and to recognize places of residence for students of the 
University or a Constituent College; 


to supervise and control the residence and to regulate the discipline among the students 
and all categories of employees and to lay down the conditions of service of such 
employees, including the Code of Conduct for the students and employees; 


to create academic, administrative and support staff and other necessary posts; 


to co-operative and collaborate with other Universities in such a manner and for such 
purposes as the University may determine from time to time; 


to provide Distance Education and the manner in which Distance Education in relation to 
the academic programmes of the University may be organized; 


to organize and conduct refresher courses, orientation courses workshops, seminars and 
other programmes for teachers, lesson writers, evaluators and other academic staff; 


to determine standards of admission to the University or a Constituent College, Regional 
Centres, Study Centres with the approval of Academic Council; 


to make special provisions for students belonging to the State for admission in any course 
of the University or in a Constituent College, Regional Centre or Study Centre; with the 
approval of the Board of Management: 


to do all such other acts or things whether incidental to the powers aforesaid or not, as 
may be necessary to further the objects of the University; 


to institute Degrees, Diplomas, Certificates and other academic distinctions on the basis 
of examination or any other method of evaluation; 


to provide for the preparation of instructional materials, including films, cassettes, tapes, 
video cassettes, CD, VCD and other software; 


to recognize examinations of, or periods of study (whether in full or in part) of other 
Universities, institutions or other places of higher learning as equivalent to examinations 
or periods of study in the University and to withdrawn such recognition at any time; 


to raise, collect, subscribe and borrow money with the approval of the Board of Governors 
whether on the security of the property of the University, for the purposes of the 
University; 


to undertake any other activities connected with or incidental to above objectives of the 
University. 


9. University open to all classes, castes, creed and gender.- The University shall be opened to 
all persons irrespective of class, creed or gender. 


Provided that admissions of not less than twenty five percent of the total seats in the academic 
programmes of the university shall be reserved for students domiciled in the State of Karnataka, subject 
to fulfilling the admission criteria. 


Provided further that if adequate number of candidates are not available, the seats so reserved 
shall be filled by the candidates from the general pool. 


10. National Accreditation.- The University shall seek accreditation from respective national 
accreditation bodies. 


11. Powers of the sponsoring body.- The sponsoring body shall have the following powers with 
reference to the University, each of which may be exercised by the Sponsoring Body at its discretion, 


namely: - 
(i) 
(ii) 
(iii) 


(iv) 


to appoint or re-appoint or terminate the appointment of the Chancellor; 
to constitute the first Board of Governors of the University; 
to nominate the chairperson of the Board of Governors; 


to nominate three persons as members of the Board of Governors; 


(1) 
(vi) 
(vii) 


(viii) 
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to nominate two persons as members of the Board of Management: 


to determine the source of funds to be contributed to the University Endowment Fund; 
to determine the application and spending of moneys by the University; 


to resolve a Conflict at the meeting of the Board of Governors in the manner provided for 
in this Ordinance. 


CHAPTER - III 
OFFICERS OF THE UNIVERSITY 


12. Officers of the University.- The following shall be the officers of the University, namely:- 


(1) 
(11) 
(iii) 
(iv) 
(1) 
(vi) 


(vii) 


The Visitor; 

The Chancellor; 

The Vice-Chancellor; 
The Pro Vice-Chancellor; 
The Registrar; 

The Finance Officer; and 


Such other officers as may be declared by the Statutes to be officers of the University. 


13. The Visitor.- (1) The Governor of Karnataka shall be the Visitor of the University. 


(2) The Visitor shall, when present, preside at the convocation of the University for conferring 
degrees and diplomas. 


(3) The Visitor shall have the following powers, namely:- 


(i) 
(ii) 


to call for any paper or information relating to the affairs of the University; 


on the basis of the information received by the Visitor, if he is satisfied that any order, 
proceedings, or decision taken by any authority of the University is not in conformity with 
the Act, Regulations, Ordinances or Rules, he may issue such directions as he may deem 
fit in the interest of the University and the directions so issued shall be complied with by 
all the concerned. 


14. The Chancellor.- (1) The Chancellor shall be appointed by the Sponsoring Body. 


(2) The current Chairperson of the Sponsoring Body shall be the first Chancellor, who shall hold 
the office of the Chancellor for life. 


(3) The subsequent Chancellor shall be either the Chairperson of the Sponsoring Body or such 
other person including the Director of the Sponsoring Body, at the relevant time, when such an 
appointment is being considered, as may be decided by the Sponsoring Body. 


(4) The subsequent Chancellor so appointed shall hold the office as determined by the Sponsoring 


Body. 


(5) The Chancellor shall have such powers as may be conferred on him by this Ordinance or the 
Statutes made there under, which shall include the following powers, namely:- 


(i) 
(ii) 


(iii) 


(iv) 


(1) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 


to function as the head of the University; 
to preside at all convocations of the University in the absence of the Visitor; 


to function as a member and the Chairperson of the Board of Governors of the University 
and also attend all the meetings of the Board of Governors; 


to appoint or re-appoint or terminate the appointment of the Vice-Chancellor, in 
accordance with the provisions of this Ordinance and the Statutes; 


to nominate a person as a member of the Nomination Committee as referred to in sub- 
section (2) of section 15 of this Ordinance; 


to pre-approve the appointment of the Pro Vice-Chancellor, the Dean, the Registrar and 
the Finance Officer; 


to nominate two academicians as members on the Board of Governors; 


to appoint the first Pro Vice-Chancellor and the Finance Officer; 


4993 


(ix) to constitute the first Board of Management, the Finance Committee, the Research 
Council, the Distance Education Committee and the Academic Council; 


(x) to pre-approve the Agenda matters in the manner provided for in the Ordinance; 


(xi) to resolve a conflict (excluding conflicts at a meeting of the Board of Governors) in the 
manner provided for in this Ordinance. 


(6) In the event of there being a conflict inter-se between the functionary or functionaries or body 
or bodies and any other functionary or body of the University, then the issue shall be referred to the 
Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of the such issue shall be final and binding on 
the University. 


15. The Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor shall be appointed by the Chancellor, on 
such terms and conditions as may be laid down by the Statutes from among three persons recommended 
by the Nomination Committee constituted in accordance with the provisions of sub-section (2). 


(2) The Nomination Committee referred to in sub-section (1) shall consist of the following persons, 
namely: - 


() One person nominated by the Chancellor; 


(11) Two nominees of the Board of Governors, one of whom shall be nominated as the Convener of 
the Committee by the Board of Governors; 


(3) The Nomination Committee shall, on the basis of merit, recommend three persons suitable to 
hold the office of the Vice-Chancellor and forward the same to the Chancellor along with a concise 
statement showing the academic qualifications and other distinctions of each person. 


(4) The Vice-Chancellor shall be the Principal Executive and Academic Officer of the University 
and shall exercise general supervision and control over the affairs of the University and give effect to the 
decisions of the authorities of the University. 


(5) Where any matter, other than the appointment of a Teacher is of urgent nature requiring 
immediate action and the same could not be immediately dealt with by any officer or the authority or 
other body of the University empowered by or under this Ordinance to deal with it, the Vice-Chancellor 
may take such action as he may deem fit with the prior written approval of the Chancellor. 


(6) The Vice-Chancellor shall exercise such other powers and perform such other duties as may 
be laid down by the Statutes or the Rules. 


(7) The services of the Vice-Chancellor can be terminated by the Chancellor with the approval of 
the Board of Governors and Chancellor after following the principles of natural justice and after providing 
an opportunity to present his / her case including for termination on disciplinary grounds. 


(8) The Vice-Chancellor shall preside at the convocation of the University in the absence of the 
Visitor and Chancellor. 


16. The Pro Vice-Chancellor.- The Vice-Chancellor shall appoint not exceeding three pro-vice 
Chancellors with the written approval of the Chancellor in such manner and they shall exercise such 
powers and perform such duties as may be laid down by the Statutes. 


17. Deans of faculties.- Deans of faculties shall be appointed by the Vice-Chancellor with the 
written approval of the Chancellor in such manner and they shall exercise such powers and perform such 
duties as may be laid down by the Statutes. 


18. The Registrar.- (1) The Registrar shall be appointed by the Vice-Chancellor with the written 
approval of the Chancellor in such manner and on such terms and conditions as may be laid down by the 
Statutes. 


(2) All contracts as defined in statutes shall be entered into and signed by the Registrar on behalf 
of the University. 


(3) The Registrar shall have the power to authenticate records on behalf of the University and 
shall exercise such other powers and perform such other duties as may be laid down by the statutes or 
may be required from time to time, by the Chancellor or the Vice-Chancellor. 


(4) The Registrar shall be responsible for the due custody of the records and the common seal of 
the University and shall be bound to place before the Chancellor, the Vice-Chancellor or any other 
authority, all such information and documents as demanded. 


19. The Finance Officer.- The Finance Officer shall be appointed by the Vice-Chancellor with 
the written approval of the Chancellor in such manner and he shall exercise such powers and perform 
such duties as may be laid down by the Statutes. 
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20. Other Officers.- The manner of appointment, terms and conditions of service and powers 
and duties of the other officers of the University shall be such as may be prescribed by Statutes. 


CHAPTER - IV 
AUTHORITIES OF THE UNIVERSITY 


21. Authorities of the University.- The following shall be the authorities of the University, 
namely: - 


(1) The Board of Governors; 

(11) The Board of Management; 

(111) ‘The Academic Council; 

(iv) Research Council; 

(17) Distance Education ೮೦17171006; 
(vi) The Finance Committee; and 


(vii) Such other authorities as may be declared by the Statutes to be the authorities of the 
University. 


22. The Board of Governors and its powers.- (1) The Board of Governors shall consist of the 
following, namely: - 


(1) ‘The Chancellor ದ Chairperson 

(ii) The Vice-Chancellor ದ Member 

(iii) The Principal Secretary /Secretary to the State Government in the Higher Education; 

(iv) The Principal Secretary / Secretary to the State Government, Primary and Secondary 
Education Department; 

(17) An eminent educationist nominee of the University Grants Commission; 

(vi) One eminent educationist and academician preferably a woman from the panel of names 


to be recommended by the Visitor; 
(vii) Three persons each of whom may be nominated by the Sponsoring Body. 


(2) The Registrar and Pro Vice-Chancellor shall always be non-voting invitees on the Board of 
Governors. 


(3) The tenure of office of the members of the Board of Governors, appointment of members, 
other than two Government nominees, renewal and removal, etc., shall be such as may be laid down by 
the Statutes. 


(4) All meetings of the Board of Governors shall always be chaired by the Chancellor and in his 
absence by any one of the nominees of the Sponsoring Body and where the Sponsoring Body has not 
nominated any nominees, then by the Vice-Chancellor. 


(5) Quorum for all meetings of the Board of Governors, shall be three members attending and 
voting at such meeting. 


Provided that the presence of either the Chancellor or one nominee of the Sponsoring Body and in 
the absence of the Chancellor or one nominee of Sponsoring Body, the Vice Chancellor, shall always be 
necessary to form the quorum for any meeting of the Board of Governors. 


(6) No resolution shall be passed or decision be taken by the Board of Governors at their meeting, 
in respect of any Agenda Matters except pursuant to an affirmative vote by the Chancellor in favour of the 
Agenda matter. 


(7) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Governors, the issue shall be 
referred to the Sponsoring Body and the decision of the Sponsoring Body in respect of such issue shall be 
final and binding on the University. 


(8) The Board of Governors shall be the Principal Governing Body of the University and shall have 
the following powers, namely:- 


(1) to appoint the Statutory Auditors of the University; 


(ii) tolay down policies to be pursued by the University; 
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(iil to review decisions of the other authorities of the University if they are not in conformity 
with the provisions of this Ordinance, or the Statutes or the Rules; 


(iv) to approve the Budget and Annual Report of the University; 

(7) to make new or additional Statutes or amend or repeal the earlier Statutes and Rules; 
(vi to take decision about voluntary winding up of the University; 

(vil to approve proposals for submission to the Government; 


(1111) to take such decisions and steps as are found desirable for effectively carrying out the 
objects of the University. 


(9) The Board of Governor shall, meet at such time and place as may be specified by the Statutes. 


23. The Board of Management.- (1) The Board of Management shall consist of the following, 
namely: - 


(1) ‘The Vice Chancellor; 

(ii) ‘The Pro-Vice Chancellor; 

(iii The Registrar; 

(iv) Two nominees of the Sponsoring Body; 

(17) Two Deans of the faculties as nominated by the Vice Chancellor. 


(2) The Vice Chancellor shall be the Chairperson of the Board of Management and the Registrar 
shall be the Secretary of the Board of Management. 


(3) The powers and functions of the Board of Management shall be such as may be specified by 
the statutes. 


(4) All meetings of the Boards of Management shall always be chaired by the Vice Chancellor and 
in the absence of the Vice Chancellor, by the nominee of the Sponsoring Body and where the Sponsoring 
Body has not nominated any nominees, then by any other member. 


(5) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Management, the issue shall 
be referred to the Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of such issue shall be final and 
binding on the University. 


24. The Academic Council.- (1) The Academic Council shall consist of the following, namely:- 


(1) The Vice-Chancellor ದ Chair Person 
(ii) The Pro Vice Chancellor ದ Member 

(111) The Registrar ದ Secretary 

(iv) Such other members as may be specified by the Statutes. 


(2) The Academic Council shall be the principal academic body of the University and shall, subject 
to the provisions of this Ordinance, the Statutes, Regulations and the Rules, co-ordinate and exercise 
general supervision over the academic policies of the University. 


25. The Research Council.- (1) Research Council shall be the Principal Research Committee of 
the University and shall provide the larger holistic vision of the kind of research to be undertaken by the 
University, including prioritization of the research areas. Research Council shall, subject to the 
provisions of this Ordinance, the Statutes, Regulations and the Rules, co-ordinate and exercise general 
supervision over the Research polices of the University. 


(2) The Research Council shall consist of the following, namely: - 


(1) ‘The Vice-Chancellor - Chair Person 
(ii) ‘The Pro Vice Chancellor - Member 

(iii The Dean of Research - Secretary 

(iv) Deans of all Faculties - Members 


(7) Such other members as may be specified in the Statutes. 


26. Distance Education Committee.- (1) The Distance Education Committee shall be the 
principal body in the University driving Distance Learning including the associated research work to have 
a reach of larger learner community who may or may not come to the main campus. The Distance 
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Education Committee, shall, subject to the provisions of this Ordinance, the Statutes, Regulations and 
the Rules, co-ordinate and exercise general supervision over the Distance learning programmes/ policies of 
the University. 


(2) The Distance Education Committee shall consist of the following, namely:- 


(1) ‘The Vice-Chancellor ದ Chair Person 
(ii) ‘The Pro Vice Chancellor ದ Member 
(iii The Registrar ದ Secretary 


(11) Such other members as may be specified in the Statutes. 


27. The Finance Committee.- (1) The Finance Committee shall consist of the following, namely: - 


(1) ‘The Chancellor or his Nominee ದ Chairperson 
(11) The Vice-chancellor ದ Member 

(110 The Registrar ದ Member 

(iv) The Finance Officer ದ Secretary 

(1) One nominee of the Sponsoring Body- Member; and 


(vi Such other members as may be specified in the statutes. 


(2) The Finance Committee shall be the principal financial body of the University to take care of 
financial matters and shall, subject to the provisions of this Ordinance, Rules and Statutes co-ordinate 
and exercise general supervisions over the financial matters of the University. 


28. Other Authorities.- The constitution, powers and functions of the other authorities of the 
University shall be such as may be specified by the statutes. 


29. Proceedings not invalidated on account of vacancy.- No act or proceedings of any authority 
of the University shall be invalid merely by reason of the existence of any vacancy or defect in the 
constitution of the authority. 


30. Provisions pertaining to Agenda Matters.- (1) No Agenda Matter shall be either included in 
the Agenda for or taken up for discussion and decided in the meeting of the Board of Governors or the 
Board of Management or any Committees without obtaining the prior written approval of the Chancellor. 


(2) In the event of breach, the Chancellor shall be entitled at all time to immediately take remedial 
action by reversing all decisions taken by any functionary or functionaries or body or bodies of the 
University in breach of the provisions of the Ordinance and consequent upon the pursuit of such a 
remedial action all such actions taken by the functionary or functionaries or body or bodies of the 
University in breach of the provisions of the Ordinance shall be deemed to be null and void, ab initio and 
consequently the status quo ante shall prevail in respect of the matter or decision in breach. 


CHAPTER - V 
STATUTES AND REGULATIONS 


31. Statutes.- Subject to the provisions of this Ordinance, the Statutes may provide for any matter 
relating to the University and staff, as given below, namely:- 


(1) the procedure for transaction of business of the Authorities of the University and the 
composition of bodies not specified in this Ordinance; 


(i) the operation of the permanent statutory endowment fund, University endowment fund, the 
general fund and the development fund; 


(iil the terms and conditions of appointment of the Vice-Chancellor, the Registrar and the 
Finance Officer and their powers and functions; 


(iv) the mode of recruitment and the terms and conditions of service of the other officers, 
Teachers and employees of the University; 


(1) the procedure for resolving disputes between the University and its officers, Faculty 
members, employees and students; 


(vi creation, abolition or restructuring of departments and faculties; 
(110) the manner of co-operation with other Universities or institutions of higher learning; 


(1111) the procedure for conferment of honorary degrees; 
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(ix) provisions regarding grant of free ships and scholarships: 


(ರಿ number of seats in different courses of studies and the procedure of admission of students 
to such courses; 


(ರ) the fee chargeable from students for various courses of studies; 

(xii institution of fellowships, scholarships, studentships, free ships, medals and prizes; 
(xiii procedure for creation and abolition of posts: 

(xiv) other matters which may be specified. 


32. Statutes how made.- (1) The first statutes framed by the Board of Management shall be 
submitted to the Board of Governors for its approval. 


(2) The Board of Governors shall consider the First Statutes, submitted by the Board of 
Management and shall give its approval thereon with such modifications, if any, as it may deem 
necessary. 


(3) Where the Board of Governors fails to take any decision with respect to the approval of the 
statutes within a period of thirty days it shall be deemed to have been approved by the Board of 
Governors. 


(4) The University shall publish the First Statutes, as approved by the Board of Governors in the 
University Notification, and thereafter, the First Statutes shall come into force from the date of its 
publication. 


33. Power to amend the Statutes.- The Board of Governors may, make new or additional 
Statutes or amend or repeal the Statutes. 


34. Regulations.- Subject to the provisions of this Ordinance, the regulations may provide for all 
or any of the following matters, namely:- 


(1) admission of students to the University and their enrolment and continuance as such: 

(11) the courses of study to be laid down for all degrees and other academic distinctions of the 
University; 

(111) the award of degrees and other academic distinctions; 

(iv) the conditions of the award of fellowships, scholarships, studentships, medals and prizes; 

(17) the conduct of examinations and the conditions and mode of appointment and duties of 


examining bodies, examiners invigilators, tabulators and moderators; 


(vi) the fee to be charged for admission to the examinations, degrees and other academic 
distinctions of the University; 


(vii) the conditions of residence of the students at the University or a Constituent College; 
(viii) maintenance of discipline among the students of the University or a Constituent College; 
(ix) all other matters as may be provided in the Statutes under the Ordinance. 


35. Regulations how made.- The Regulations shall be made by the Academic Council and 
approved by Board of Management. 


36. Power to amend Regulations.-The Academic Council may, with the approval of the Board of 
Management, make new or additional regulations or amend or repeal the regulations. 


37. Fee Regulation Committee.-(1) There shall be a Fee Regulation Committee constituted by 
the Board of Governors which shall consist of the Principal Secretary/Secretary to Government incharge 
of Higher Education or his nominee as a member and the Chancellor, as chairman of the committee, and 
three other members nominated by the chairman. 


(2) The committee shall lay down the procedure and modalities consistent with the statute for 
fixation of fee structure for all the academic programmes. 


(3) The fee structure so proposed by the committee shall be placed before the Board of Governors 
for approval. 


CHAPTER - VI 
MISCELLANEOUS 


38. Conditions of service of employees.- (1) Every employee shall be appointed under a written 
contract, which shall be kept in the University and a copy of which shall be furnished to the employee 
concerned. 
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(2) Disciplinary action against the employees shall be governed by the procedure specified in the 
Statutes. 


(3) Any dispute arising out of the contract between the University and an employee shall, be 
resolved in the manner provided for in the written contract and in accordance with the Statues. 


39. Right to appeal.- In case of disciplinary actions by the University against its employee or 
student, the aggrieved employee or students shall have a right to appeal as specified by the statutes. 


40. Provident fund and pension.- The University shall constitute for the benefit of its employees 
such provident or pension fund and provide such insurance scheme as it may deem fit in such manner 
and subject to such conditions as may be specified by the statutes. 


41. Disputes as to constitution of University authorities and bodies.- If any question arises 
as to whether any person has been duly elected or appointed as, or is entitled to be a member of any 
authority or other body of the University, the matter shall be referred to the Chancellor whose decision 
thereon shall be final. 


42. Constitution of Committees.- Any authority of the University mentioned in section 21, shall 
be empowered to constitute a committee of such authority, consisting of such members of such authority 
and having such powers as the authority may deem fit. 


43. Filling of casual vacancies.- Any casual vacancy among the members, other than ex-officio 
members of any Authority or body of the University shall be filled in the same manner in which the 
member whose vacancy is to be filled up, was chosen, and the person filling the vacancy shall be a 
member of such authority or body for the residue of the term for which the person in whose place he/she 
would have been a member. 


44. Protection of action taken in good faith.- No suit or other legal proceedings shall lie 
against any officer or other employee of the University for anything, which is done in good faith or 
intended to be done in pursuance of the provisions of this Ordinance, the Statues or the Rules. 


45. Transitional provisions.- Notwithstanding anything contained in any other provisions of 
this Ordinance and the Statues, - 


(1) the first Vice-Chancellor and Pro-Vice-Chancellor, if any shall be appointed by the 
Chancellor; 


(i) the first Registrar and the first Finance Officer shall be appointed by the Chancellor; and 


(iii the first Board of Management, the first Finance Committee, the first Distance Education 
Committee, the first Research Council and the first Academic Council shall be constituted 
by the Chancellor. 


46. Permanent Statutory Endowment Fund.- (1) The University shall establish a Permanent 
Statutory Endowment Fund of at least rupees twenty-five crores which may be increased suo moto but 
shall not be decreased. 


(2) The University shall have power to invest the permanent Statutory Endowment Fund in such 
manner as may be prescribed. 


(3) The University may transfer any amount from the General Fund or the Development Fund to 
the permanent Statutory Endowment Fund. Excepting in the dissolution of the University, in no other 
circumstances can any moneys be transferred from permanent Statutory Endowment Fund for other 
purposes. 


(4) Seventy five percent of the incomes received from permanent Statutory Endowment Fund shall 
be used for the purpose of development or general work of the University. The remaining twenty five 
percent shall be reinvested in the permanent Statutory Endowment Fund. 


47. University Endowment Fund.- (1)The University shall establish a University Endowment 
Fund having such funds as may be determined by the Sponsoring Body which can include donations and 
other funds received from time to time. 


(2) The University shall have the power to invest the University Endowment Fund in a manner as 
may be specified by the Statutes. 


(3) The University Endowment Fund is a self-imposed fund that the University desires to maintain 
voluntarily and invest it responsibly to protect itself from financial challenges that may arise on account 
of pursuing social objectives and/or unforeseen circumstance. 


(4) The University may transfer any amount from the General Fund or the development fund to 
the University Endowment Fund. Excepting in the dissolution of the University, in no other circumstances 
moneys can be transferred from the University Endowment Fund for other purposes. 
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(5) Eighty percent of the incomes received from the University Endowment Fund shall be used 
for the purposes of development or general work of the University. The remaining twenty percent shall be 
reinvested into the University Endowment Fund. 


48. General Fund.- (1) The University shall establish a General Fund to which the following 
amount shall be credited, namely: - 


(1) all fees which may be charged by the University; 
(11) all sums received from any other source; 
(iii all contributions made by the University; 


(iv) all contributions/donations made in this behalf by any other person or body which are not 
prohibited by any law for the time being in force. 


(2) The funds credited to the General Fund shall be applied to meet all the recurring expenditure 
of the University. 


49. Development fund.- (1) The University shall also establish a Development Fund to which the 
following funds shall be credited, namely: - 


(1) development fees which may be charged from students: 


(i) all sums received from any other source for the purposes of the development of the 
University; 


(iii all contributions made by the University; 


(iv) all contributions/donations made in this behalf by any other person or body which are not 
prohibited by any law for the time being in force; and 


(7) all incomes received from the Permanent Statutory Endowment Fund. 


(2) The funds credited to the Development Fund from time to time shall be utilized for the 
development of the University. 


50. Maintenance of funds.- The funds established under sections 46, 47, 48 and 49 shall, 
subject to general supervision and control of the Board of Governors, be regulated and maintained in 
such manner as may be prescribed by statutes. 


51. Annual Report.- (1) The annual report of the University shall be prepared under the direction 
of the Board of Management and shall be submitted to the Board of Governors for its approval. 


(2) The Board of Governors shall consider the annual report in its meeting and may approve the 
same with or without modification. 


(3) A copy of the annual report duly approved by the Board of Governors shall be sent to the 
Visitor and the State Government before 31" December following close of the financial year in 31° March 
of each year. 


52. Account and audit.- (1) The annual accounts and balance sheet of the University shall be 
prepared under the direction of the Board of Management and all funds accruing to or received by the 
University from all source and all amount disbursed or paid shall be entered in the account maintained 
by the University. 


(2) The annual accounts of the University shall be audited by an auditor, who is a member of the 
Institute of Charted Accountants of India, every year. 


(3) A copy of the annual accounts and the balance sheet together with the audit report shall be 
submitted to the Board of Governors before 30% November following close of the financial year in 31° 
March of each year. 


(4) The annual accounts, the balance sheet and the audit report shall be considered by the Board 
of Governors at its meeting and the Board of Governors shall forward the same to the Visitor and the 
Government along with its observations thereon before the 31° December of each year. 


(5) In the event of any material alteration in the Report of the Auditors, the State Government may 
issue directions to the University, and such directions shall be binding on the University. 


53. Mode of proof of University record.- A copy of any receipt, application, notice, order, 
proceeding or resolution of any authority or committee of the University or other documents in possession 
of the University or any entry in any register duly maintained by the University, if certified by the 
Registrar, shall be received as prima facie evidence of such receipt, application, notice, order, proceeding, 
resolution or document or the existence of entry in the register and shall be admitted as evidence of the 


5000 


matters and transaction therein recorded where the original thereof would, if produced, have been 
admissible in evidence. 


54. Power to dissolve the University.- (1) If the University, proposes dissolution in accordance 
with the law governing its constitution or incorporation, it shall give at least six months notice in writing 
to the Government. 


(2) On identification of mismanagement, mal-administration and indiscipline, the Government 
shall issue directions to the management of the University to set right the administration. If the direction 
is not followed within such time as may be prescribed, the right to take decision for winding up of the 
University shall vest with the Government. 


(3) The manner of winding up of the University shall be such as may be prescribed by the 
Government in this behalf. 


Provided that no such action shall be initiated without affording a reasonable opportunity to 
show cause to the University 


(4) On receipt of the notice referred to in sub-section (1), the Government shall, in consultation 
with the relevant Regulatory Authority make such arrangements for administration of the University from 
the proposed date of dissolution of the University and until the last batch of students in regular courses 
of studies of the University complete their courses of studies in such manner as may be specified by the 
Statues. 


55. Expenditure of the University during dissolution.-(1) The expenditure of administration of 
the University during the taking over period of its management under sub-section (4) of section 54 shall 
be met out of the Permanent Statutory Endowment Fund, the General Fund or the Development Fund. 


(2) If the fund referred to in section 46, 47, 48 and 49 are not sufficient to meet the expenditure of 
the University during the taking over period of its management, such expenditure may be met by 
disposing of the properties or asset of the University, by the Government. 


(3) Where the dissolution of the University is due to mis-management or mal administration, the 
Government is at liberty to identify the persons responsible for such mis-management or mal- 
administration and to impose penalty as it deems fit. 


56. Removal of difficulties.- (1) If any difficulty arises in giving effect to the provisions of this 
Ordinance, the State Government may, by a notification or by order, make such provisions, which are not 
inconsistent with the provisions of this Ordinance, as appear to it to be necessary or expedient, for 
removing the difficulty: 


Provided that no notification or order under this section shall be made after the expiray of a 
period of three years from the commencement of this Ordinance. 


(2) Every Order made under sub-section (1) shall, as soon as may be after it is made, be laid 
before the State Legislature. 


57. Power to make rules by the State Government.- (1) The State Government may make rules, 
by notification, to carryout the purposes of this Ordinance. 


(2) Every rule made under this Ordinance shall be laid as soon as may be after it is made before 
each House of the State Legislature while it is in session for a total period of thirty days which may be 
comprised in one session or in two or more successive sessions, and if, before the expiry of the session 
immediately following the session or the successive sessions aforesaid, both Houses agree in making any 
modification in the rule or both Houses agree that the rule should not be made, the rule shall thereafter 
have effect only in such modified form or be of no effect, as the case may be, so however, that any such 
modification or annulment shall be without prejudice to the validity of anything previously done under 
that rule. 


H.R. BHARDWAJ 
GOVERNOR OF KARNATAKA 


By order and in the name of the Governor of Karnataka 
G.K.BOREGOWDA 


Secretary to Government 
Department of Parliamentary Affairs and Legislation. 
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NOTIFICATION 
No. FD 175 CSL 2009, Bangalore, dated: 15" October, 2009 


In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of section 5 of the Karnataka Value Added Tax 
Act, 2003 (Karnataka Act 32 of 2004), the Government of Karnataka hereby exempts with immediate 
effect, the tax payable by a dealer under the said Act on the sale of white or refined sugar imported from 
outside Act on the sale of white or refined sugar imported from outside the country till 31" March 2010. 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka, 


K. MOHAN 
Desk Officer, 
Finance Department (C.T.-1) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗದ - 111 ಖೆ೦ಗಳೂರು, ರುರುವಾದ, ಅಷ್ಟೋಬರ್‌ ೧೫, ೨೦೦೯ (ಅಶ್ವಯುಜ ೨೩, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ಫಾರ 1೫1] ಬೆಂಗಚೂರು, ಗುರುವಾರ, ಅಷ್ಟೋಬರ್‌ ೧೫, ೨೦೦೯ (ಅಶ್ವಯುಜ ೨೩, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ. ೯8೦ 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವದಿ ಪಾಧಿಕಾರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ನಂ. 1, ಅಲಿ ಅಸ್ಪ ರ್‌ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು- 560 052 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ/ರಾಮನಗರಂ/ಅರ್ಕಾವತಿ/2006-07, ದಿನಾಂಕ: 13ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 


ವಿಷಯ: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಯ ರಾಮನಗರ ತಾಲ್ಲೂಕಿನಲ್ಲಿ ಅರ್ಕಾವತಿ ನಗರ 
(Institutional Area Township) ಯೋಜನೆಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 


ಈ ಪಾಧಿಕಾರದ ಇದೇ ಕಮಾಂಕ ದಿನಾಂಕ: 29-11-2006ರ ಅಧಿಸೂಚನೆ (ದಿನಾಂಕ: 01-12-2006ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಪತದಲ್ಲಿ `ಪಕಟವಾಗಿದೆ) ಯಲ್ಲಿ ರಾಮನಗರ ಪಟ್ಟಣದ ಬಳಿ ಅತ್ಯಾಧುನಿಕ Institutional Area Township 
ಅನ್ನು ತಥಿವೃದ್ಧ ಪಡಿಸಬೇಕೆಂದು "ಉದ್ದೇಶಿಸಿ ರಾಮನಗರ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಕಸಬಾ ಹೋಬಳಿಯ ಜೀಗೇನಹಳ್ಳಿ, ಹಳ್ಳಿಮಾಳ, 
ಬೋಳಪ್ಪನ ಅಮಾನಿಕೆರೆ ಮತ್ತು ಬಿಳುಗು೦ಬ ಗಾಮಗಳಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 926 ಎಕರೆ 23 ಗುಂಟೆ (ನಂತರ 1620 ಎಕರೆ "ಎಂದು 
ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿತ್ತು) ಜಮೀನನ್ನು ಭೂಸ್ವಾಧೀನಪಔಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕಿದ್ದ ಕಾರಣ ಸದರಿ ಗಾಮಗಳ ಉದ್ದೇಶಿತ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ಪಾಧಿಕಾರವಾಗಲೀ ಳಾ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಲೀ ಈ ಪಾಧಿಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿ ಪಡೆಯದೇ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ 
ಅಭಿವೃ ದ್ದಿಗೆ ಆಸುಮತಿಸ ತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ 'ೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಎರದು ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರದ 


ಕಾಯ್ದೆ [985ರ ಪರಿಚ್ಛೇದ “ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿಷೇಧ ಹೇರಲಾಗಿತ್ತು 


ಈ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಅವರವರ ಇಲಾಖೆಗಳಿಗಾಗಿ ಜಮೀನು ಹಂಚಿಕೆ ಕೋರಿ ಸುಮಾರು 26 ಇಲಾಖೆಗಳು 
ಕೋರಿಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೂ ಸಹ, ಈ ಪೈಕಿ 3 ಇಲಾಖೆಗಳು ಮಾತ್ರ ಆಸಕ್ತಿ ತೋರಿ ಈ ಪಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಮುಂಗಡ ಹಣವನ್ನು ಠೇವಣಿ 
ಇಟ್ಟಿರುತ್ತಾರೆ. ಇದರಿಂದಾಗಿ ಸುಮಾರು 3 ವರ್ಷಗಳಿಂದ ಹೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಪಗತಿ ಆಗದ ಕಾರಣ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ವರದಿ ಸೆಲ್ಲಿಸಲಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ಅದರ ಪತದ ಸಂಖ್ಯೆ ನ ಅ ಇ 239 ಬಿಎಂಆರ್‌ 2006 ದಿನಾಂಕ: 31-08-2009 ರಲ್ಲಿ 
ಈ ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾನವನ್ನು ಕೈ ಬಿಡಲು ಗಿ 3 ಇಲಾಖೆಗಳ ಮುಂಗಡ ಹಣವನ್ನು ಹಿಂತಿರುಗಿಸಲು ನಿರ್ದೇಶನ 
ನೀಡಿದೆ. ಅದರಂತೆ ಮೇಲೆ "ಸಿದ ಪಾಧಿಕಾರದ ಇದೇ ಕಮಾಂಕದ ದಿನಾಂಕ: 29-11- 2006ರ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಈ 
ಮೂಲಕ ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ. ೫ Ei 


ಅಭಿಜಿತ್‌ ದಾಸ್‌ಗುಪ್ತ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, 
ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ, 
ಬೆಂಗಳೊರು. 


5002 
ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ -1 ಬೆಂಗಚೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಅಷ್ಟೋಬರ್‌ ೧೬, ೨೦೦೯ (ಅಶ್ವಯುಜ ೨೪, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ. ೯೫೬೧ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 
ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ, ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲ ಸಾರಿಗೆ ಸಚಿವಾಲಯ 


ವಿಷಯ:- ಮೈನಿಂಗ್‌ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಲಾರಿಗಳಿಂದ ಟೋಲ್‌ ಫೀ ಸಂಗಹಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 
ರಾಜ್ಯದ ರಸ್ತೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಬ್ಬಣದ ಅದಿರು, ಮರಳು, ಮರ ಮತ್ತು ಗಾನೈಟ್‌ ಹೊತ್ತ ಅಧಿಕ ಭಾರದ ವಾಹನಗಳು 
ಸಂಚರಿಸುತ್ತಿವೆ. ಈ ಅಧಿಕ ಭಾರದ ವಾಹನಗಳು ವಿವಿಧ ಸ್ಥಳಗಳಿಂದ ಬಂದರುಗಳಿಗೆ ಸಾಗುವ ರಸ್ತೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯದ 
ಉದ್ದಗಲಕ್ಕೂ ಹಾನಿ ಉಂಟು ಮಾಡುತ್ತವೆ ಹಾಗೂ ರಸ್ತೆಗಳ 11 ಮ ಅನ್ನು ಕಡಿಮೆ ಮಾಡುತ್ತವೆ. 


ಅಧಿಕ ಭಾರದ ಕಬ್ಬಿಣದ ಅದಿರು, ಗಾನೈಟ್‌, ಮರಳು, ಮರ ಇತ್ಯಾದಿ ಹೊತ್ತು ಸಾಗುವ ವಾಹನಗಳಿಂದ ಟೋಲ್‌ 
ಫೀ ಸಂಗಹಿಸುವುದು ಮತ್ತು. ಸಂಗಹಿಸಿದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಪಠ್ಯೇಕವಾಗಿ ರಸ್ತೆ 'ಅಭಿವೃ ದಿಗೆ ಉಪಯೋಗಿಸುವುದು, ಸಂಗಹಿಸಿದ 
ಟೋಲ್‌ ಇ ಅನ್ನು ಲೋಕೋಪಹೋಗಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ರ್‌ ಅಭಿವೃ ದಿಗೆ ಠೇವಣಿ' ಮಾಡುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಿದ್ದು, 
ಕಬ್ಬಣದ ಅದಿರು, ಗಾನೈಟ್‌ ಮತ್ತು ಮರ ಸಾಗಿಸುವ ವಾಜಸಗಂಿದ. ರೊ.1000/- ಟೋಲ್‌ ಕರವನ್ನು ವಸೂಲಿ ಮಾಡಲು 
ಪಸ್ತಾವಿಸಲಾಗಿತ್ತು 

ದಿನಾಂಕಃ 4.8.2009 ರಂದು ನಡೆದ ಸಚಿವ ಸಂಪುಟದ ಸಭೆಯ ನಿರ್ಣಯದಂತೆ ಸದರಿ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ 
ಅಧ್ಯಯನ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಸಮಾಲೋಚಕರಿಗೆ ವಹಿಸಿದ್ದು, ಅದರಂತೆ ಸಮಾಲೋಚಕರು ಅಧ್ಯಯನ ನಡೆಸಿ ಮಧ್ಯಂತರ 
ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಈ ಸಂಬಂಧ ಲಾರಿ ಮಾಲೀಕರು / ಚಾಲಕರೊಡನೆ ಪಾಥಮಿಕ ವಿಚಾರ ವಿನಿಮಯ ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರ 
ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ಸಹ ಸಂಗಹಿ ಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ಟೋಲ್‌ ಪ್ಲಾಜಾಗಳ ನಿರ್ಮಾಣಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಸಹ 
ಗುರುಲಾಗಿದೆ. ಗುತ್ತಿಗೆದಾರರು ಈ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಖರೀದಿ ಅಥವಾ ಬಾಡಿಗೆ "ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೀಡ್‌ 
ಪಡೆಯಬಹುದಾಗಿದೆ. ಸಮಾಲೋಚಕರು ನೀಡಿರುವ ಮಧ್ಯಂತರ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಸಂಚಾರಿ ಟೋಲ್‌ ಪ್ಲಾಜಾಗಳನ್ನು ಸ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 


ಸದರಿ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಗಣಿಗಾರಿಕೆ, ಗಾನೈಟ್‌ ಮತ್ತು ಮರ ಸಾಗಾಣಿಕೆಯ ಲಾರಿಗಳಿಗೆ ಪತಿ ಟ್ರಿಪ್‌ಗೆ 500/-ರೂ.ಗಳನ್ನು 
ಹಾಗೂ ಮರಳು ಲಾರಿಗಳಿಗೆ ಪತಿ ಟ್ರಿಪ್‌ಗೆ pS ಗಳಂತೆ ಟೋಲ್‌ ವಿಧಿಸಲು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 


ಮೇಲಿನ ಕಂಡಿಕೆಯ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ, ಕಬ್ಬಿಣದ ಅದಿರು, ಗಾನೈಟ್‌, ಮರ ಹಾಗೂ ಮರಳನ್ನು ಸಾಗಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ 
ವಾಹನಗಳಿಗೆ, ಪತಿ ವಾಹನಕ್ಕೆ ಪತಿ ಟ್ರಿಪ್‌ಗೆ "ಸೂಕ್ತ ಟೋಲ್‌ ಸರಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವ ಬಗೆ ಕೂಲಂಕುಷವಾಗಿ 
ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಪಾ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ . 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಲೋಇ 111 ಸಿಎನ್‌ಹೆಚ್‌ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕಃ 15ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 
ಕಬ್ಬಿಣದ ಅದಿರು, ಗ್ರಾನೈಟ್‌, ಮರ ಹಾಗೂ ಮರಳನ್ನು ಸಾಗಿಸುವ ವಾಹನಗಳಿಗೆ ಪ್ರತಿ ವಾಹನಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿ ಟಿಪ್‌ಗೆ ಈ 
ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಟೋಲ್‌ ವಿಧಿಸಲು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 
1. ಅದಿರು ಸಾಗಾಣಿಕೆಗೆ ರೂ. 1000. 
2. ಗ್ರಾನೈಟ್‌ ಹಾಗೂ ಮರ ಸಾಗಾಣಿಕೆಗೆ ರೂ. 500; ಹಾಗೂ 
3. ಮರಳು ಸಾಗಾಣಿಕೆಗೆ ರೂ. 200. 


ಮುಂದುವರೆದು, ಈ ನಿಟ್ಟಿನಲ್ಲಿ ಸೂಕ್ತ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ / ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಟೋಲ್‌ 
ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ರೂಟ್‌ಗಳನ್ನು (ಮಾರ್ಗಗಳನ್ನು) ಗುರುತಿಸಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು ಕ್ರಮ 
ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 


ಸದರಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಕೆಳಕಂಡ ಇಲಾಖೆಗಳ ಸಹಮತಿಯೊಂದಿಗೆ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ . 
1. ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ದಿನಾಂಕಃ 28.7.2009 
2; ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ.176:ಎ೦ಎ೦ಎಂ೦.2009, ದಿನಾಂಕಃ 30.7.2009. 
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3. ಕಾನೂನು ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ Law 339 Opn 2009, Dt.4 .8.2009. 


4. ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಲೋಇ 567 ಆಕೋ -1/09 ದಿನಾಂಕಃ 27.7.2009 


ಮೇಲಿನ ಆದೇಶದ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಅಲ್ಪಾವಧಿ ಟೆಂಡರ್‌ ಕರೆದು ಸದರಿ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಮುಂದಿನ 


ಅಗತ್ಯ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ . 


ಭಾಗ -1| ಬೆಂಗಚೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಅಷ್ಟೋಬರ್‌ ೧೬, ೨೦೦೯ (ಅಶ್ವಯುಜ ೨೪, ಪಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ. ೯೫೨ 


ವಿಷಯ : 


ಓದಲಾಗಿದೆ : 
1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


ಎಂ.ದೇವಿಪಸಾದ್‌ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ, ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು 
ಜಲಸಾರಿಗೆ ಇಲಾಖೆ (ಸಂಪರ್ಕ) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 
ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲಹೋಬಳಿ ಮತ್ತು ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕಿನ 
ವಿವಿಧ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ಗಳ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ 
ವಲಯಕ್ಕೆ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಔಿಎ/BIAAPA/93/2009- —10, ಜ್‌ 15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎಂಆರ್‌ಔಿಎ/BIAAPA/102/2009-10, ದಿನಾ೦ಕ.15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/101/2009- —10, ದಿಸಾಂ, 15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/98/2009- —10, ವಸ್‌ 15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/96/2009- —10, ದಿನಾಂಕ 15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎಂಆರ್‌ಔಿಎ/BIAAPA/97/2009-10, ದಿನಾ೦ಕ.15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎಂಆರ್‌ಔಿಎ/BIAAPA/95 /2009- —10, ದಿನಾಂಕ 15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/92/7009- —10, ಶಂ 15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/90/7009- —10, ದಿನಾಂಕ 15-9-2009. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎಂ೦ಆರ್‌ಡಔಿಎ/BIAAPA/91/2009-10, ದಿನಾ೦ಕ.15-9-2009. 


ಪಸಾವನೆ:- 


KS pe) 


11) 
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ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 


ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/94/2009-10, ದಿನಾಂ815-9-2009. 


12) 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 


ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಔಿಎ/BIAAPA/105 2009- —10, ನಾಡ್‌ 15-9-2009. 


13) 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 


ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/10472009- —10, "ಬೋ 15-9-2009. 


14) 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 


ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/103/2009- —10, ರಾ 15-9-2009. 


15) 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 


ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/100 2009-10, ದಿನಾ65.15-9-2009. 


16) 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 


ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/106 2009- —10, "ರಾಣ 15-9-2009. 


17) 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ 


ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ/BIAAPA/99 /2009- —10, ದಿನಾಂಕ 15-9-2009. 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ದಿನಾ೦ಕಗಳ ಟಿಪ್ಪಣಿಯಲ್ಲಿನ ಪಸ್ತಾವನೆಗಳಲ್ಲಿ ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ 
ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ ಪಾಧಿಕಾರ, ಇವರು ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತಕರಾಷ್ಟ್ರ €ಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರದ 
ವ್ಯಾಪಿಗೆ ಬರುವ `ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲಹೊಳಬಳಿ ಮತ್ತು ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಕುಂದಾಣ ಹೋಬಳಿ 
ಹಾ ಬೆ೦ಗಳೂರು ಉತ್ತರ ತಾಲ್ಲೂಕು. ಹೆಸರಘಟ್ಟ ಹೋಬಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಈ ಕೆಳಕಂಡ "ಗಾಮಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವಿವಿಧ ಸರ್ವೆ 


ನಂಬರ್‌ಗಳ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಭೂ ಉಪಹೋಗ 


ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು 



































ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 





5ನ | ತಾಲ್ಲೂಕು, ಗಾಮದ ಹೆಸರು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ ಆ ಸ್ಟ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಷ್ಟ ೨ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
1 2 3 4 

1 ಬೆಂಗಳೂರ ಉತ್ತರ(ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ.8 ,9 29, 18 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 52 ಮತ್ತು 53. 16 ಗುಂಟೆ 
ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

2 ಕಾಸ್‌ ತಾಪ್ಲೂಪ, ಕುಂದಾಣ | ಸರ್ವೆ ನಂ.20/2, 23/1, 37/2, 43], 46, 57, 68, |29 ಎಕರೆ 
ಹೋಬಳಿ, “ಕಾಮೇನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 69, 70, 71/1, 72/2, 84/2, 89/1 ಮತ್ತು 92/ 14.5 ಗುಂಟೆ 

3 ಬೆಂಗಳೊರು ಉತ್ತರ (ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ.7, 19 07 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲಹಳ್ಳಿ ಹೋಬಳಿ, 26 ಗುಂಟೆ 
ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

4 ನನಗಾರು ತಕ (ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ.577, 57/5, 66/3೬, 66/4, 67/2, 20 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಹೆಸರಘಟ್ಟ ಹೋಬಳಿ, | 69/1, 69/3, 69/4, 70/, 70/2, 71/2, 71/3, 36.5 ಗುಂಟೆ 
ಸಾದೇನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 72/1, 73, 74, 75/, 76/2 ಮತ್ತು 81/3 

5 ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಕುಂದಾಣ | ಸರ್ವೆ ನಂ.28, 129/2, 130/1, 2, 131/2, 132/2, | 20 ಎಕರೆ 
ಹೋಬಳಿ, ಬೆಟ್ಟನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 138, 162/245 29 ಗುಂಟೆ 

6 ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಕುಂದಾಣ | ಸರ್ವೆ ನಂ.162/೩34 01 ಎಕರೆ 
ಹೋಬಳಿ, "ಭೆಟ್ಟನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 20 ಗುಂಟೆ 

7 ಬೆಂಗಳೊರು ಉತ್ತರವ ಸರ್ವೆ ನಂ.54/7, 54, 109, 122 ಮತ್ತು 50/82 15 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 12 ಗುಂಟೆ 
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ಮು | ತಾಲ್ಲೂಕು, ಗಾಮದ ಹೆಸರು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ ದ 

ಸಂಖ್ಯೆ ೨ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

8 ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ(ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ.50/ಪ26 03 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 

9 ಪನಗಳಾರ ಗ್ರಾ ಪರ) ಸರ್ವ ನಂಗ, 6172, 62 05 ವಕ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 25.5 ಗುಂಟೆ 
ತರಹುಣಸೆ ಗಾಮ 

10 ಬೆಂಗಳೂರು ಕಣಾ ಸರ್ವೆ ನಂ.49, 51/, 53/, 53/2, 53/3, 56/, 28 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 3,5,7, 72/3, 117/3, 123, 133, ೨5/ಪಿ2, ೨5 /ಪಿ4, 18.5 ಗುಂಟೆ 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 55/211 

1] ಬೆಂಗಳೂರು ಇಸ್ಟ್‌ (ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ.51/, 74/7, 74/9, 110, 115, 129, 130, | 51 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 131/, 131/2, 132, 136, 139, 50/25, 50/26 8 ಗುಂಟೆ 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 

12 ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು. ಕುಂದಾಣ |: ಸರ್ವೆ ನಂ.19/2. 21/1, 21/2, 23/2, 51, 52/2, 22 ಎಕರೆ 
ಹೋಬಳಿ, “ಕಾಮೇನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 62, 31/210, 31/211 34.5 ಗುಂಟೆ 

13 ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಹಂ ಸರ್ವೆ ನಂ.18, 36/1, 36/2, 37/3, 42, 48, 50 ಎಕರೆ 
ಹೋಬಳಿ, “ಕಾಮೇನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 48/2, 49, 52/1, 52/2, 54/, 74/2, 75, 76, 86, | 21.5 ಗುಂಟೆ 

91/, 92/1, 31/21 ಮತ್ತು 31/25 

14 ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಸರ್ವೆ ನಂ.126, 127, 137, 139, 140, 142, 148, 74 ಎಕರೆ 
ಕುಂದಾಣ ಹೋಬಳಿ, 149, 150, 151, 152, 153, 155/1,2, 156, 157, 30 ಗುಂಟೆ 
ಬೆಟ್ಟನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 158, 162/ಪಿ13, ಪಿ14, ಪಿ41 

15 ಪಾಗಫಾರ ಸ್‌ (ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ.15, 33 07 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲಹಳ್ಳಿ ಹೋಬಳಿ, 35 ಗುಂಟೆ 
ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

16 ಪಕಾರ ಸುತಕಪಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ.61/3 29 ಗುಂಟೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 
ತರಹುಣಸೆ ಗಾಮ 

77 ಪಾರಾ ಸತಕಪಪರ) ಸರ್ಷ್‌ 7 ವಕ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 4 ಗುಂಟೆ 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 








ಮುಂದುವರೆದು. ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತರರಾಷ್ಟಿ | €ಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪದೇಶ ಯೋಜನಾ 
ಪಾಧಿಕಾರ ರವರು ಈ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಘೂ ಉಪಯೋಗ 
ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಆಕ್ಷೇಪ ಣೆಗಳನ್ನು ದಿನಪತಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಕಟಿಸಿ, ನಂತರ ದಿನಾಂಕ. 10-9-2009ರ 
ಪಾಧಿಕಾರದ 56ನೇ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು. ಮಂಡಿಸಿ, ಸಜೆಯು ನರ್ಣಿಯಿಸಿಹವಂತೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ, ಮೇಲೆ 
ಹೆಳಿರುವ ಕಲಂಗಳ ಕಮ ಸಂಖ್ಯೆ 3 ಮತ್ತು 4 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ವ್ಯವಸಾಯದ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಕಾಯ್ದೆ 1961ರ ಕಲಂ. 14(ಎ)ರನ್ವಯ ಭೂ ನಟನ ಬದಲಾವಣೆ 
ಮಾಡಲು ಮಹಾನಗರ. ಆಯಕ್ಷರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ. ಇವರ ಮೂಲಕ ಸರ್ಕಾರದ 
ಆದೇಶ ಕೋರಿ ಪಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಅದರಂತೆ, ಈ ಕೆಳಕಂಡ 'ಸದೇಶ:- 


ಸಕ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 164 ಬಿಎಂಆರ್‌ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ. 12ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 


ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಕಾಯ್ದೆ, 1961ರ ಕಲಂ.14(ಎ) ಪಕಾರ ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, 
ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ, ಇವರು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಪಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ 
ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜೌಲಹೋಬಳಿ ಮತ್ತು "ದೇವನಹಳ್ಳಿ' "ತಾಲ್ಲೂಕಿನ. ಕುಂದಾಣ ಹೋಬಳಿ ಹಾಗೂ 
ಬೆ೦ಗಳೂರು ಉತ್ತರ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಹೆಸರುಘಟ್ಟ ಹೋಬಳಿಯ ವ್ಯಾಪಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕಲಂ.2,3 ಮತ್ತು 4ರಲ್ಲಿನ 
ವಿವಿಧ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ಗಳ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ 
ಮಾಡಲು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತನ್ನೊಳಗೊಂಡಂತೆ ಸರ್ಕಾರದ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿದೆ:- 
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ಸಮು ತಾಲ್ಲೂಕು, ಗಾಮದ ಹೆಸರು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ ಮ 
ಸಂಖ್ಯೆ ps ೨ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
1 2 3 4 

I ಬೆಂಗಳೊರ ಉತ್ತರ (ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ.8 ,9 29, 18 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 52 ಮತ್ತು 53. 16 ಗುಂಟೆ 
ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

2 ಕಷ್ಟ್‌ ತ್‌್‌ ಸರ್ವೆ ನಂ.20/2, 23/, 37/2, 43/, 46, 57, 68, | 29 ಎಕರೆ 
ಕುಂದಾಣ "ಹೋಬಳಿ, 69, 70, 71/, 72/2, 84/2, 89/1 ಮತ್ತು 92/ 14.5 ಗುಂಟೆ 
ಕಾಮೇನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

3 ಪಾಗಾರ ತಕ ಸರ್ವೆ ನಂ.7, 19 07 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲಹಳ್ಳಿ ಹೋಬಳಿ, 26 ಗುಂಟೆ 
ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

4 ಪಾಗಾರ ಪತನ ಸರ್ವೆ ನಂ.57/3, 57/5, 66/3ಪಿ, 66/4, 67/2, 20 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಹೆಸರಘಟ್ಟ ಹೋಬಳಿ, | 69/1, 69/3, 69/4, 70/1, 70/2, 71/2, 71/3, 36.5 ಗುಂಟೆ 
ಸಾದೇನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 172/1 73, 74, 75/, 76/2 ಮತ್ತು 81/3 

5 ಕಾಸ್‌ ತತ್‌ ಸರ್ವೆ ನಂ.128, 129/,2, 130/, 2, 131/2, 132/2, | 20 ಎಕರೆ 
ಕುಂದಾಣ "ಹೋಬಳಿ, ಬೆಟ್ಟನಹಳ್ಳಿ 138, 162/245 29 ಗುಂಟೆ 
ಗಾಮ 

6 ದೇವನ್‌ ಮಸ ಸರ್ವ್‌ 0 ಎಕರ 
ಕುಂದಾಣ ಹೋಬಳಿ, 20 ಗುಂಟೆ 
ಬೆಟ್ಟನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

7 ನಾಗಫಾರ ತಕಕ ಸರ್ವೆ ನಂ. 54/2, 548, 109, 122 ಮತ್ತು 50/2 115 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 12 ಗುಂಟೆ 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 

3 ಪನಗಳಾರ್‌ ಗ್ರಾ ಪರ) ಸರ್ವ ನಂ 30/26 7 ವಕ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 

9 ಪನಗಳಾರ ಗ್ರಾ ಪರ) ಸರ್ವ ನಂ-5, 6172, 62 05 ವಕ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 25.5 ಗುಂಟೆ 
ತರಹುಣಸೆ ಗಾಮ 

10 ಬೆಂಗಳೂರು ಕಣಾ ಸರ್ವೆ ನಂ. 49, 51/, 53/, 53/2, 53/3, 56/, 28 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 3,5,7, 72/3, 117/3, 123, 133, ೨5/ಪಿ2, ೨೨/ಪಿ4, 18.5 ಗುಂಟೆ 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 55/211 

1] ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ (ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ. 51/1, 74/7, 74/, 110, 115, 129, 51 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 130, 131/, 131/2, 132, 136, 139, 50/85, 8 ಗುಂಟೆ 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 50/26 

12 ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಪ್ಲಾಪ, ಸರ್ವೆ ನಂ. 19/2. 21/1, 21/2, 23/2, 5], 52/2, 22 ಎಕರೆ 
ಕುಂದಾಣ ಹೋಬಳಿ, 62, 31/210, 31/211 34.5 ಗುಂಟೆ 
ಕಾಮೇನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

13: ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಸರ್ವೆ ನಂ. 18, 36/, 36/2, 37/3, 42, 48/, 50 ಎಕರೆ 
ಕುಂದಾಣ ಹೋಬಳಿ, 48/2, 49, 52/1, 52/2, 54/, 74/2, 75, 76, 86, | 21.5 ಗುಂಟೆ 
ಕಾಮೇನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 91/, 92/1, 31/ಪ1 ಮತ್ತು 31/25 

14 ದೇವನಹಳ್ಳಿ ತ್ಯಾ ಸರ್ವೆ ನಂ. 126, 127, 137, 139, 140, 142, 148, 74 ಎಕರೆ 
ಕುಂದಾಣ ಹೋಬಳಿ, 149, 150, 151, 152, 153, 155/1,2, 156, 157, 30 ಗುಂಟೆ 





ಬೆಟನಹಳಿ ಗಾಮ 
ಬ ೪ 





158, 162/213, 214, ಪಿ41 
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ಸಮು ತಾಲ್ಲೂಕು, ಗಾಮದ ಹೆಸರು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ ಸ 

ಸಂಖ್ಯೆ ಥ್‌ ೨ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

15 ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ (ಅಪರ) ಸರ್ವೆ ನಂ. 15, 33 07 ಎಕರೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲಹಳ್ಳಿ ಹೋಬಳಿ, 35 ಗುಂಟೆ 
ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗಾಮ 

16 ಪಾಗಫಾರು ಪಾತಕ ಸರ್ವೆ ನೆಂ. 61/3 29 ಗುಂಟೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 
ತರಹುಣಸೆ ಗಾಮ 

77 ಪನಗಳಾರ್‌ ಸಾಕ) ಸರ್ವ ನಂ.17 7 ಎಕೆ 
ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, 4 ಗುಂಟೆ 
ಕುದರೆಗೆರೆ ಗಾಮ 

















(1) ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗಾಮಾಂತರ ಕಾಯ್ದೆ 1961ರ ಕಲಂ.18ರನ್ವಯ ಶುಲ್ಕ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು; 
(2) ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಮಹಾಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 

(3) ವಸತಿ ಎನ್ಯಾಸಕ್ಕೆ/ಗೂಪ್‌ ಹೌಸಿಂಗ್‌ ಯೋಜನೆಗೆ ಪಾಧಿಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು: 
(4) ಮಳೆ ನೀರು ಸಂಗಹಣೆ ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 


(5) ವಸತಿ ಎನ್ಯಾಸ/ಗೂಪ್‌ ಹೌಸಿಂಗ್‌ ಅಭಿವೃ ದ್ದಿಗಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇಲಾಖೆ/ಸಕ್ಷಮ ಪಾಧಿಕಾರಗಳಿಂದ 
ಅಗತ್ಯ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣ ಪತಗಳನ್ನು ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು 


(6) ಪಶ್ನಿತ ಜಮೀನಿನಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಮುನ್ನ ಪಶ್ನಿತ ಜಮೀನಿನ 
ಉಪಗಮನ ರಸ್ತೆಗೆ ಸೂಕ್ತ ರಸ್ತೆ ಮಾರ್ಜಿನ್‌ನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು 


(7 ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರವು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಇತರೆ ಷರತ್ತುಗಳು. 
(8) ವಲಯ ನಿಯಮಾವಳಿಯಲ್ಲಿನ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು; 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 
ಎಂ.ಎಸ್‌. ಪೇಮಚಂದ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀಕ ಕಾಯಶದರ್ಶಿ 
ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಫಾರ -೫/| ಬೆಂಗಚೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಅಷ್ಟೋಬರ್‌ ೧೬, ೨೦೦೯ (ಆಶ್ವಯುಜ ೨೪, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ಪಂ.೯೫೩ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಮಂಡಳಿ ಕಟ್ಟಡ (ಹಿಂಭಾಗ) 1ನೇ ಮಹಡಿ, ನಂ. 8, ಕನ್ನಿಂಗ್‌ಹ್ಯಾಂ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು-560052 
ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ರಾಚುಆ.06.ಇಯುಬಿ.2008, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ: 15ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 


ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಈ ಆದೇಶದ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿರುವ ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ವಾರ್ಡುಗಳಲ್ಲಿ 
ತೆರವಾಗಿರುವ ಸದಸ್ಯ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ಈ ಕೆಳಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಚುನಾವಣಾ ವೇಳಾಪಟ್ಟಿಯಂತೆ ಉಪಚುನಾವಣೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸಲು ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
ಚುನಾವಣಾ ವೇಳಾ ಪಟ್ಟಿ 


1. ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಚುನಾವಣಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 03-11-2009 (ಮಂಗಳವಾರ) 
ಹೊರಡಿಸುವ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 


2. ನಾಮಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 10-11-2009 (ಮಂಗಳವಾರ) 
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3. ನಾಮಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸುವ ದಿನಾ೦ಕ ಮತ್ತು ದಿನ 11-11-2009 (ಬುಧವಾರ) 


4. ಉಮೇದುವಾರಿಕೆಗಳನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಕೊನೆಯ 13-11-2009 (ಶುಕ್ರವಾರ) 
ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 


5. ಮತದಾನ ಅವಶ್ಯವಿದ್ದರೆ, ಮತದಾನವನ್ನು 22-11-2009 (ಭಾನುವಾರ) 
ನಡೆಸಬೇಕಾದ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 


6. ಮತದಾನದ ಸಮಯ ದಿನಾಂಕ:22-11-2009 ರಂದು ಭಾನುವಾರ ಬೆಳಿಗ್ಗೆ 7.00 ಘಂಟೆಯಿಂದ ಸಾಯಂಕಾಲ 
5.00 ಘಂಟೆವರೆಗೆ 


7. ಮತಗಳ ಎಣಿಕೆಯು ದಿನಾಂಕ:23-11-2009 ರಂದು ಸೋಮವಾರ ಬೆಳಿಗ್ಗೆ 8.00 ಘಂಟೆಯಿಂದ (ತಾಲ್ಲೂಕಿನ 
ಕೇಂದ್ರ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ) 


8, ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ಯಾವ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಮುಕ್ತಾಯ 
ಗೊಳಿಸಬೇಕೋ ಆ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 26-11-2009 (ಗುರುವಾರ) 


ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಆಯೋಗವು ಆದೇಶಿಸಿದ ಚುನಾವಣಾ ವೇಳಾಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ 
ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್‌ (ಚುನಾವಣೆ) ನಿಯಮಗಳು 1979ರ ನಿಯಮ 10 ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್‌ಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಚುನಾವಣಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿ (ಎಲೆಕ್ಟನ್‌ ಆಫ್‌ ಕೌನ್ಸಿಲರ್‌) ನಿಯಮಗಳು 1977 ರ 
ನಿಯಮ 8 ರ ಪ್ರಕಾರ ನಗರಸಭೆ, ಪುರಸಭೆ ಮತ್ತು ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಚುನಾವಣಾ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಹಾಗೇ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಅದೇ ದಿನದಂದು ವಿಶೇಷ ರಾಜ್ಯ 
ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಪ್ರಕಟಿತ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿ ಕಛೇರಿ, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಕಛೇರಿ ಹಾಗೂ ಇನ್ನಿತರ ಮುಖ್ಯ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿಯೂ ಸಹಾ ಪ್ರದರ್ಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಪ್ರತಿಯನ್ನು 
ಚುನಾವಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು ಅದೇ ದಿನದಂದು ಪ್ರಪತ್ರ-1ಎ ರಲ್ಲಿ ಚುನಾವಣಾ ನೋಟೀಸನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸುವಂತೆ 
ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಚುನಾವಣೆ ನಡೆಯುವ ವಿಷಯವನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ 
ಸ್ಥಳೀಯ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ (ವೆಚ್ಚ ಬಾರದಂತೆ) ಪ್ರಕಟಿಸಲು ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು. ಚುನಾವಣಾಧಿಕಾರಿ/ ಸಹಾಯಕ 
ಚುನಾವಣಾಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸಿ ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸುವುದು. 


ಸದಾಚಾರ ಸಂಹಿತೆಯು ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಚುನಾವಣಾ ವೇಳಾಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸುವ 


ದಿನಾಂಕದಿಂದಲೇ ಅಂದರೆ ದಿನಾಂಕ: 15-10-2009 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿದ್ದು, ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು 
ಮುಕ್ತಾಯಗೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಅಂದರೆ ದಿನಾಂಕ: 26-11-2009 ವರೆಗೆ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸದಾಚಾರ 
ಸಂಹಿತೆಯು ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲೂ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯಾಗದಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


ಸದರಿ ಉಪ ಚುನಾವಣೆಗಾಗಿ ಅಗತ್ಯವಿರುವ ಅನುದಾನವನ್ನು ಆಯೋಗವು ಸಧ್ಯದಲ್ಲೇ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡುವುದು. 


ಆದೇಶಾನುಸಾರ 
ಸಿ.ಆರ್‌. ರೇವಣ್ಣ 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ, ಕರ್ನಾಟಕ 





ನಂ. ರಾಚುಆ.06.ಇಯುಬಿ.2008 ದಿನಾಂಕ: 15-10-2009 ರ ಅನುಬಂಧ 
ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ತೆರವಾಗಿರುವ ಸದಸ್ಯ ಸ್ಥಾನಗಳ ವಿವರ 

















3 ಜಿಲೆ ನಗರ ಸಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು ವಾರ್ಡ್‌ ಸಂಖೆ 
ಸಂ ನೌ ಛ ಛ ರ 
1 2 3 4 
1 ಬೆಳಗಾವಿ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಬೆಳಗಾವಿ 31 
2 ದಾವಣಗೆರೆ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ದಾವಣಗೆರೆ 27 
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ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ತೆರವಾಗಿರುವ ಸದಸ್ಯ ಸ್ಥಾನಗಳ ವಿವರ 

1 (ತುಮಕೂರು ನಗರಸಭ ತಿಪಟೂರು 31 
ನಗರಸಭೆ ಶಿರಾ 1 

2 | ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಪುರಸಭ ದೇವನಹಳ್ಳಿ 22 
3 [ಮಂಡ್ಯ ನಗರಸಭೆ ಮಂಡ್ಯ 4 
4 | ರಾಯಚೂರು ನಗರಸಭೆ ರಾಯಚೂರು 27 
5 | ದಕ್ಷಿಣ ಕನ್ನಡ ಪುರಸಭ ಮೂಡಬಿದ್ರೆ 15 
6 ಬೆಳಗಾವಿ ಪುರಸಭ ರಾಮದುರ್ಗ 17 
ಪುರಸಭ ಅಥಣಿ 16 

ಪುರಸಭ ಸಂಕೇಶ್ವರ 18 

7 ಧಾರವಾಡ ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯತಿ ಆಳ್ನಾವರ 3 
ದಾವಣಗೆರೆ ನಗರಸಭೆ ಹರಿಹರ 2 

9 ಉತ್ತರ ಕನ್ನಡ ನಗರಸಭೆ ದಾಂಡೇಲಿ 20 
ಪುರಸಭ ಭಟ್ಕಳ 5 

ನಗರಸಭೆ ಶಿರಸಿ 21 

10 | ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಪುರಸಭ ಹಿರಿಯೂರು 21 
11 | ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಪುರಸಭ ಶಿಕಾರಿಪುರ 4 
ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯತಿ ಶಿರಾಳಕೊಪ್ಪ 1 

12 | ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ನಗರಸಭೆ ಚಿ೦ತಾಮಣಿ 1] 























ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ 
ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - 11 | ಖೆಂಗಚೂರು, ಮಂಗಆವಾರ, ಅಷ್ಟೋಂಖರ್‌ ೧೩, ೨೦೦೯ (ಆಶ್ವಯುಜ ೨೧, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ. ೯೪೪ 


ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 154 ಇಎಂಸಿ 09, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 13ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 


ದಿನಾಂಕ; 1-]- 2009ಕ್ಕೆ ಇರುವಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರಾಡಳಿತ ಸೇವಾ ವೃಂದದ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶೇಣಿ-! ವೃಂದದ 
ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಇದರೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ. ಈ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ತೋಕೆಸಿರುವ ಜೇಷ್ಠತೆ. 
ಹೆಸರು, ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ, ಪಸ್ತುತ “ಹುದ್ದೆಗೆ ಬಂದ ದಿನಾಂಕ ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದ್ದು ಇವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ 
ಏನಾದರೂ ಗು pe ಅಥವಾ ಕೈಬಿಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಣೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಮರ್ಥಿಸುವ ಧೃಢೀಕೃತ 
ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಈ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 15 
ದಿನಗಳೊಳಗೆ ತಪ್ಪದೆ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, (ನಗರಸಭೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಾಧಿಕಾರ) ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 4ನೇ ಮಹಡಿ 
ವಿಕಾಸಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರಿಗೆ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಣೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. ನಿಗಧಿತ ಅವದಿಯ ನಂತರ ಬರುವ 
ಆಕ್ಷೇಪನೆಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಎಂದು ಈ ಮೂಲಕ ತಿಳಿಯಪಡಿಸಿದೆ. 


ಸಿ.ಆರ್‌. ರವೀಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 
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ಅನುಸಾರ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳ ಹಂಚಿಕೆ ವಿವರ 






































ಬ್ಲಾಕ್‌ ವಂದ ಮತು | ಖೋಟಾ ಪ್ರಕಾರ ವಾಸ್ತವವಾಗಿ ಭರ್ತಿ | ಖೋಟಾ ಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸರು ನಂತರ ಬ್ಲಾಕ್‌ ನಲ್ಲ | ನೇಮಕಾತಿ ನಂತರ 
ಅವಧಿ ಸಾಮಾ ಲಭ್ಯವಾಗುವ ರಿಕ್ತ ಮಾಡಲಾದ ರಿಕ್ತ ಮಾಡಲಾದ ಕೊರತೆ | ಹೊಂದಿಸಬೇಕಾದ ಹೆಚ್ಚುವರಿ (+) 
ಸ ಬ್ಲಾಕ್‌ ಅವಧಿ Ke ಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿ ಸ್ಥಾನಗಳು ಸ್ಥಾನಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗಳು (7 | ಹೆಚ್ಚುವರಿ ನೇಮಕಾತಿ | ಕೊರತೆ () ಜೇಪ್ಟತೆಗಾಗಿ ಕಸಂ 
ಸ್‌ ಫ್‌ | ಪಡಿಸಲಾದ 
ವಾದ ರಿಕ ನೇರ ನೇರ ನೇರ ನೇರ ನೇರ ನೇರ 
ಸಾನಗಳು | ಹೋಟಾ [ನೇಮಕಾತಿ ಮುಂಬಡ್ತಿ ((ಮಠಾತಿ |ಮೌರಿಬಡ್ಡಿ ಅ (ಮಕಾತಿ ಮರದಡಿ ಮಾತ | ಬಡ ಮಾತ [ಮ್‌ಬಡಿ ಮಕಾ | ಮಂಬಡಿ 
ದ 
1 2 3 4 5 6 ಸ್ಥ 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
1 01.09.07 72 331/3& 24 48 0 54 0 48 —24 6 0 6 —24 6 1 ರಿಂದ 48 
ರಿಂದ 662/3 
15.11.80 
2 16.11.80 3 331/3& 1 2 3 0 1 0 0 2 0 4 —22 4 49 ರಿಂದ 53 
ರಿಂದ 662/3 
18.03.83 
7 T1008 3 | 33k | p) ] 0 ] 0 0 ಪ್ರ 0 ಸ ಹ 7 54 ರಂದ 36 
ರಿಂದ 662/3 
27.10.85 
4 28.10.85 3 331/3& 1 2 1 0 1 0 0 |] 0 1 —22 0 57 ರಿಂದ 58 
ರಿಂದ 662/3 
03.08.87 
5 04.08.87 25 331/3& 8 17 1 16 1 16 7 |] 0 0 -29 |] 59 ರಿಂದ 76 
ರಿಂದ 662/3 
07.05.91 
6 08.05.91 6 331/3& 2 4 6 4 6 4 2 4 0 0 -25 |] 11 ರಿಂದ 86 
ರಿಂದ 662/3 
28.06.91 
7 29.06.91 69 331/3& 23 46 2 46 2 46 —21 0 0 0 —46 |] 87 ರಿಂದ 134 
ರಿಂದ 662/3 
19.01.97 
8 20.01.97 27 331/3& 9 18 7 8 7 8 2 —10 0 0 —48 11 13೨ ರಿಂದ 149 ಇಬ್ಬರಿಗೆ ದಿನಾಂಕ 
ರಿಂದ 662/3 17-9-97 ರಿಂದ ಪೂರ್ವಾನ್ಹಯ 
22.06.99 ವಾಗಿ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
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ಬ್ಲಾಕ್‌ 
































ನ ವಂದ ಮತು | ಖೋಟಾ ಪ್ರಕಾರ ವಾಸ್ತವವಾಗಿ ಭರ್ತಿ | ಖೋಟಾ ಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ನಂತರ ಬ್ಲಾಕ್‌ ನಲ್ಲ | ನೇಮಕಾತಿ ನಂತರ 
ಅವಧಿ | ಥ್ವಮಕಾತಿ | ಲಭ್ಯವಾಗುವ ರಿಕ್ತ | ಮಾಡಲಾದ ರಿಕ್ತ ಮಾಡಲಾದ ಹಚ್ಚುವರಿ () | ಹೊಂದಿಸಬೇಕಾದ ಹೆಚ್ಚುವರಿ (4) 
ಚ ಬ್ಲಾಕ್‌ ಅವಧಿ ಯ ಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿ ಸ್ಥಾನಗಳು ಸ್ಥಾನಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗಳು ಈ) ಹೆಚ್ಚುವರಿ ನೇಮಕಾತಿ | ಕೊರತೆ (-) Beads 
a Me ಪಡಿಸಲಾದ ನೇರ ನೇರ ನೇರ ನೇರ ನೇರ ನೇರ | 
Wi ಖೋಟಾ |ನೀಮಕಾತಿ  ಮಿಂ೦ಬಡ್ಡಿ (ಮತಾತಿ ಮುಂಬಡ್ತಿ ್ರೋಮಕಾತ ಮು೦ಬಡ್ಡಿ (ಮತಾತಿ ಮುಂಬಡ್ತಿ. ಮಕಾತ ಮುಂಬಡ್ತಿ. ಮತಾತಿ | ಮುಂದಡಿ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
9 23.06.99 43 331/3& 14 29 2 30 2 30 —12 1 0 0 —60 —10 150 ರಿಂದ 1749 ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ 
ರಿಂದ 662/3 ದಿನಾಂಕ 31-12-99 ರಿಂದ 
31.12.99 ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುವಂತೆ ಮುಂಬಡ್ತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
10 | 01.01.2000 6 331/3& 2 4 0 6 0 1 — 0 0 0 —62 —14 175 ರಿಂದ 180 ಒಬ್ಬರಿಗೆ ದಿನಾಂಕ 
ರಿಂದ 662/3 23-11-2000 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
31.12.2000 ಬರುವಂತೆ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
11 | 01.01.2001 1 331/4೬ — 1 0 1 0 1 — 0 0 0 ೨-62 -15 1181 ಒಬ್ಬರಿಗೆ ದಿ 23-11-2001 ರಿಂದ 
ರಿಂದ 662/3 ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ 
31.12.2001 ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
12 1810120673 1 331/4೬ — 1 0 1 0 1 ಸ 0 0 0 62 15 1787 uA 5 22-7-2002 ಕಂದ 
ರಿಂದ 662/3 ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ 
31.12.2002 ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
13 | 01.01.2003 331/3& — — — — — — — — — —62 —15 
ರಿಂದ 662/3 
31.12.2003 
14 | 01.01.2004 16 331/3& 5 11 — 16 — — — — — — —67 —26 183 ರಿಂದ 198 
ರಿಂದ 662/3 
31.12.2004 
15 | 01.01.2005 3 331/3& 1 2 0 3 0 — — — — — —68 —28 199 ರಿಂದ 201 
ರಿಂದ 662/3 
31.12.2005 





















































ಸಿ.ಆರ್‌. ರವೀಂದ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 
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ತ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಕದಾ ಮಿಸಲಾತಿ ಹ ಸಭ ಮ ಬಡ್ತಿ ದಿನಾಂಕ ಷರಾ 
ಒಂದನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌ (ದಿನಾಂಕ: 1-9-1970 ರಿಂದ 15-11-1980 ರವರೆಗೆ) 
1 |ಆರ್‌.ನಂಜುಂಡರಾವ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/04/1929 | 16/09/948 | 04/04/971 | 04/04/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
2 |ಕೆ.ಮುನಿಯಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 10/08/920 | 28/0/1953 | 25/0/971 | 2510/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
3 | ಎನ್‌.ಸಿದ್ದಲಿಂಗಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 28/04/917 | 03/08/955 | 25/0/971 | 2510/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
4 ಹೆಜ್‌.ರುದ್ರಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 03/08/1922 | 08/08/955 | 2510/97 | 2510/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
5 | ಈಶ್ವರಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 09/09/930 | 10/0/956 | 25/0/971 | 2510/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
6 ಗುಲಾಮ್‌ ಅಹಮದ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 16/2/921 | 10/0/956 | 25/0/971 | 2510/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
7 |ಎಂ.ಎ.ರಶೀದ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 07/0/925 | 27/0/956 | 25/0/971 | 2510/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
8 |ಹೆಚ್‌ಕೆಚಿಕ್ಕಲಿಂಗಯ್ಯ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 10/2/916 | 01/1/1957 | 25/0/971 | 2510/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
9 | ಬಿ.ವೀರಬದ್ರಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 05/10/1917 | 04/1/957 | 25/0/971 | 2510/1971 ನಿವೃತ್ತಿ 
10. | ಕೆಮುದ್ದುನಂಜಯ್ಯ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 25/03/1918 | 30/1/957 | 20/2/971 | 20/2/97 ನಿವೃತ್ತಿ 
11 (ಕೆಡೇವರಾಜ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 19/2/1922 | 13/03/958 | 22/2/971 | 22/2/97 ನಿವೃತ್ತಿ 
12 | ಎಮ.ಮುನಿಯಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/06/1922 | 21/03/961 | 25/03/973 | 25/03/1973 ನಿವೃತ್ತಿ 
13 | ಜಗನ್ನಾಥ್‌ ರಾವ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 19/2/1930 | 12/06/0958 | 25/03/973 | 25/03/1973 ನಿವೃತ್ತಿ 
14. | ಹೆಚ್‌.ನಾರಾಯಣ ಸ್ವಾಮಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 05/5/920 | 18/07/1958 | 25/03/1973 | 25/03/1973 ನಿವೃತ್ತಿ 
15 | ಶಿವಾನಂದಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/07/1918 | 14/03/959 | 25/03/973 | 25/03/1973 ನಿವೃತ್ತಿ 
16 | ಹೆಚ್‌.ಟಿ.ಮಂಜಪ್ಪಗೌಡ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 24/03/1918 | 15/06/959 | 25/03/1973 | 25/03/973 ನಿವೃತ್ತಿ 
17 | ಎನ್‌.ಆರ್‌.ಸುಬ್ರಮಣ್ಯಶಾಸ್ತ್ರಿ [ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 29/2/1918 | 20/06/959 | 25/03/973 | 25/03/973 ನಿವೃತ್ತಿ 
18 (ಎನ್‌.ಆರ್‌.ಅನಂತರಾಮ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 08/07/919 | 11/07/1960 | 25/03/973 | 25/03/1973 ನಿವೃತ್ತಿ 
19 | ಅಹ್ಮದ್‌ ಹಮೀದ್‌ ಆಲಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 06/05/1933 | 19/0/964 | 25/05/1973 | 25/03/973 ನಿವೃತ್ತಿ 
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ತ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಕವ ಮಿಸಲಾತಿ Wk ಸ Si ಬಡ್ತಿ ದಿನಾಂಕ ಷರಾ 
20. | ಎ.ಎಸ್‌.ಮಿರ್ಜಿ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/05/1933 | 1112/1964 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವೃತ್ತಿ 
21 | ಮೋಹೀನ್‌ ಅಲಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/03/964 | 06/01/1966 | 20/05/974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
22 | ಬಸವಣ್ಣಪ್ಪ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 25/12/1929 | 18/0/1966 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
23 | ಎ.ಉಸ್ಕಾನ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/07/1929 | 15/07/967 | 20/05/974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
24 | ಕೆ.ಎಸ್‌.ಹರಳಾಧ್ಯ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 02/02/1922 | 25/09/1967 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
25 | ಅಣ್ಣಾರ್‌.ರ.ಪಾಟೀಲ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 16/08/1930 | 09/10/1967 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
26 | ರಾಮರಾವ್‌ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 07/07/1933 | 14/06/1968 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವೃತ್ತ 
27 | ಮುನೀರ್‌ ಅಹ್ಮದ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 06/07/1933 | 28/01/1959 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
28 | ಸೈಯದ್‌ ಮುನೀರ್‌ ಅಹ್ಮದ್‌ | ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 02/05/934 | 08/05/959 | 20/05/974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
29 | ಸಿ.ಎಸ್‌.ದೊರೆಸ್ವಾಮಿ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 16/02/1920 | 250/968 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವೃತ್ತಿ 
30 | ಹೆಚ್‌.ಎಸ್‌.ಶಿವನಂಜಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 23/10/921 | 07/04/969 | 20/05/974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
31 ಜಿ.ಪಿತಟ್ಟಪ್ಪ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/04/1924 | 22/06/1969 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
32 | ಎಸ್‌.ನಂಜುಂಡಪ್ಪ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 20/04/1970 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
33 [ಆರ್‌.ಶ್ರೀನಿವಾಸ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 03/07/1926 | 20/04/970 | 20/05/974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
34 | ಎ.ಭೋಜರಾಜ ಶೆಟ್ಟಿ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/07/1970 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
35 | ಎಸ್‌.ಗೋಪಾಲ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 18/06/1924 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
36 | ಎ.ಎಂ.ಹವಾಲ್ಟಾರ್‌ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 17/08/1940 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
37 |ಟಿಸಂಗಪ್ಪ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 09/03/1941 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವೃತ್ತಿ 
38 |ಟ.ರಂಗಪ್ಪ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 03/09/1936 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
39 | ಹಮೀದುದ್ದೀನ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 08/10/1924 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/978 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 
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ತು ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಕಾ ಮಿಸಲಾತಿ Wk ನ Si ಬಡ್ತಿ ದಿನಾಂಕ ಷರಾ 
40 | ಅಪ್ಪಣ್ಣ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 20/04/1924 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವೃತ್ತಿ 
41 | ಶರಣಯ್ಯ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 17/08/1934 | 31/08/1975 | 31/08/978 | 31/08/978 ನಿವೃತ್ತ 
12 | ವಷ್ಣೆಅಂಗಾರಕರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 0607/1932 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವೃತ್ತ 
43 | ಆರ್‌.ಶಂಕರ್‌ ರಾವ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 16/02/932 | 31/08/1975 | 31/08/978 | 31/08/978 ನವೃತ್ತಿ 
44 |ಕೆ.ಎಂ.ಫಯಾಪುದ್ದೀನ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 21/06/928 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/978 ನವೃತ್ತಿ 
15 |ಕಮಾಣಿಕ್ಕ ಶೆಟ್ಟಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/01/1936 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವೃತ್ತ 
46 | ಆರ್‌.ಎಸ್‌.ಕುಲಕರ್ಣಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 11/04/1934 | 31/08/1975 | 31/08/978 | 31/08/978 ನವೃತ್ತಿ 
47 | ಅಬ್ದುಲ್‌ ಕರೀಮ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 25/1/933 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/978 ನವೃತ್ತಿ 
15 | ಅಲ್ಲಾಬಿನ್‌ ಖಾದ್ರಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 573/54 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವೃತ್ತ 
2ನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌ (ದಿನಾಂಕ:16-11-1980 ರಿಂದ 18-03-1983ರವರೆಗೆ) 
49 1 ಎಸ್‌.ಪ್ರಾಣಲಿಂಗ ನೇನೇ .. | ಸಾಮಾನ್ಯ | 08/10/1953 | 16/1/980 | 16/1/980 |. 16/1/980 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
50 [ಕೃಷ್ಣಪ್ಪ ಪೂಜಾರ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 12/03/1950 | 0909/1981 | 09/09/1981 | 09/09/1981 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
51 1 ಎನ್‌.ಬಾಲಕೃಷ್ಣ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ | 02/06/953 | 16/1/1980 | 16/1/1980 |... 16/1/980 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
52 ಟಿ.ಎನ್‌.ದುಮಾಲಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 0210/1940 | 31/08/1975 | 31/08/978 | 31/08/978 ನಿವೃತ್ತಿ 
53 [ಪುರುಷೋತ್ತಮ ರಾವ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 0206/1936 | 31/08/1975 3108/57 | 31/08/1978 ನವೃತ್ತಿ 
3ನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌ (ದಿನಾಂಕ:19-03-1983 ರಿಂದ 27-10-1983ರ ರವರೆಗೆ) 
54 1 ಎಸ್‌.ಟಿ.ರುದಮುನಿಯಪ್ಪ ನೇ.ನೇ ಪ.ಜಾ | 12/09/1945 | 19/03/1983 | 19/03/1983 | 19/03/1983 ನಿವೃತ್ತ 
55] ಗೋಪಾಲಕೃಷ್ಣ ಆರಾಧ್ಯ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 25/10/1935 | 31/08/1975 | 31/08/1978 | 31/08/1978 ನಿವೃತ್ತಿ 
56 |ಎ.ಎ.ಶಿರಗುಪ್ತಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 06/04/926 | 31/08/1975 | 31/08/978 | 31/08/978 ನಿವೃತ್ತ 
4ನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌ (ದಿನಾಂಕ:28-10-1985 ರಿಂದ 03-08-1987ರ ರವರೆಗೆ) 
57 | ಪಿ.ಚಂದ್ರಪ್ಪ ನೇ.ನೇ ಪ.ಜಾ | 10/2/1948 | 28/0/985 | 28/10/1985 | 28/0/8985 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
58 ಜಿ.ಎಲ್ಲಪ್ಪನ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/04/1938 | 05/04/1976 | 05/04/1979 | 05/04/1979 ನವೃತ್ತಿ 
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ತ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಕದಾ ಮಿಸಲಾತಿ Wk ನ Si ಬಡ್ಡಿ ದಿನಾಂಕ ಷರಾ 
5ನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌ (ದಿನಾಂಕ:04-08-1987 ರಿಂದ 07-05-1991ರ ರವರೆಗೆ) 
59 [ಎ.ಡಿ.ಜೈನ್‌ ನೇನೇ | ಸಾಮಾನ್ಯ | 25/02/1955 | 04/08/1987 | 04/08/1987 | 04/08/1987 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
60 | ಅಬ್ದುಲ್‌ ಖಯ್ಯೂಂ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 31/03/1951 | 11/09/1981 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
61 | ಎನ್‌.ಎಸ್‌.ಚನ್ನಪ್ಪ ಗೌಡ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 13/03/1956 | 11/09/1981 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
62 | ಎಲ್‌.ಸೊಣ್ಣೇಗೌಡ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 08/07/1952 |. 1/09/981 | 21/06/988 | 21/06/988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
63 | ಎಸ್‌.ಕೆ.ಬೀರೇಗೌಡ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/03/1950 |. 1/09/981 | 21/06/988 | 21/06/1988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
64 | ಹೆಚ್‌.ಎಸ್‌.ಪ್ರಸನ್ನಕುಮಾರ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 21/08/1950 | 11/09/1981 | 21/06/1988 | 21/06/988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
65 | ಗುರುಲಿಂಗಪ್ಪಎಸ್‌ ಬಡ್ತಿ ಪ. 06/07/1951 | 11/09/1981 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
66 | ಎಸ್‌.ಹನುಮಂತಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ | 09/08/950 | 1/09/981 | 21/06/1988 | 21/06/988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
67 | ಚೌಧರಿ ಗುಲಾಮ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 20/04/952 |. 1/09/981 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
ಮೆಹಬೂಬ್‌ 
68 | ಎಸ್‌.ಪಿ.ಮುಧೂಳ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/06/952 | 11/09/1981 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
69 ಸೈಯದ್‌ ಜಹೀರುದ್ದೀನ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 28/05/949 | 11/09/1981 | 17/05/1990 | 17/05/1990 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
70 | ಪರಷೇಶ್ವರೆಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 10/1/1939 | 11/09/1981 | 17/05/1990 | 17/05/1990 ನಿವೃತ್ತಿ 
7 |ಬಿ.ಹೆಜ್‌.ಮುಲ್ತಾ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 22/2/934 | 06/03/958 | 20/05/1974 | 20/05/1974 ನಿವೃತ್ತಿ 
72 |ಇ.ನರಸಿಂಹರಾವ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 05/07/934 | 11/03/1958 | 17/05/993 | 17/05/1993 ನಿವೃತ್ತಿ 
73 (| ಜಿ.ಜಯಣ್ಣ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 06/05/9511. 01/0/988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
74 |ಕೆ.ಎಂ.ಧರ್ಮಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 28/1/953 |. 01/0/988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
75 |ಯು.ಎಸ್‌.ಅಶ್ವಥ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 05/05/993 | 01/0/988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
ನಾರಾಯಣಗೌಡ 
76 | ಮಹ್ಮದ್‌ ಸೈಯದ್‌ ಅಪ್ಫಲ್‌ (ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 05/0/1951 | 01/0/988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
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ತ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಕದಾ ಮಿಸಲಾತಿ Wk ನ Si ಬಡ್ತಿ ದಿನಾಂಕ ಷರಾ 
6ನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌ (ದಿನಾಂಕ:08-05-1991 ರಿಂದ 28-06-1991ರ ವರೆಗೆ) 
77 | ಪಿ.ಜಿ.ರೇಮೇಶ್‌ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 21/01/1956 28/05/1991 28/05/1991 28/05/1991 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
78 ಪಿ.ಜೆ.ಸುಪ್ರಸನ್ನ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 22/06/1959 04/05/1991 04/05/1991 04/05/1991 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
79 ಬಿ.ಹೆಚ್‌.ನಾರಾಯಣಪ್ಪ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/06/1960 28/05/1991 08/05/1991 08/05/1991 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
80 ಎನ್‌.ಎಸ್‌.ರೇಣುಕಾರಾಧ್ಯ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 23/01/1951 08/05/1991 08/05/1991 08/05/1991 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
81 ರಾಯ್ಯರ್‌ ಆನಂದ್‌ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/06/1953 04/08/1994 04/08/1994 04/08/1994 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
ಸುಬ್ಬರಾವ್‌ 
82 | ಹೆಚ್‌.ಎಂ.ಸಿದ್ದು ನೇ.ನೇ ಪ.ಜಾ | 14/02/1945 | 08/05/1991 | 08/05/1991 | 08/05/1991 ನಿವೃತ್ತಿ 
83 ಡಿ.ಬಸಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 10/01/1950 01/10/1998 17/05/1993 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
84 ಕೆ.ಎಂ.ರಾಮಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 20/05/1950 01/10/1998 17/05/1993 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
85 |ಶೇಖ್‌ ಇಬ್ರಾಹಿಂ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 04/05/1948 01/10/1998 17/05/1993 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
86 ನಜರ್ತುಲ್ಲಷರೀಫ್‌ ಸಾಮಾನ್ಯ 03/04/1955 01/10/1998 17/05/1993 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
7ನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌(ದಿನಾಂಕ:29-06-1991 ರಿಂದ 19-01-1997ರವರೆಗೆ) 
87 ಶಿವಪುತ್ರಪ್ಪ ರಾಮಪ್ಪ ನೇ.ನೇ ಪ.ಜಾ 07/08/1955 01/09/1980 29/06/1991 29/06/1991 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
ಗಾರವಾಡ 
88 ಇ.ಗೋವಿಂದಯ್ಯ ನೇ.ನೇ ಪ.ಪ 01/06/1960 26/06/1991 29/06/1991 29/06/1991 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
89 | ಹೆಚ್‌.ಎಂ.ಉದಯಶಂಕರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 21/03/1955 01/10/1998 17/05/1993 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
90 ಆರ್‌.ಧರ್ಮಾನಾಯ್ಕ್‌ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 01/07/1943 01/10/1998 17/05/1993 17/05/1993 ನಿವೃತ್ತಿ 
9] ಗೋವಿಂದಯ್ಯ ಬಡ್ತಿ ಪ. 01/01/1952 01/10/1998 23/12/1933 23/12/1933 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
92 | ಎಂ.ಎಸ್‌.ಕಾಟೆ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 23/06/1941 02/12/1964 21/06/1988 21/06/1988 ನಿವೃತ್ತಿ 
93 | ಅಬ್ದುಲ್‌ ರಸೂಲ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/06/1944 11/12/1964 17/05/1993 17/05/1993 ನಿವೃತ್ತಿ 
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ತ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಕವ ಮಿಸಲಾತಿ Wk ಸ Sc ಬಡ್ಡಿ ದಿನಾಂಕ ಷರಾ 

94 | ಸೈಯದ್‌ ಇಕ್ಬಾಲ್‌ ಹಾಶ್ಮಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 06/12/1940 | 19/05/1965 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ನಿವೃತ್ತಿ 

95 | ರಾಮಾಚಾರ್‌ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 08/05/1944 | 17/04/1965 | 17/1/1988 | 17/1/1988 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

96 | ಮಹಮದ್‌ ಅಬ್ಬಾಸ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 24/05/1944 | 10/04/1964 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

97 | ಜಗದೀಶ್‌ ಚಂದ್ರನಾಡಗೌಡ . ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 02/01/1941 | 23/08/1965 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

98 | ಜಲಾಲುದ್ದೀನ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 05/0/941 | 20/01/966 | 21/06/1988 | 21/06/1988 ನಿವೃತ್ತಿ 

99 | ಸಲೀಂ ಅಹ್ಮದ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 02/02/94 | 04/03/1966 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವೃತ್ತ 

100 | ಶೇಖ್‌ ಇಬ್ರಾಹಿಂ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 09/1/940 | 10/03/966 | 17/05/993 | 17/05/1993 ನಿವೃತ್ತಿ 

101 | ಕೃಷ್ಣಾಚಾರ್‌.ಬಿ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 2910/1940 | 01/0/988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

102 | ಅಬ್ದಲ್‌ ಖಯ್ಯೂಂ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 13/04/1940 | 01/0/9988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

103 | ನಜೀರ್‌ ಅಹ್ಮದ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 24/04/1939 | 01/0/9988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

104 | ವಿ.ತಿಮ್ಮಯ್ಯ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/03/1939 | 01/0/9988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

105 | ಎಸ್‌.ನರಸಯ್ಯ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ | 05/11/1940 | 01/0/988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

106 | ಮಹಬೂಬ್‌ ಆಲಿ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 18/12/1942 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವ್ಯಕ್ತಿ 

107 | ಮಹಮ್ಮುದ್‌ ಹುಸೇನ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 30/03/1945 | 01/0/9988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವೃತ್ತ 

108 | ಅಬ್ದಲ್‌ ಲತೀಫ್‌ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/04/1949 | 01/0/9988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
109 |ಕೆ.ಹೆಜ್‌.ಬಂಗೇರೆ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 20/09/1936 | 0110/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ನಿವೃತ್ತಿ 

110 | ಆರ್‌.ಡಿ.ಪಿರೋಜ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 04/02/1945 | 04/04/1978 | 20/2/1997 | 20/2/1997 | ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆನಅಇ 28 ಇಎಂಸಿ 

1999, ದಿನಾ೦ಕ:25-6-1990ರಂತೆ ದಾಖಲಿಸಿದೆ. 

1 | ಎಂ.ಜಿ.ವಣಕುಡ್ರೆ ಕ್ಷ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/03/1945 | 30/06/978 | 20/2/1997 | 20/2/8997 ನಿವೃತ್ತಿ 

12 |ಟಿಸಿ.ಅಂಕೇಗೌಡ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 15/04/1950 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
13 | ವಿ.ಎ ವಸ್ತ್ರದ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 13/03/1950 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
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ನೇರ 

ಹ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಹಾ ಮಿಸಲಾತಿ Wk ಸಸ ಹ ಬಡ್ಡಿ ದಿನಾಂಕ ಷರಾ 

114 | ಕೆ.ಎಂ.ಚೌಧರಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 12/2/950 | 01/0/988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
115 | ಎಂ.ಎ.ಬೇಗ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 15/08/1956 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
116 | ಎಸ್‌.ಸಿದ್ದರಾಮಯ್ಯ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 30/08/1955 | 01/10/1988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
17 | ಬಿ.ಸಿ.ಪೂಜಾರಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 02/03/1956 | 01/10/1988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
118 | ಎಸ್‌.ಬಸವರಾಜ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 20/06/1956 | 01/0/9988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
119 |ಡಿ.ಎಲ್‌.ನಾರಾಯಣ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 29/1/1954 | 01/0/9988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
120 | ಗೋವಿಂದರಾಜು ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 12/07/949 | 01/0/9988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
771 ' ಹರ್‌ ಎಂ ಗಾಪಂಡಕಷ್ಟ [ಬತ್ತ ಸಾಮಾನ್ಯ | 05/04/951 | 01/0/8988 | 17/05/993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತ್ಡ ಹೊಂದುತ್ತಾರೆ 
122 | ಶಿವಣ್ಣ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 16/04/1950 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
123 | ಚನ್ನಮಲ್‌ ಲಕ್ಷ್ಮಣರಾವ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಪ.ಜಾ | 205/1953 | 010/988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
124 | ಎನ್‌.ರೇಣುಕಾ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 06/09/1953 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
125 ಎಸ್‌ಸದಾಶಿವಪ್ಪ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 19/02/1952 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
126 | ಹೆಚ್‌.ಎಸ್‌.ಚೌಧರಿ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/06/1956 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
7 |ನ.ಟಬಂಟನೂರು ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/05/1949 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
178 | ಎಂ.ರಾಮಚಂದ್ರ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/03/1952 | 01/10/1988 | 17/05/1993 | 17/05/1993 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
125 | ಆರ್‌.ಜಿ.ಬಿರಾದಾರ್‌ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 01/06/1951 | 01/10/1988 | 21/08/1995 | 21/08/1995 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
130 | ಎಸ್‌.ಸಣ್ಣಪ್ಪ ಬಡ್ಡಿ ಪ.ಜಾ | 05/10/1934 | 010/988 | 21/08/1995 | 21/08/1995 ನವ್ಯ 

131 1 ಅ80 ಬಿನ್‌ ಆಲಿ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 08/1/1943 | 01/10/1988 | 21/08/1995 | 21/08/1995 ನಿವೃತ್ತಿ 

132 |ಎಂ.ಮಲ್ಲಯ್ಯ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 15/03/1954 | 01/10/1988 | 21/08/1995 | 21/08/1995 ಮುಂಬಡ್ತ್ಡ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
33 |ಎ.ಹೆಚ್‌ಗುರುಮೂರ್ತಿ ಬಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 15/04/1949 | 01/10/1988 | 21/08/1995 | 21/08/1995 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದರುತ್ತಾರೆ 
134 , ಚಿಕ್ಕಣ್ಣ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ | 05/04/1955 | 01/0/1988 | 21/08/1995 | 21/08/995 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
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ನೇರ ಡ್ಡ ಡ್ಡ Rabat 
ಅ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ನೇಮಕಾತಿ | ಮಿಸಲಾತಿ | ಹನ ಸೇವೆಗೆ ಸೇರ | ಪ್ರಸುತ ಹುದೆ. ನಿನಾಸಕ ಷರಾ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಸ ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ ಬಂದ ದಿನಾಂಕ 1. 
8ನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌(ದಿನಾಂಕ:20-01-1997 ರಿಂದ 22-06-1999ರವರೆಗೆ) 
135 ಎಂ.ಮಹೇಂದ್ರ ಕುಮಾರ್‌ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 19/06/1965 20/01/1997 20/01/1997 20/01/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
136 | ಎಂ.ವಿ.ಸುಧಾ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 13/09/1969 20/01/1997 20/01/1997 20/01/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
137 | ವೆಂಕಟೇಶ್‌ ಕಡಗದ ಕೈ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/12/1964 20/01/1997 20/01/1997 20/01/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
138 ಸೈಯಿದಾ ನಿಲೋಫರ್‌ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 02/06/1958 20/01/1997 20/01/1997 20/01/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
ಜಬೀನಾ 
139 ಕೆ.ರಂಗಸ್ಥಾಮಿ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 18/07/1967 20/01/1997 20/01/1997 20/01/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
140 ಎಂ.ತಿಪ್ಲೇಶ್‌ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 12/07/1956 20/01/1997 20/01/1997 20/01/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
141 ಜಿ.ರಾಮದಾಸ್‌ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/06/1955 20/01/1997 20/01/1997 20/01/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
142 |ಸಿ.ಕೆ.ದಶವಂತ್‌ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 01/06/1949 04/12/1974 17/09/1997 17/09/1997 ಸರ್ಕಾರದ ಅದೇಶೆ ಸಂಖ್ಯೆನಅಇ119ಇಎಂಸಿ01, 
ದಿನಾಂಕ:17-08-2002ರಲ್ಲಿ” ಪ.ಜಾ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಬಡ್ತಿ 
ನೀಡಿದಂತೆ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿ ಸರಿಪಡಿಸಿದೆ 
143 ಎಸ್‌.ಶೇಖರಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 04/09/1952 23/01/1974 17/09/1997 17/09/1997 ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆನಅಇ18ಇಎಂಸಿ2005, 
ದಿನಾಂಕ:22-6-2005ರಲ್ಲಿ ಇವರನ್ನು 11-3-04 
ರಿಂದ ಪೂವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಕೆಎಂಎಎಸ್‌ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-2ರಲ್ಲಿ ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಿದೆ 
ಹಾಗೂ ದಿ:17-09-97ರ೦ದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-1ಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ 
144 ಕೆಂಪಹನುಮಯ್ಯ ಬಡಿ ಪ.ಜಾ 30/06/1951 08/01/1975 17/09/1997 17/09/1997 ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೇನಅಇ18ಇಎಂಸಿ 


























2005, ದಿನಾಂಕ:22-6-2005ರಲ್ಲಿ ಇವರನ್ನು 
11-3-94 ರಿಂದ ಪೂವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಕೆಎಂಎಎಸ್‌ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-2ರಲ್ಲಿ ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಿದೆ 
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ತ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಕವ ಮಿಸಲಾತಿ Wk ನ Si ಬಡ್ಡಿ ದಿನಾಂಕ ಷರಾ 
_ ಹಾಗೂ ದಿ:11-09-91ರಿಂದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-1ಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ 

145 ಚಿಕ್ಕವೆಂಕಟಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಪ. 09/08/1952 05/06/1977 17/09/1997 17/09/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

146 |ಟಿ.ಜಯಣ್ಣ ಬಡ್ತಿ ಪ. 06/12/1951 07/11/1975 17/09/1997 17/09/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

147 | ಡಿ.ಹೆಚ್‌.ರಾಯ ಬಡ್ತಿ ಪ. 20/05/1953 07/11/1975 17/09/1997 17/09/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

148 | ಎ.ಆರ್‌.ಸೌದಾಗರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಪ. 01/06/1950 31/05/1985 17/08/1997 17/09/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

149 | ಎಸ್‌.ಬಬಿ.ಕಟ್ಟಿಮನಿ ಬಡ್ತಿ ಪ. 06/06/1955 31/05/1985 10/12/1997 10/12/1997 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

9ನೇ ಬ್ಲಾಕ್‌(ದಿನಾಂಕ:23-06-1999 ರಿಂದ 31-12-1999) 

150 ಸಿ.ಆರ್‌.ರಂಗಸ್ವಾಮಿ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/06/1950 19/08/1999 19/08/1999 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

151 | ಎಸ್‌.ಜೆ.ರಾಜಶೇಖರ್‌ ನೇ.ನೇ ಪ.ಜಾ 22/07/1963 23/06/1999 23/06/1999 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

152 ಕೆ.ಅಲ್ಲೂರಯ್ಯ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 04/05/1944 17/05/1969 31/12/1999 31/12/1999 ನಿವೃತ್ತಿ 

153 ಎಂ.ಬಿ.ಶೆಟ್ಟರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 06/11/1947 22/11/1973 31/12/1999 31/12/1999 ನಿವೃತ್ತಿ 

154 | ವಿಠಲ್‌ ರಾವ್‌ ಕದಂ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 15/05/1942 04/04/1950 31/12/1999 31/12/1999 ನಿವೃತ್ತಿ 

155 | ಎಸ್‌.ಎಂ.ಕಣವಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 28/08/1946 29/01/1972 31/12/1999 31/12/1999 ನಿವೃತ್ತಿ 

156 ಜಿ.ಕೆ.ಪಂಚಣ್ಣ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 08/10/1944 02/04/1974 31/12/1999 31/12/1999 ನಿವೃತ್ತಿ 

157 | ಎಂ.ಸುಗುಣ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 07/04/1949 29/11/1975 31/12/1999 31/12/1999 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

158 | ಡಿ.ಆರ್‌.ನಾಯಕ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 22/09/1948 01/12/1976 31/12/1999 31/12/1999 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

159 | ಎನ್‌.ನಂಜುಂಡಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 09/1/1947 31/12/1999 31/12/1999 ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ:ನಅಇ 45 ಇಎಂಸಿ 


























2003 ರದಿ:29-08-2003ರಲ್ಲಿ ಇವರನ್ನು 
31-12-1999ರಿಂದ ಪೂವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ 
ಶ್ರೇಣಿ-1ಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 
ದಿ:30-11-2005ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 
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ನೌಕರರ ಹೆಸರು 


ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ 
ಬಡ್ತಿ 


ಹುಟ್ಟಿದ 
ದಿನಾಂಕ 


ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 
ದಿನಾಂಕ 


ಪ್ರಸ್ತುತ ಹುದ್ದೆಗೆ 
ಬಂದ ದಿನಾಂಕ 


ಬಡ್ತಿ ದಿನಾಂಕ 





33 
(QL 
etl 


ಸಾಮಾನ 


ಆ 


02/10/1951 


31/12/1999 


31/12/1999 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂ:ನಅಇ 07 ಇಎಂಸಿ 02 
ದಿ:30-4-02ರಲ್ಲಿ ಇವರನ್ನು 11-3-94ರಿಂದ 
ಪೂವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಕೆಎಂಎಸ್‌ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ 

ಶ್ರೇಣಿ-2ರಲ್ಲಿ ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಿದೆ ಹಾಗೂ 
ದಿ:31-12-99 ರಿಂದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-1ಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 
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ಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನ ನೂಲಾ 


ಸಾಮಾನ 


05/07/1947 


31/12/1999 


31/12/1999 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ:ನಅಇ 45 ಇಎಂಸಿ 
2003 ದಿ:29-08-2003ರಲ್ಲಿ ಇವರನ್ನು 
31-12-1999ರಿಂದ ಪೂವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-1ಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 





ದಿನಾ೦ಕ: 31-07-2005 ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ 
ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 
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ಕೆ.ಕುರುಪ್ಪನ್‌ 


ಸಾಮಾನ 


ಆ 


01/04/1947 


31/12/1999 


31/12/1999 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆೇನಅಇ45 
ಇಎಂಸಿ2003, ದಿನಾಂಕ:29-08-2003ರಲ್ಲಿ 
ಇವರನ್ನು 31-12-1999 ರಿಂದ 
ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-ಕ್ಕೆ 
ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. ದಿನಾಂಕ: 31-03-2005ರಂದು 
ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 
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ಎ.ಎನ್‌.ಪೂಜಾರಿ 


ಲ 


ಸಾಮಾನ 


05/08/1952 


31/05/1985 


31/12/1999 


31/12/1999 


ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
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ಆರ್‌.ಎನ್‌.ಶಾನಭಾಗ್‌ 


ಆ 
| LD 


ಸಾಮಾನ 


05/08/1952 


31/12/1999 


31/12/1999 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆನಅಇ45 
ಇಎಂಸಿ2003, ದಿನಾಂಕ:29-08-2003ರಲ್ಲಿ ಇವರನ್ನು 

31-12-1999 ರಿಂದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 

ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-ಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 
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ಎಸ್‌.ಬಿ.ಪಾಟೀಲ್‌ 








ಸಾಮಾನ 





05/08/1945 





31/05/1985 





31/12/1999 





31/12/1999 





ದಿನಾಂಕ: 31-08-2003 ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ 
ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 
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ನೇರ ಇ ಡ್ಡ Rabat 

ಅನಾ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ನೇಮಕಾತಿ | ಮಿಸಲಾತಿ | ಹನ ಸೇವೆಗೆ ಸಿದ | ಪ್ರಸುತ ಹುದೆ. ಬ ನಾರ ಷರಾ 

ಸಂಖ್ಯೆ Ki ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ ಬಂದ ದಿನಾಂಕ ದ 

166 | ಎಸ್‌.ಆರ್‌.ಮನಗೂಳಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 18/09/1945 31/05/1985 31/12/1999 31/12/1999 ದಿನಾಂಕ: 30-09-2005 ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ 

ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 

167 ಹೆಚ್‌.ಬಿ.ಬೆಳ್ಳಿಕಟ್ಟಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 02/06/1951 31/05/1985 31/12/1999 31/12/1999 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

168 ಬಿ.ಸಿ.ಚೆನ್ನಪ್ಪಗೌಡ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 20/05/1958 31/05/1985 31/12/1999 31/12/1999 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

169 ಪಿ.ತ೦ಗವೇಲುಶೆಟ್ಟ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 03/03/1957 02/01/1986 31/12/1999 31/12/1999 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

170 |ಹೆಚ್‌.ರಾಜಶೇಖರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 07/10/1943 31/12/1999 31/12/1999 ದಿನಾಂಕ: 28-02-2004 ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ 

ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 

171 ವಿ.ಹೆಚ್‌.ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 17/05/1958 31/12/1999 31/2/1999 | ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂ:ನಅಇ 23 ಇಎಂಸಿ2004 
ದಿ:18-11-04ಇವರಿಗೆ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-ಕ್ಕೆ 
ದಿ:31-12-99 ರಿಂದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಜಾರಿಗೆ 

ಬರುವಂತೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 

172 | ಪಿ.ಎಸ್‌.ಅ ಕ್ಷೇಗೆರಿ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 05/07/1952 31/12/1999 31/12/1999 ಸರ್ಕಾರದ ಅದಿ ಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೇನಅಇ44 

ಇಎಂಸಿ2003, ದಿನಾಂಕ:05-06-2004ರಲ್ಲಿ 
ಇವರನ್ನು 31-12-1999 ರಿಂದ 
ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-1ಕ್ಕೆ 
ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 

173 | ಕೆ. ರಮಾನಂದ ಹೊಳ್ಳ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 07/04/1947 01/02/1970 31/12/1999 31/12/1999 ದಿನಾಂಕ:30-04-2005 ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ 

ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 

174 ಎಂ.ನಂಜುಂಡಪ್ಪ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ನ | 06/2/1947 02/07/1970 31/12/1999 31/12/1999 ಸರ್ಕಾರದ ಅದಿ ಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೇನಅಇ18 


























ಇಎಂಸಿ2005, ದಿನಾಂಕ:22-6-2005ರಲ್ಲಿ 
ಇವರನ್ನು 11-3-94 ರಿಂದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಕೆಎಂಎಎಸ್‌ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-2ರಲ್ಕಿ 
ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಿದೆ. ಹಾಗೂ. ದಿನಾಂಕ: 
31-12-1999ರಿ೦ದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
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ನೇರ ಇ ಇ Rabat 
ಅನಾ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ನೇಮಕಾತಿ | ಮಿಸಲಾತಿ | ಹನ ಸೇವಿಗೆ ಸಿದ | ಪ್ರಸುತ ಹುದೆ. ಬ ನನಾ ಷರಾ 
ಸಂಖ್ಯೆ Ki ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ ಬಂದ ದಿನಾಂಕ 1. 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-1ಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 
ದಿನಾಂಕ:31-12-2005ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ 
ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 
ದಿನಾಂಕ: 1-1-2000 ರಿ೦ದ 31-12-2000ರ ವರೆಗೆ 

175 ಹೆ.ಎಸ್‌.ರುದ್ರೇಗೌಡ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/04/1947 30/04/1975 04/05/2000 04/05/2000 ದಿನಾಂಕ: 31-03-2005 ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ 
ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 

176 | ಜಿ.ಎನ್‌.ಬಾರ್ಷಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 30/07/1949 31/05/1985 04/05/2000 04/05/2000 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

177 ಸ್ವಾಮಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 12/11/1950 02/01/1986 04/05/2000 04/05/2000 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

178 ಕೆ.ಆರ್‌.ಇಸ್ಮಾಯಿಲ್‌ ಖಾನ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 13/07/1947 05/05/1977 23/11/2000 23/11/2000 ದಿನಾಂಕ: 31-07-2005 ರಂದು ನಿವೃತ್ತಿ 
ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 

179 ಶಿವಣ್ಣ ಜಿ.ಗರಗ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 20/05/1952 23/1/2000 23/1/2000 ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ನಅಇ45 

ಇಎಂಸಿ2003, ದಿನಾಂಕ:29-08-2003ರಲ್ಲಿ 
ಇವರನ್ನು 23-11-2000 ರಿಂದ 
ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-ಕ್ಕೆ 

ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 

180 | ಎಂ.ಕೆ.ಗಡಕರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 01/06/1951 23/11/2000 23/11/2000 ಮುಂಬಡ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 

ದಿನಾಂಕ: 1-1-2001 ರಿ೦ದ 31-12-2001ರ ರವರೆಗೆ 
181 ಜೀವನ್‌ ಕುಮಾರ್‌ ಬಡಿ ಸಾಮಾನ್ನ | 20/10/1950 23/09/1973 23/1/2001 23/1/2000 ಸರ್ಕಾರದ ಅದಿ ಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆನಅಇ18 


























ಇಎಂಸಿ2005, ದಿನಾಂಕ:22-06-2005ರಲ್ಲಿ 
ಇವರನ್ನು 11-3-94ರಿ೦ಂದ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಕೆಎಂಎಎಸ್‌ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-2ರಲ್ಪಿ 
ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಿದೆ ಹಾಗೂ ದಿ.23-11-2001 ರಿಂದ 
ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-!ಕ್ಕೆ 
ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ 
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ನೇರ ಇ ಡ್ಡ Rabat 
ಶನ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ನೇಮಕಾತಿ | ಮಿಸಲಾತಿ | ಜನ ಸೇವೆಗೆ ಸಿದ | ಪ್ರಸುತ ಹುದೆ. ಬ ನಾರ ಷರಾ 
ಸಂಖ್ಯೆ Ri ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ ಬಂದ ದಿನಾಂಕ 1. 
ದಿನಾಂಕ: 1-1-2002 ರಿಂದ 31-12-2000ರ ರವರೆಗೆ 
182 ಸಿದ್ದರಾಜು ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 04/06/1952 20/01/2002 20/01/2002 ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 45 
ಇಎಂಸಿ2003, ದಿನಾಂಕ:29-08-2003ರಲ್ಲಿ 
ಇವರನ್ನು 23-1-2002 ರಿಂದ 
ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಶ್ರೇಣಿ-ಕ್ಕೆ 
ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದೆ. 
ದಿನಾಂಕ: 1-1-2003 ರಿಂದ 31-12-2003ರ ರವರೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಬಡ್ತಿ ಆಗಿಲ್ಲ. 
ದಿನಾಂಕ: 1-1-2004 ರಿಂದ 31-12-2004ರ ರವರೆಗೆ 
183 ಬಿ.ಡಿ.ಬಸವರಾಜಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 16/04/1954 30/08/2004 30/08/2004 ಸರ್ಕಾರದ ಅದಿ ಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆನಅಇ33 
ಇಎಂಸಿ2004, ದಿನಾಂಕ:25-06-2005ರಲ್ಲಿ 
ಇವರಿಗೆ ಅವರ ಎರುದ್ಧ ಇಲಾಖಾ ವಿಚಾರಣೆ 
ಮುಕ್ತಾಯಗೊಳಿಸಿದ ಕಾರಣ ಅವರ ಕಿರಿಯರಾದ 
ಶ್ರೀ.ಕೆ.ರಾಮೆಗೌಡ ಇವರಿಗೆ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ 
ಶ್ರೇಣಿ-1ಕ್ಕೆ ನೀಡಿದೆ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅಂದರೆ 
30-8-2004 ರಿಂದ ಅನ್ವಯಿಸುವಂತೆ ನೀಡಿದೆ. 
184 | ಕೆ.ರಾಮೇಗೌಡ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 05/06/1949 30/08/2004 30/08/2004 
185 | ವಿ.ಶಿವಕುಮಾರ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 22/12/1950 30/08/2004 30/08/2004 
186 ಜೆ. ಹನುಮಂತಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಎಸ್‌.ಸಿ 07/01/1953 30/08/2004 30/08/2004 
187 |ಡಿ.ಎಂ.ಸಾವಂತ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 18/03/1947 30/08/2004 30/08/2004 ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
188 ವಿ.ಓ.ಕಾಟ್ವ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/01/1948 30/08/2004 30/08/2004 
189 | ಎ೦.ಎಸ್‌.ಹಿರೇಮಠ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 05/08/1952 30/08/2004 30/08/2004 
190 | ಬಿ.ಎ.ಸಿಂಧೆ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ 12/12/1952 30/08/2004 30/08/2004 
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ಚ ಪ. ಆ ಸೃುಪುಟುಟೂೂೂ ಜಾ | ಣಗ ರಾ 
191 | ಎಂ.ಕೆ.ನಲವಡಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 12/06/1958 30/08/2004 30/08/2004 

192 | ಎಂ.ಎನ್‌.ಶಿವನಂಜೇಗೌಡ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 04/03/1951 30/08/2004 30/08/2004 

193 ಚಿಕ್ಕದಾಸಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 25/02/1955 30/08/2004 30/08/2004 ನಿಧನ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ 
194 ಎಂ.ದೇವರಾಜಪ್ಪ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 04/02/1953 30/08/2004 30/08/2004 

195 | ಎಸ್‌.ಪಕಾಶ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 18/07/1953 30/08/2004 30/08/2004 

196 | ವಿ.ಬಾಲಚಂದ್ರ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 08/08/1956 30/08/2004 30/08/2004 

197 | ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ವೀರಕರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 20/11/2004 20/11/2004 

198 ಕೆ.ಪಿ. ಕುಮಾರಸ್ವಾಮಿ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 12/07/1949 20/11/2004 20/11/2004 

1-1-2005 ರಿಂದ 31-12-2005 

199 ಕೆ.ಹೆ್‌.ಹಳ್ಗಲ್ಲೇರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಪ.ಜಾ 01/01/1951 07/04/2005 07/04/2005 

200 |ಸಿ.ಡಿ.ದಳವಿ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 01/05/1954 07/04/2005 07/04/2005 

201 | ಎ.ಡಿ.ರೇವಣಕರ್‌ ಬಡ್ತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 11/09/1951 26/04/2005 26/04/2005 

1-1-2006 ರಿಂದ 

202 |ಬಿ. ಬಸಪ್ಪ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 23/02/1973 09/05/2006 10/05/2006 11/05/2006 

203 | ಚಂದ್ರಶೇಖರ್‌. ಬಿ. ಎನ್‌ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 05/07/1974 20/05/2006 21/05/2006 22/05/2006 

204 | ವೀರೇಂದ್ರ ಕುಂದಗೋಳ್‌ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 08/08/1974 12/05/2006 13/05/2006 14/05/2006 

205 | ಬಿ. ಎಮ್‌. ಅಶ್ವಿನಿ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ 10/01/1973 12/05/2006 13/05/2006 14/05/2006 

206 (ಕೆ. ಕವಿತ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ನ | 09/09/1974 12/05/2006 13/05/2006 14/05/2006 
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ನೇರ ಣ್‌ ಹ ಡ್‌್‌ 

ತನು ನೌಕರರ ಹೆಸರು ನೇಮಕಾತಿ | ಮಿಸಲಾತಿ | ಹನ ಬು ಟ್ಟ ಜ್‌ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಸ ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ ಬಂದ ದಿನಾಂಕ ದ 

207 | ನಿಂಗಪ್ಪ ಹೆಚ್‌. ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 08/05/964 | 11/05/2006 | 12/05/2006 | 13/05/2006 

ಕುಮಣನವರ್‌ 
೬೩೧ 
208 | ಮೂಕಪ್ಪ ಕರಿಭೀಮಣ್ಣನವರ್‌ | ನೇ.ನೇ ಪ.ಪಂ | 15/07/1963 | 29/05/2006 | 30/05/2006 | 31/05/2006 
209 | ವಿ. ಮುನಿಶ್ಯಾಮಪ್ಪ ನೇ.ನೇ ಪ. ಜಾ | 08/04/1962 | 10/05/2006 | 11/05/2006 | 12/05/2006 
210 | ಬಿ. ಕೆ. ಶ್ರೀನಿವಾಸಮೂರ್ತಿ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 16/08/1969 | 11/05/2006 | 12/05/2006 | 13/05/2006 
211 | ಪಿ. ಜಯಮಾಲ ನೇ.ನೇ ಪ. ಜಾ | 06/12/1976 | 11/05/2006 | 12/05/2006 | 13/05/2006 
212 |. ರಾಜು ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 14/06/1970 | 21/07/2006 | 22/07/2006 | 23/07/2006 
213 |ಸಿ. ಡ್ರೈ, ಶಕೀಲ್‌ ಅಹಮದ್‌ |ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 26/02/1971 | 01/08/2006 | 02/08/2006 | 03/08/2006 
214 | ವಿ. ಕೆ. ರಮಾಮಣಿ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 14/08/1976 | 21/07/2006 | 22/07/2006 | 23/07/2006 
215 | ಬಿ. ಟಿ. ರಂಗಸ್ವಾಮಿ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 15/04/1972 | 21/07/2006 | 22/07/2006 | 23/07/2006 
216 | ಎಂ. ವಿ. ತುಷಾರಮಣಿ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 14/07/1976 | 31/07/2006 | 01/08/2006 | 02/08/2006 
217 | ಆಶಾದ್‌ ಉರ್‌ ರೆಹಮಾನ್‌ (ನೇನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 04/03/1977 | 02/08/2006 | 03/08/2006 | 04/08/2006 
ಷರೀಫ್‌ 

218 | ಎನ್‌. ಮಹಾಂತೇಶ್‌ ನೇ.ನೇ “ಪ. ಜಾ. | 02/06/1978 | 27/0/2006 | 28/0/2006 | 2910/2006 
219 | ಆರ್‌. ಶಾಲಿನಿ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ಯ | 24/02/1979 | 19/07/2006 | 20/07/2006 | 21/07/2006 
220 | ಮಂಜುನಾಥ್‌. ಹೆಗಡೆ ನೇ.ನೇ ಸಾಮಾನ್ನ | 01/0/1966 | 09/04/2008 | 10/04/2008 | 11/04/2008 





























ಸಿ.ಆರ್‌. ರವೀಂದ 
ಖಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - ೫ ಬೆ೦ಗಚೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಅಹ್ಟೋಖರ್‌ ೧೬, ೨೦೦೯ (ಆಶ್ವಯುಜ ೨೪, ಪಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ. ೯೫೪ 


ವಾಣಜ್ಯ ಮತ್ತು ೈಗಾರಿಕಾ ಸಚಿವಾಲಯ 





ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ 1966ರ ವಿಧಿ 28(4)ರಡಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 335 ಎಸ್‌ಪಿಕ್ಯೂ 2009, ಬೆ೦ಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16ನೇ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌, 2009 


1966 ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ 
ದಿನಾಂಕ;31-1-2009 ರಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಶೇಷ ರಾಜ್ಯ 


ಪತ್ರದ ಭಾಗ-3 


ಸಂಖ್ಯೆ: 


ಕಾಯ್ದೆಯ (1966ರ ಕರ್ನಾಟಕದ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ:18) ವಿಧಿ 28(0)ರ ಪ್ರಕಾರ ದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ 
ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾಗಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆ 


ಸಿಐ 657 ಎಸ್‌.ಪಿ.ಕ್ಯೂ 2008 
ದಿನಾ೦ಕ:31-1-2009 ರ ಪ್ರಕಾರ ಸರ್ಕಾರವು ಸದರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ ಸ್ವತ್ತುಗಳ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು "ಬೆಂಗಳೂರು ಮೆಟ್ರೋ ರೈಲು ಯೋಜನೆಯ" ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಇಚ್ಚೆಪಟ್ಟಿದೆ. 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಷೆಡ್ಕೂಲ್‌ನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿರುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕಾಗಿರುವುದು ಕರ್ನಾಟಕ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಮನದಟ್ಟಾಗಿದೆ. ಈ ಬಗ್ಗೆ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 28(3)ರ ಪ್ರಕಾರ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆದುದರಿಂದ 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆಯ ವಿಧಿ 28 (4) ರ (1966 ರ ಕರ್ನಾಟಕದ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ:18) ಮೇರೆಗೆ ದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ ಈ ಕೆಳಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಲಾಗಿರುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆಯೆಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. 























ಚೆಕ್ಕುಬಂದಿ (೦೬7.58. ನಕಾಶೆಯಂತೆ) ನಿವೇಶನ/ಕಟ್ಟಡಗಳ ವಿವರಗಳು 
ಭೂಸ್ವಾ ಕಟ್ಟಡದ ಪನ್ಯಾಸಗಳ 
ಬೆ.ಮ.ಪಾ ಧೀನಕ್ಷೆ ವಿವರಗಳು 
3 ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು ಜ್‌ ಉದರ ಸತ್ತಿ. | ಬಳಪ್ಟ | ರ್ವ | ಪಶಿಮ್ಮ | ಉತರ | ದಕಣ | ನಿವೇಶನದ | (ನೆಲಮಹಡಿ, ಅಂಗಡಿ, 
fe fe ನಂಬರ್‌ | ಸಂಖ್ಯೆ | ವಿಸ್ತೀರ್ಣ EE ih ನೌ | ವಿವರಗಳು ವಾಣಿಜ್ಯ ಮಳಿಗೆ 
ಚ.ಮೀ. ಇತ್ಯಾದಿ ಇದ್ದಲ್ಲಿ) 
(ಅಳತೆ ಮೀಟರ್‌ಗಳಲ್ಲಿ) 
1 2 3 4 5 6 7a 7b 70 74 8 9 
ಸ್ಥಳೀಯ ಕ್ಷೇತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ : 1 - ಪೀಣ್ಯ ವಾಡ್‌ ೯ ನಂ:ಃದ1 ವಾರ್ಡ್‌ ೯ ಹೆಸರು : ಪೀಣ್ಯ 
ಮೆ.ಫೈರ್‌ ಬಿಕ್ಸ್‌ ಮೆ.ಫೈರ್‌ ಬಿಕ್ಸ್‌ ಅಂಡ್‌ | ರಾಷ್ಟಿಯ| ಎ.ಸಿ.ಶೀಟ್‌ ____, 
1 | ಅಂಡ್‌ ಪಾಟರೀಸ್‌ | ಪಾಟರೀಸ್‌`ಪೈಲಿ. 11530 | 35° | 161397 | ಉಳಿಕೆ | ಉಳಿಕೆ | ಉಳಿಕೆ | ಹೆದರಿ | ಕಟಡಗಳು [ಮೋಪಡ398 
i 4 2-81-65 ಬ ಬ ಉ.ದ. 10.80+11.80 
ಪ್ರೈ.ಲಿ. ನಂ. 4 2 
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2 3 4 5 6 7a 7b 7c 7d 8 9 
ಅಲೆಕ್‌ ಟಾನ್‌ ಮನ್‌ ಫ್‌ ಪು.ಷೆ.31.00 
NN ಣು ಜತಿ ಸರ್ವಿಸ್‌ 
2 |ದೇಸಾಯಿ ಎಂ. ವಿ.ಆರ್‌.ಎಲೆಕಿ ಕಲ್‌, 1/471 |11-50-1D | 951.05 ಖ್‌ ಉಳಿಕೆ ಜಾ ಉಳಿಕೆ | ಖಾಲಿ ಜಾಗ | ಉ.ದ. 31.75+17.60 
ಸ್ಸ್‌ ಮೋಟಾರ್‌ ರಸ್ತೆ 
ಎಂ.ವಿ. ಎಂಟರ್‌ಪೈಸಸ್‌ ಣು - +13.35 
ನರಸಿಂಹ ಮೂರ್ತಿ ೦ಡಿಯ | ಎಂ.ವಿ. ಖಾಲಿ ಜಾಗ 
(s ತ ಸರ್ವಿಸ್‌ ಪೂ.ಪ.36.65434.78 
3 156/0 ಜತಿ ಮೋಟಾರ್‌ 1/471 |11-50-1B | 459.94 ನ್‌ ಎಂಟರ್‌ ಸ ಉಳಿಕೆ | ಮತು ೧೦೦ 
F ಹ ತ ರಸ್ತೆ ಉ.ದ. 13.35. 12.42 
ಜಿ.ಕೆ.ನರಸಿಂಹಯ್ಯ ಕ್ಷ ಪೃಸಸ ಟ್ಟ 
ಖಾಲಿ ಜಾಗ |__ __ 
a ಟರ! ಇಂಡಿಯನ್‌ ಕನೆಕನ್‌ 1/470 | 1-355 | 54685 | 469 471 ರಸ್ತೆ | ಉಳಿಕೆ [ಮತು ೧೦೦ | ಪ.ಪ. 45,80 
ಬಂಡೇರಿ ವ | ತ ದ ಉ.ದ. 12.42 411.46 
ಕಟ್ಟಡ 
ಖಾಲಿ ಜಾಗ | ಪೂ.ಪ. 42.85 
ತ್ರ [ಘಾಚರ್‌ ಮೆ.ಮಣಿಪಾಲ್‌ ಅಪೆರಲ್ಸ್‌ | 1/469 | TAS 468 470 ರಸ್ತೆ ಉಳಿಕೆ ಮತ್ತು |ಉ.ದ.11.46+10.50 
ಅಪೆರಲ್‌ ಇ 35/ > > 
ಇ ಕಟ್ಟಡಗಳು 
ಪೂಡೆಂಟ್‌ ಕಾರ್‌ ಎಕ್ಸ ಪೂಡೆಂಟ್‌ ಕಾರ್‌ ಎಕ್ಸ ಸಿ.ಟಿ.ಎಸ್‌. ಎ ಖಾಲಿ ಜಾಗ | ಪೂ.ಪ.16.38 
6. ಜಿನೆಜ್‌ ಜೇನಿಜ್‌ 13 | ಜಟ್ಟ (0 ರಸ್ತೆ ಉಳಿಕೆ | ಮತ್ತು ಕಟ್ಟಡ | ಉದ.10.50+10.00 
ಖಾಲಿ ಜಾಗ 
| ತ್ತಿ ಚ ಪೂ.ಪ. 1714358.98 
7 (|ಸಿಎಂ.ಟಿ.ಐ ಸಿಎಂ.ಟಿ.ಐ 1/1424 ಸ.ನಂ.56 | 8379.00 ಉಳಿಕೆ ರಸೆ ಉಳಿಕೆ ರಸೆ ಮತು 700 
3 ದ ಉ.ದ. 45.354+46.34 
ಕಟ್ಟಡಗಳು 
ಪೂ.ಪ.1354233 
ಐ.ಪಿ.ಐ.ಆರ್‌.ಟಿ.ಐ ಐ.ಪಿ.ಐ.ಆರ್‌.ಟಿ.ಐ ಸಿ.ಟಿ.ಎಸ. ತ ತ್ತ +363.45 
8 1/1423 11 8630.60 ರಸ್ತೆ 1422 ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ 2ಎ ಟ್‌ ್‌್‌್ಟ್ಸೈ್‌ 
5041.50 
7 ಬಿ.ಬಿ.ಎಂ.ಪಿ. ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ 1/1422 ಸಿ.ಟಿ.ಎಸೆ. | 342.04 | ಚರಂಡಿ ರಸ್ತೆ ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ RCC ಪೂ.ಪ.21.80 
ಕೇಂದ 1/422 ಕಟ್ಟಡ ಉ.ದ. 15.14+16.24 
ಇವಾ, 
ಅಂಬೇಡರ್‌ ಭವ ಸಿ.ಟಿ.ಎಸ. ಪೂ.ಪ.20.90 
10 | ಬಿ.ಬಿ.ಎಂ.ಪಿ. ಶ್‌ ಭನನ 11422 | | 289.04 | ರಸ್ತೆ ರಸೆ ಉಳಿಕೆ | ರಸೆ ROG 
1/1422 ಡ್‌ ತ ಡೆ ಕಟ್ಟಡ ಉ.ದ.13.11+14.55 
ದೇವಸ್ತಾನ, ಸಿ.ಟಿ.ಎಸ. ಪೂ.ಪ.16.00 
ಡ್‌ ಡ್‌ ಡ್‌ 
SSR ದೇವಸ್ಥಾನ ಮತ್ತು ಅಶ್ವತ್ಥ | | 2 || ಕಸೆ ರಸ್ತ ಉಳಿಕೆ | ರಸ್ತೆ ಅಶ್ವತ್ಥ ಕಟ್ಟ [ಪ್ರದ 1೨743 








ಕಟ್ಟೆ 
pe 
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1 2 3 4 5 6 7a 7b 7c 7d 8 9 
ಸಿ.ಟಿ.ಎಸ. ಖಾಲಿ ಜಾಗ ಹ್ಮ್‌ 
ಬಿ.ಬಿ.ಎಂ.ಪಿ. 1/1422 
12 | ಬಿ.ಬಿ.ಎಂ.ಪಿ. id 1/1422 | 157.31 ವ ವ ಉಳಿಕೆ ರಸೆ ಹಶಿ HOC ಉ.ದ. 11.91+11.57 
ಗಾಮ ರಸ್ತೆ ರಸ್ತೆ ಈ ಶೀಟು 
ಖು 
ಠಾಣಾ ಕಟ್ಟಡಗಳು 2 
RCC 
ಎಂ.ಸದಾನಂದ ಮತು ಸ.ನಂ.16 ಕಟಡ ಸA೦ | ಪೂ.ಪ.13.60 
13 ವೀ ಲ್ನಾಡರ್‌ 1/1310 114.87 ವ ೨ ಉಳಿಕೆ ರಸೆ ಸ 
ನೀಲಾಂಬಿಕೆ ಸುಡ್ಯಾತತ್ಸ್‌ ಗೆ 1/1310 ರಸ್ತೆ ರಸ್ತೆ % | ಶೀಟು ಕಟ್ಟಡ | ಉ.ದ.8.80+8.00 
G+ 
16.01 
ತಮ್ಮಣ್ಣ ಮತ್ತು a 1 ಚತ ((ಓ೧|!|' ೦೯೨2 | ಪೂ.ಪ.1495-15.00 
ಶೀಮತಿ ಸಿದಮ ನ್ನೂ ಫ್ಯಾಷನ್‌ ಟೈಲರ್‌ | 1/306 324 ಜಿ RCC “a 
14 ಮು ೧ ಆ ಶ್‌ ಲ್‌ 24.25 ಉಳಿಕೆ ರಸ ಉ.ದ.9.80--11.50 
ಉಮಾಶಂಕರ್‌ 1/1307 ಪಿ.ನಂ. 10730 ರಸೆ ರಸೆ ೨ ಕಟ್ಟಡ AC 
1/309 435/ ಷ್ಟ 5 ಶೀಟು ಕಟಡ 
152.46 ಬ 
ಎಂ.ಎನ್‌.ವಾಸುದೇವ 
ಮೂತಿ ಹನ್‌ ಪೂ.ಪ.6.50--6.25 
ರಸಿ೦ಹಮೂರ್ತಿ 360A 
1 SSA _ (ಕರ್ನಾಟಕ ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್ಸ್‌ |1127 € 49.58 ರಸ್ಥೆ 1271/AB | 1273 ರಸೆ G1 ಉ.ದ.4.90--295..7.8 
ಎಂ.ಎನ್‌.ರಾಮಕೃಷ್ಣ ಪು 360A ಣು § RCC 
ಣ 5 
ಬಿನ್‌ 
ನರಸಿಂಹಮೂರ್ತಿ 
೦ಜುಂಡಯ್ದ ಬಿ 
16 ಪ ಶಿ ಚ್‌ ಕುಬೇರ್‌ ಬಾರ್‌ ಮತ್ತು 1127 B 118/92- 34.85 127110 ರಸೆ 1271/ಸಿ ರಸೆ G+2 RCC | ಪೂ.ಪ 11.90--12.00 
K ರೆಸ್ಟೋರೆಂಟ್‌ 93 ಕ ಕ ತ್ರ | ತ್ರ | &೦ ಕಟ್ಟಡ | ಉ.ದ.2.95 
ಎಂ.ಎನ್‌.ವಾಸುದೇವ 
ಮೂರ್ತಿ ಬಿನ್‌ 
ನರಸಿಂಹಮೂರ್ತಿ 
360A 1271/A. G+l ಪೂ.ಪ 9.00 
17 k ೆ ಷ ಜೆ.ಟಿ. ಚನ ಬಸಪ 1/1271 17.01 ರಸೆ 1270 ಉಳಿಕೆ ೨ 
ಎಂ.ಎನ್‌.ರಾಮಕೃಷ್ಣ ನ್ನಬಸಪ್ಪ / 360A ಡು c ೧೦೦ ಕಟ್ಟಡ | ಉ.ದ.2.08+1.70 





ಬಿನ್‌ 
ನರಸಿಂಹಮೂರ್ತಿ 
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1 2 3 4 5 6 7a 70 70 764 9 
ಪೂ.ಪ. 11781156 
ಪಸೀಸ್‌ ಮೌಲ್‌ ಮತು 56.57 | 1271/0೦ ಲೆ 
ಇ |1/271 A| 484/360 ರಸ 1270 | 1271/8 ಉ.ದ.4.90 
18 | ವಿಜಯ ಕುಮಾರ್‌ |ಕರೆಪೊನೆಂಟ್‌ | 1. ಜತ | 2084 ರ್ಟ ೩. ಬಜ ಭಟ 
ಕಷಪ 77.41 1273 ಕಟಡ ಸಳ 
ಸ ಬ ಉ.ದ.2.45+2.08 
ಪೂ.ಪ.6.35 
ಮುನಿಚಿಕಣ ಪಿ.ಸಿ. ಸಿ.ಟಿ.ಎ. 
ಜ್ತ ಪಿ.ಸಿ ಹೋಟೆಲ್‌ ಸಹನಾ 11244 | 32.30 AGC BSI 4200 
ಬಸಮ ಮತು ನಂ.1244 ರ G+l ಪೂ.ಪ.7.3047.50 
19 ಜೀರ ಎಂ.ಕೆ.ಪ್ರಾವಿಜನ್‌ 1/1246 74.37 1246 1244 1243 ರಸೆ 
ಉಮಾಶಂಕರ್‌ ಬಿನ್‌ | 1246 > G42 ಉ.ದ.10.10+10.00 
ಸೋರ್‌ 1/1245 28.20 ಸ 
ರೇವಣ್ಣ ಬ್ಲ 410/281 RCC ಪೂ.ಪ.6.65 
ಉ.ದ 4.20+4.60 
1249 1238 ಹೂ.ಪ.6.2545.15 
20 | ದಾಖಲೆ ಇಲ ದಾಖಲೆ ಇಲ್ಲ 1/1243 33.91 1246 1241 1245 ಬ 
ಇಲ್ಲ ಗ / 1246 HOG ಕಡಿ 6004500 
1242 
13.20 ಚ ಹ್‌ 
ಅರುಣ್‌ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ | 1/242 25 1243 ರಸೆ 1241 1244 G+2 ಪೂ.ಪ.6.7047.35 
21 | ಆರ್ಮಗಂ.ಎಸ್‌ 29.50 ತ 
ವರ್ಕ್ಸ್‌ 1/1241 24 11 1243 ರಸ್ತೆ 1240 1242 | RCC ಕಟ್ಟಡ | ಉ.ದ.6.00+6.00 
ಗರಕ ಕಟ್ಟಡ 1 
ಶಿವ ಸಿದಾರೂಡ Zinc sheet 
SR ಕಟಡ 1 
ಆಶಮ, ಲ ಣಾ 
ಈ ಮೊ AC sheet | ಪೂ.ಪ. 
22 | ನರಸಿಂಹಯ್ಯ ಬುಸಮಿ ಪರಾ 11218 | 46/1342 | 337.48 ರಸ್ತೆ ರಸ್ತೆ ತೆ ರಸೆ ಕಟ್ಟಡ 3 | 32,45..32.45 
ಇನು ಬು? > [ಗರ್‌ 9೯೦೮ರ ಉದ, 11,409.40 
ಕಟಡ 1 
[0 
Cuddapha 
sheet 1 
ಬಿ.ಆರ್‌.ಸೂರ್ಯ ಪೂ.ಪ.16.90 
ಸೆ 45 
ಒದ್ದು ಲಕ್ಷ್ಮಿ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ | ೨೮೪ | 170-14 hi ಭೆ ೯ pn bp 125 
23 | ವೆಂಕಟೇಶ್‌ 5/0 ಸ್ಕೈ 1. 1 ೬.48 ಸ ಸೆ 1221 | A ಬ ಚಟ 
ಷ್ಣಪ್ಪ 02 ಗ ಇಲಿ ಜಾಗ | ಪೂ.ಪ.7.15 



































ಉ.ದ.5.25 
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1 2 3 4 5 6 7a 70 70 74 8 9 
ಬಿ.ಬಿ.ಎಂ.ಪಿ ಪಶುಸಂಗೋಪನಾ | 1/174 ಓ | 174A 49.58 
ಆಸ್ಪತ್ರೆ 
ಸ ವೆಂಕಟರಮಣ s/o 
ಟಕ ಸರೂ ಲೇಟ್‌ ಬಸ 11174 5d 
ವೆಂಕಟಪ ಬಿನ್‌ 1174 
ಮ ತಿಮರಾಜು 5/0 
ತಿಮಯ [ತ ಖಾಲಿ ಜಾಗ ಜಾ 
೦) ಲೇಟ್‌ ವೆಂಕಟಪ ಸ ಸ್ವ 8 ಪ ಪೂ.ಪ.33.98 
24 ಮಯ 1/1175 ad ರಸ್ತೆ 1173 ರಸ್ತೆ ರಸ್ತೆ ಆಸ ಮೂ 17116 
ೆ ದ್‌ ಇ ಮು ಮ ಬ) Hoy ತೆ ಕ 
ಈ ವೆಂಕಟಪ್ಪ ಬಿನ್‌ 278 3 ಕಟಡೆಗಳು 
ತಿಮ್ಮಯ್ಯ 178 ಬ 
ಅಕ್ಕಚಮ್ಮ W/o 
ಲೇಟ್‌ ಮರಿಯಪ್ಪ 11116 | 176 | 2430 
-: ಡಿಟೋ :- 
-: ಡಿಟೋ :- 1/1177 1177 24.30 
ETE Te 282 
ಹ ವು ಓರಿಯೆಂಟಲ್‌ ಚ್‌ 
ಮುನಿರಂಗಪ ಚರಮ 44/7೧ ಪೂ.ಪ.11.30 
ತ Ww 
25 | ರಘುನಾಥ ಸಿಂಗ್‌ RECA 1/1172 189/ | 13842 | 1173 1171 ರಸ್ತೆ ರಸ್ತೆ | 6೦ ಕಟ್ಟಡ | ಬುದ. 12.70+11.80 
ಬಿನ್‌ Bu 1/1173 02-03 137.80 1174 1172 ರಸ್ತೆ ರಸ್ತೆ ಪೂ.ಪ.11.35 
ರತನ್‌ ಸಿಂಗ್‌ ರ 45/6 | 4 1 ಕ್‌ ಉ.ದ. 11.80+11.70 
ರತನ್‌ ಸಿಂಗ್‌ ’ ನು 4 
282 
ಸ.ನಂ. ಪೂ.ಪ.3.05 
ಮುನಿರತ್ನ ಬಿ ರಸ್ತೆ 
ಗ ಷು ಮುನಿರತ 1/1171 10/50 34.40 1172 1170 ವಿ ರಸ್ತೆ. | ಖಾಲಿ ಜಾಗ |! ಉ.ದ.11.10--12.70 
ಸುಬಮಣ್ಯ ನಾಯು ೩ ದ 
ಡಿ 4 10/34 
ಚಿಕ್ಕ ಭದ್ರೆ ಗೌಡ 
ಚಿಕ್ಕ ವೀರಭದಪ್ಪ ಆರ್‌.ಎನ್‌.ಎ.ಬಾರ್‌ ಗಾಮ RCC ಪೂ.ಪ.18.30 
27 ಸ 1/170 207.20 1171 1169 ರಸ್ತೆ ಸ 
ಅಶ್ವಥಪ್ಪ ಬಿನ್‌ ಮತ್ತು ರೆಸ್ಟೋರೆಂಟ್‌ " ಠಾಣಾ ತ ರಸ್ತೆ G+ | ಉ.ದ.11.9041110 
ವೀರಭದಪ್ಪ 
ಎಸ್‌. ಡೇವಾನಂದ ಎಸ್‌. ದೇವಾನಂದ 284 ಟ್‌ 
ಬಿನ್‌ ಜಯಮ ಎಸ.ಜೀವನ್‌ ಕುಮಾರ್‌ | 1/168 285 ` ರಸ್ತೆ ಶಿ ಹೂ.ಪ.10.70+10.85 
PN ೬ ಹ ಗೆ ಚ 120.40 | 1170 ದ್ರ ರಸ್ತೆ ರಸ | ಕಟ್ಟಡಗಳು ತ 
ಎಸ.ಜೀವನ್‌ ಮಾರಪ್ಪ 11169 , ಸ.ನಂ.45/ | ೩ ವ್‌ ಸ್ತ ಬ ಉ.ದ. 9.90+11.90 
ಕುಮಾರ್‌ ಬಿನ್‌. ರಂಗಣ್ಣ ಹೆಚ್‌ 4 A 
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1 2 3 4 5 6 7೩ 70 70 74 8 9 
ಜಯಮ್ಮ ಹನುಮಯ್ಯ 
ಮಾರಪ್ಪ 

8080 
ಸಿದಗಂಗಪ 1/1153 
ಸಂಜೀವಮ ಕೋಂ | / 257 37.00 ಸ , (|೬| ೧೦೦ | ಪೂ.ಪ.16.25412.40 
29 ತ ಮುನಿಯಪ 1/154 ರಸೆ 1152 ರಸೆ 
ಪಿ.ಜೋಗಪ ಪ 265 35.68 3 1155 > | ಒ0 Sheet | ಉ.ದ. 8+3.00+9.98 
ವ 1/1155 ಸಜಿ, 
133.48 
ಎಂ.ಮಂಜುನಾಥ 
ಎಂ.ಮಂಜುನಾಥ ಇ 24 14830 | 1153 CN 1013 

sy ನಾಗರಾಜ a ೬0) ಗಃ 1150 ಗೆ ಸ ೧೦೦೮ [ಪೂ.ಪ. 1614.50 
| ಪದ್ಮ 11147 | ಸ್ಟ 1 1 115] 3% | ಓ0೦ ಶೀಟು ಉ.ದ 11411 
ಈ ಪಿಯಾಂಕ ಕ ಕಟ್ಟಡ 

ಹೀ 
7380 
ಮುನಿಯಪ ಮಂಗಲಂ ..! 13.50 1147 1149 ಪೂ.ಪ 3.40 
3] ಛು ಮಂಜುನಾಥ ABO ಇಲಿಯ ಕ ರಸ್ತೆ ಷೆ ಕಟಡ ಕ 
ನಾಗರಾಜು wp 1/1149 4.50 1152 3 ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ ಪ ಉ.ದ. 11.10.15 
ಮುನಿಯಪ ಯು 
ವ 41.80 
ಮಹೇಶರಮ ಕೋಂ. 

32 ವೆಂಕಟರಾಮಯ ತ pi 585 ಸ ರಸೆ 1140 ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ RCC ಕಟಡ 1214 
ತ ೨ ಬ 1/1142 153.00 3 3 ನ್‌ | ಉದ. 12+10.85 
ಸುಬಣ 

ಬಣ 

ಮಂಜು ಬಿನ್‌ 

ಕೂಗ್‌ ೯ ಚಿಕ ಸಿ.ಟ.ಎಸ.1 ಹೂ.ಪ.10.80+10.80 

33 | ವೆಂಕಟರಮಣಪ ಸ ಫು 1/140 | | 120.00 1142 1139 1138 ರಸೆ ಕಟಡ ಸ 
ವ ಸೆಂಟರ್‌ 140 5 ವ ಉ.ದ.9.70+12.00 
ಕಗ್ಗಲ್ಲಯ್ಯ 
ಪಾಷ 

ಸಾವಿತಮ ಕೋಂ. 64.10 
es ಮಹದೇವ ಎಲೆಕಿ ಕಲ್‌ | 1/139 [ಸ.ನಂ.251/ 1140 ರಸೆ 1138 ಸೆ ಉ.ದ. 6.85 + 9.70 

34 (ಯಾಲಕ್ಕಿ ಟ್ರ ನ 48.93 fe ಹ ೧೦೦ ಕಟಡ ___ 

ಸ ಮೂಡಪ 11138 419 ನ | ಉಳಿಕೆ ರಸೆ ಉಳಿಕೆ | 1139 ನ್‌ | ಪೂ.ಪ.2175 
ನರಸಿಂಹಯ ಲ 113.03 ೨ 
0) ಸಮಿ ಉ.ದ. 40.50 
ಪಾಷ 
ರಂ.ಹನುಮಯ 58.90 ರಸೆ ಉ.ದ.5.2543.90 
ಮುಮಂ _ (ಹರ್ಷ ಬೇಕರಿ 1/1135 ರಸೆ 1134 1136 3 Gl ಕ 

35 | ಬಿನ್‌. ಹನುಮಂತಪ್ಪ | ರಮಣ ನರಸಮ 11136 | 7249 | 13400 ಸ 1] ಇಚ್‌ ಗಲ್ಲಿ ೧೦೦ [|ಪೂ.ಪ. 

ಸಿ.ರಾಮಣ್ಣ ,ನರಸಮ್ಮ ತ್ರ ಕರನ್ನು 192.90 1135 | ಓ೦ ಶೀಟು | 22.50421.90 



































ಉ.ದ. 9.00-5.35 
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1 2 3 4 5 6 7೩ 70 70 74 8 9 
ನರಸಿಂಹ ಮೂರ್ತಿ AC ಶೀಟು | ಪೂ.ಪ.5.85 
36 ಮುರ ಹೋಟೆಲ್‌ 11134 45 18.90 1135 1133 ಗಲ್ಲಿ ರಸೆ 
ಬಿನ್‌ ನರಸಿಂಹಯ್ಯ ಭಿಮ ಕ ಸು 5 ಕಟ್ಟಡ |ಉ.ದ.3.00+4.25 
ಹೂ 
ಎಸ್‌.ಎನ್‌.ಎಸ್‌. ಹೆರ್‌ 11.90 ಉ.ದ. 2.00 
ಬಿ.ರಂಗ ಸಾಮಿ ಹಸ ನನ ಬು 1/1132 1133 ಸೆ ಗಲ್ಲಿ ರಸೆ (|! 
ಷ್ಟ ಸ್ನರ್‌ 42/2 21.60 ನ ಡ್ಯ Kr RCC ಪೂ.8.00 
37 | ವೈಎನ್‌.ಮುನಿ ೬ 1/1133 1134 1132 ಗಲ್ಲಿ ಸೆ 
ke: ಆರ್‌.ಪಿ.ವೈನ್ಸ್‌ 26 108.00 ಸು ಸ G+2RCC | ಉ.ದ.2.00--3.00 
ವೆಂಕಟಪ A 1/1131 Re 1136 ಸೆ ಉಳಿಕೆ ಗಲ್ಲಿ ar 
ಎ ಸಿದ್ದಮ್ಮ 141.50 > ಸು ಕಟ್ಟಡಗಳು | ಪೂ.ಪ.11.00+11.30 
ಉ.ದ.11.3049.00 
ಪಾಶ 7304445 
ಜೆ ಖಾನೆ 87.80 _ p RCC ಈ 
34 | ಈೇವೆಂಕಟೇಶ್‌ ಬಿನ್‌ | ಫ್ಯಾಷನ್‌ ಪ್ಲಾಜಾ EGR ಸ್ಟೆ 1128 ಉಳಿಕೆ. ರಸ್ತೆ ಕಟ್ಟಡ ಉ.ದ. 14.45+13.67 
ಈರಪ್ಪ ಜವರಾಯಪ್ಪ 1/128 ತ 1) 1129 1127 ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ ಐ ಪೂ.ಪ 4.00-3.60 
೧೦೦ (ಉ.ದ. 14.45.1445 
ಆರ್‌. ರಂಗಸ್ವಾಮಿ ಸೌಮ್ಯ ಪಿಗ್‌ ಮತ್ತು ಖಾನೆ ಸೊಟ) 
39 ಘುಟ್ಟ ಸ್ಟ್‌ 11127 | ಶುಮಾರಿ | 56.00 | 1128 126 | ಉಳಿಕೆ | ರಸ್ತೆ Wi FA BPA 
ಮುನಿಕೃಷ್ಣಪ್ಪ 244 RCC .ದ.14. ಕ್ವ 
ಖಾನೆ 
ಪೂ.ಪ.5.7545.60 
40 | ವಿ.ಮುನಿಯಪ ಹೇಮಾ ಕ್ಲಿನಿಕ್‌ 11126 | ಶುಮಾರಿ | 63.70 1127 1125 ಉಳಿಕೆ ರಸೆ G+3 py 
ಎ > Rce (|ಉ.ದ.15.00414.80 
243-533 
ಎ.ಕುಂಭಯ್ಯ ಬಿನ್‌ ಆಕ್ಟೀವಾ ಎಂಟರ್‌ ಖಾನೆ ೫ 
41 | ವೆಂಕಟಪ್ಪ ಪ್ರೈಸಸ್‌ 11125 | ಶುಮಾರಿ | 56.00 1126 1124 ಉಳಿಕೆ ರಸೆ G+3 
Ee > ೧೦೦ |qಉ.ದ.15.00+15.00 
ಸುಬ್ಬಯ್ಯ 198/242 
ಕೆ.ಬಿ.ಸುಜಾತಾ ಕೋಂ 
ರುಚಿತಾ ಎಲೆಕಿ ಕಲ್‌ ಹೂ.ಪ.445.75 
42 | ಎಂ.ಸಿ. ಶೀನಾವಾಸಯ 11124 | 241/417 | 45.22 1125 1123 ಉಳಿಕೆ ರಸೆ 
ಇಂವಾ ದವ / / A (RCC SUB ಇ150%180 
43 ಸೆ ಬು 1/1123 45/2 108.90 1124 1122 ಸ.ನಂ.44 ರಸೆ RCC ಕಟಡ ಪಿನ 
Ke ಸ್ರ i ತ ವ್‌ | ಉ.ದ. 13.30+15.00 
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1 2 3 4 5 6 7a 70 70 74 8 9 
ಗಣೇಶ್‌ ಸೋರ್‌ ಸಿಟಿ.ಎಸ G+1 ಪೂ.ಪ. 9.50+12.00 
44 | ಚನ್ನಮ ವಿ 1/1122 101.50 1123 121 |ಸನಂ4| ರಸೆ 
ನಮ್ಮ ಶಿವಲಿಂಗಯ್ಯ / 1122 ಈ > | ೧೦೦ ಕಟ್ಟಡ | ಉ.ದ.8.80+13.30 
Fl ಮೊಡ ನರಸಯ 
ಸನ್ನ] ್ಸಿ ನಲಿಸಯ್ಯು ಸ.ನಂ.4 ಪೂ.ಪ.28.90 
45 | ಬಿನ್‌ ನರಸಪ ಹನುಮಂತಪ 1/121 | 1-56-21 | 135.50 1122 1120 ರಸೆ ಕಟಡಗಳು 
ವ ಎ ಚ > ಬೆ ಉ.ದ.8.8040 
ದೊರೆಸ್ವಾಮಿ 
ಒಟ್ಟು 26192.33 
ಜಿಲ್ಲೆ : ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ, ತಾಲ್ಲೂಕು: ಉತ್ತರ, ಹೋಬಳಿ: ಯಶವಂತಪುರ ಗ್ರಾಮ: ಪೀಣ್ಯ 
ಶಾರದವಾ 
ಸುಜಾತಮ ಸರ್ವೆ 942.3 ಸಿ.ಟಿ ಪಲ 
ಲ ಸ ಸರ್ವೆ Sp ಮಹಡಿ, | ಪೂಃಪ:34.21428.9 
46 | ಶಾರದಮ ಹನುಮನರಸಯ್ಗ ನಂ. | 43/0, 44 | 5700 42/2 42/2 | ಎಸ್‌.112 
ತ್ರೆ ೪ ೨೧ | ನಂ. 44 ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ. | ಉದ; 47.50434.47 
ರೇಣುಕಾ, ಭವ್ಯ, 42/2 999.30 ] ಸತ 
ವಿಜಯಕುಮಾರ್‌. ಬ 
ಪೂ:ಪ: 
ಸರ್ವೆ ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ., 
47 | ಶಿವಲಿಂಗಯ, ಪ.ಸ | ಕೆಡವಿರುವ ಕಟಡ ನಂ.42/2 | 42/2 613.2 42/2 42/2 | 422 ಸ. ಅಗ MELO 
ಡಿ ಲ್‌ We / / / / 3 ವ ಉ:ದ: 6.50439.00 
, 44 ಜಾಗ 
447.50 
ಹೀರೊ`ಹೊಂಡಾ 
ಸರ್ವೀಸ್ಟ್‌ ಮತ್ತು ಸ್ಟೇರ್ಸ್‌ 
ಣ ಲಮಹಡಿ 
6 (ಟೆ. ಮಣಿ 14. ಮೊಟರ್ಸ್‌ | ರ್ಯ So ie | 3 ಜ್‌ ತ ಸತು ನ | ಪೂಪ: 43.5435.00 
ನರಸಿ೦ಯ | ನಂ.42/2 17/1 3 3 ಬ | ಉದ: 48.50445.50 
ಶ್ರಿ ಸಿದ್ದಗಂಗಯ್ಯ, ಕಟ್ಟಡ 
ಶಾರದಮ್ಮ ರೇಣುಕಾ, 
ಭವ್ಯ, ವಿಜಯಕುಮಾರ್‌ 
ನಾಗ ಮೋಟರ್ಸ್‌ 
ನರೇಂದ್ರ ಎಂಟರ್‌ ನೆಲ ಮಹಡಿ 
ಬಸವರಾಜ್‌ ದೊಡ್ಡ ಪೈಸಸ್ಟ್‌, ಭಾರತ್‌ ಕ್ರೇನ್‌ ದ ಸರ್ವೇ ಸ ಪೂ:ಪ:13.50--13.403- 
49 ಭದ್ರೇಗೌಡ ಸರ್ವೀಸ್ಸ್‌ ಆನಂದ ಷ್ಟ yg ಹ 122 | 93658 | ರಸ್ತೆ ರಸ್ತೆ | 340 | ರಸ್ತೆ | | 
ಶಿವಲಿಂಗಯ್ಯ ಶಾರದ, ಮುನಿಭೈರಪ್ಪ, ಸ್ಪ |ಉದಃ 34-356 
ಅಜಯಕುಮಾರ್‌ ಟ್ಟ 
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ನೆಲ 
ಸುಜಾತಮ್ನ ಕೋಂ ಯಾಸಮಿನ್‌ ಸರ್ವೆ ಸರ್ವೇ ಸ ಪ ಮಹಡಿ, |ಪೂ:ಪ: 13.15+13.14 
೨0 ಅ Je 393.75 42/2 ರಸೆ 42/2 ರಸೆ 
ಲೇಟ್‌ ವಿಶ್ವನಾಥ್‌ ಎ೦ಟರ್‌ಪ್ರೈಸಸ್‌ ನಂ.42/2 | ನಂ.42/2 ದ ದ ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ. | ಉ:ದ: 28.30--31.00 
ಕಟ್ಟಡ 
ಸರ್ವೆ ¥ 15.50 ಖಾಲಿ ಜಾಗ | ಪೊ:ಪ: 
We ದ ಸರ್ವೇ ಹ ರಸ್ತೆ 
51 ಹಂಸವತಿ ಶಕಿ ಸೀಲ್‌, ಅಫರ್‌ ನಂ.34/2, 148.33 42/2 ರಸ ಹ 47/2 ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ. 3.10+10.05+ 13.15 
ಮ ಗ ನಂ.42/2 ಟಕ್‌ ಘೌ 42/2 
42/2 163.83 ಕಟ್ಟಡ ಉ:ದ: 17.70+9.30 
ನೆಲಮಹಡಿ | ಪೊ:ಪ:13.50+13.40+ 
ಸಿದಲಿಂಗಯ್ಗ/ ಭವ್ನ ಕೋಂ ಲೇಟ್‌ ಸರ್ವೇ ಪ ಸ p 
52 ಉಲ ರಿ ರಿ 42/2 983.15 ರಸೆ ರಸೆ 34/2 ರಸೆ 1ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ., | 27.4 ಉ:ದ: 
ಅಶಥಪ ಶಂಕರ್‌ ನಂ.42/2 ದ ದ ದ 
ನ್‌ ಕಟ್ಟಡ |34435.6 
ಸರ್ವೆ ಪೂ:ಪ: 26.50 
ನಂ.34/2, | 3 | 3452 | ಖಾಲಿ ಜಾಗ | ಉ:ದ: 5.30-5.00 
53 | ಕಮಲಮ ಕಮಲಮ ಸವೇ 3 120.78 ರಸೆ ಸ್ತ ರಸೆ 42/2 | ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ, | ಪೂ:ಪ: 13.00+13.40 
6 6 ನಂ.42/2 ಹ್‌ ಹ್‌ 47/2 ಹ 
ನಂ.42/2 255.30 ಕಟ್ಟಡ ಉ:ದ: 9.15-9.15 
ಷು ನೆಲ 
ಸರ್ವೆ ಜ್‌ 
ಶಕ್ತಿ ಇಂಡಸ್ಟೀಸ್‌ / ನಂ ಸರ 32.00 ಮಹಡಿ, ಪೂ:ಪ: 
ಎಂ ಟ್ರ 3 ಇ 
54 | ಶಾರದಮ್ಮ ಶಿವಾ ಶಕ್ತಿ 34 ಹ 42/2 | 550.00 ರಸ್ತೆ 42/ ರಸ್ತೆ ರಸ್ತೆ | ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ. |16.004+38.30 ಉ:ದ: 
ಟಾನ್‌ಪೋರ್ಟ್‌ ೨ | 872.00 ಕಟಡ 33+32.50 
ಸ್‌ 42/2 ಬ 
ಖಾಲಿ ಜಾಗ 
ಎಸ್‌.ಆರ್‌.ಎಸ್‌. 
ಸುಬಯಶೆಟಿ ಎಂಟರ್‌ಪ್ಲೆಸಸ್‌ ಜಾ 
ಬ್‌ ಇ ತೆ ಹರೆ 18, ಜಾಗ, ಪೂ:ಪ: 8140 
55 (ಸೀತಾಲಕೀ ಸುಬಯಶೆಟಿ | 1060.65 47/2 ರಸೆ 34/1 ರಸೆ 4 
ಅ NC ನಂ.42/1 18/1,2,3 ವಂ ಎ.ಸಿ.ಸಿ. ಉ:ದ: 32.50 
ಶ್ಯಾಮಲಾದೇವಿ ಸೀತಾಲಕಿ € 
KY ಶೀಟ್‌ 
ಶ್ಯಾಮಲಾದೇವಿ 
56 ಕೆ.ಐ.ಎ.ಔ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. 
ವಿಷೋ ವಿಪೋ ಕಟಡ "ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | 780.00 | ಉಳಿಕೆ ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಳಿಕೆ ರಸೆ ಬು ಪ ಬು 
ಷು ಟು ನಂ.9ಬಿ | ನಂ.9ಬಿ 9ಎ ತ ಕಟಡ | ಉ:ದ:0419.14 
10ಎ 10ಎ 
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57 ಪೂ; ಪ: 
ಮೆ. ರಿಲಯ ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. ಕ 
ಣ್ಣ ಮೆ. ರಿಲಯನ್‌ ಪ್ಲಾಟ್‌ ಪ್ಲಾಟ್‌ ಪ್ಲಾಟ್‌ ಪ 33.7+10+43.5 
ಇಂಡಸ್ಟೀಸ್‌, ಸರದ .ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | 1950.02 6808 9೨ ತ ರಸ್ತೆ ಖಾಲಿ ಜಾಗ ಯ 111/2806 
ಅ ಸೀಸ್‌, A ಮಿ :ದ:44. 4 
ಮಹೇಶ್‌ ಚಾವ್ಸ್‌ ಅ ನಂ.9ಎ ನಂ.9ಎ 
58 ಪೆಟೋಲ್‌ 
ಶೆಲ್‌ ಇಂಡಿಯಾ ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. ಆ ಹ 
ಶೆಲ್‌ ಪೆಟೋಲ್‌ ಬಂಕ್‌ ಪ್ಲಾಟ್‌ KN ಪ್ಲಾಟ್‌ 1 ಬಂಕ್‌ ಪೂ :ಪ: 43.5456.2 
ಮಾರ್ಕೆಟಿಂಗ್‌ .ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | 2267.28 ಜ್ಯ ರಸ್ತೆ ಧಾ ರಸ್ತೆ 
ಪಿಲಿ ಚ 95 ಸಿ02 9ಎ ಮು 9ಎ 1. ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ ಉ:ದ:42.00--29.00 
ಲ ೨ 
ಡ್‌ ಕಟ್ಟಡ 
59 ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. ಕ್‌ 
ಹಿಟಾಚಿ ಇಂಡಿಯಾ ಹಿಟಾಚಿ ಇಂಡಿಯಾ | ಪ್ಲಾಟ್‌ ಪ್ಲಾಟ್‌ ಪೂ: ಪ: 8410 
.ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | 7866.00 ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ ೫ 6 ಖಾಲಿ ಜಾಗ 
ಕಂ. ಕಂ. pe ಷ್ಟ - 7, 8, 12 9ಎ ಉ: ದ 87.4: 
ನಂ.9ಎ ನಂ.9ಎ 
60 ಪೂ: ಪ: 
(226) ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. ವ್ರ 8.80--60.97 
ಕನಚೂರ್‌ ಟಿ೦ಬರ್ಸ್‌ | ಕನಚೂರ್‌ ಟಂಬರ್ಸ್‌ .ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | 3631.00 ರಸ್ತೆ ಉಳಿಕೆ ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ Mes ಉ: ದ: 
ನಂ.1 ನಂ.1 ಸ 91.46--24.00 
53.00--32.00 
ತ ಬಿ.ಒ.ಸಿ. ಇಂಡಿಯಾ ತೆ ಬುಸ್‌ ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. ಆಜಾ ಆಚ ಸ ಹತ 
(227) ಫಮಿಟಿಡ್‌ ವಾಕೂಸ್‌ ಬಾಕ್ಯೂಸ್‌ | ಬಿಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿಪ್ಪಾಟ್‌ | 68085 | ರಸೆ ಉಳಿಕೆ | ಉಳಿಕೆ | ಕಕ ist RSE 
Bay ಟೆಕ್ಸಿಕೂಸ್‌ ಪ್ರೈ ಲಿ. 4 ಕಾ ಡಿ 1, ರಸ್ತೆ ಕಟಡ ಉ: ದ: 76.50 
ಟೆಕ್ಕಿಕ್ಯೂಸ್‌ ಪೈ ಲಿ., ಇಡ ಭ್ರ ನಂ.1 ನಂ.1 ತೆ ಬ 
62 SSE ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. ಹ್‌ 0 
(228) ಜರದ ಕರ ಅ | ನಂದಿ ವೇ ಬ್ರಿಡ್ಜ್‌ .ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | 22095 | ರಸ್ತೆ | ಉಳಿಕೆ | ಉಳಿಕೆ | ವೇ ಬ್ರಿಡ್ಜ್‌ ಹತ್ತ 
ಛೀ ್‌ಜ ಲಾ ಲ 3 ನಂ.2, 3 ”ಜ |ಉ:ದ: 24.55 
ನಂ.1 ನಂ.1 
ತವಗ ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. ಣಾ 
ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ ಪೂ: ಪ: 8.50 
63 ಜಸ ನ 23 4 ಪ್ಲಾಟ್‌ +9.00 
229) ಐ.ಟಿ.ಸಿ. ಲಿ ಐ.ಟಿ.ಸಿ. ಲ್ಲಿ ನಂ.2,3,4 ಈ 2386.09 ರಸ್ತೆ ಉಳಿಕೆ ಉಳಿಕೆ ಲ ಖಾಲಿ ಜಾಗ " 
(229) ಇ ಮಿ ದ ನಂ: ಉ: ದ: 
ಪಾರ್ಟ 201.16+73.64 
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64 | ಅಮೃತ (ಖಾಲಿ ಜಾಗ) ಅಮೃತ 
(230) ಬೈಯೋಲಾಜಿಕಲ್‌ ಬೈಯೋಲಾಜಿಕಲ್‌ ಇಷ್ಟೆ ಬಟ! ಕಚ 
ಮತು ಕ್ಲಿನಿಕಲ್‌ ಮತು ಕ್ಲಿನಿಕಲ್‌ ಸು ಯ 
fre) ಮಂ ಬಿ. ಬಿ. ಪೂ:ಪ 
ಕ ಸ ಪೂ:ಪ: 8.10-8.50 
ತೆ ಕ್ಷ ಪ್ಲಾಟ್‌ ಪ್ಲಾಟ್‌ 855.40 ರಸ್ತೆ ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ ಉಳಿಕೆ | ಖಾಲಿ ಜಾಗ 
ಎಕ್‌ಪೇಸ್‌ ಎಕ್‌ಪ್ರೇಸ್‌ ತ 3 ಈ ಉ:ದ: 103.60 
65 ಣ ಸ sr ನಂ.4ಎ | ನಂ.4ಎ 
ಡಿರ್ಸಬೂಟರ್‌ ಸಫೇ | ಡಿರ್ಸಬ್ಲೂಟರ್‌ ಸಪೇ 
(231) ಟಿ ನನಸು ಟಿ ನನು 
ಚೈನ್‌ ಸಲ್ಯೂಷನ್ಸ್‌ ಚೈನ್‌ ಸಲ್ಲೂಷನ್‌ 
A ನ್‌್‌ 
66 | ಗತಿ ಟ್ರಾನ್ಸ್‌ಪೋರ್ಟ್‌ | ಗತಿ ಟ್ರಾನ್ಸ್‌ಪೋರ್ಟ್‌ ಚ್‌ ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. 
(232) ಬಿ. ಟಿ; 426.80 ಜನ ಶೊ 
§ ೪) A : ಉಊ. ಸ 
ಪಾಟ್‌ ಪ 599.54 ರಸೆ ಉಳಿಕೆ ಉಳಿಕೆ 601 ಖಾಲಿ ಜಾಗ 
ಹ ನಂ.5ಎ ತ 5ಎ ಉ: ದ: 16.00 
ನಂ.5ಸಿ ಕ 1026.34 
5 ಸಿ. 5ಎ 
67 ಬಿ.ಡಬ್ಯೂ.ಎಸ್‌.ಎಸ್‌. ಬಿ.ಡಬ್ಯೂ.ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಬಿ ಸ.ನಂ. ಸ.ನಂ.16,1 ಪೂ: ಪ:10.67 +8.0 
ಬಿ 16, 17 7 144.00 ರಸೆ ಉಳಿಕೆ | ಪೌಟ್‌ | ರಸ್ತ |ಖಾಲಿ ಜಾಗ |ಉ: ದ: 45.72 
(233) ’ ನಂ.5ಎ - Ns 
68 | ಬಿ.ಡಬ್ಲೂಎಸ್‌.ಎಸ್‌. ಬಿ.ಡಬ್ಲೂಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಬಿ | ಸ.ನಂ.16, | ಸ.ನಂ.16.1 ಸೆ ಪಾಟ್‌ ಪೂ: ಪ:9.00 
ಜ್ರ ಕ ಸನ ಸನ್ನ 14400 | ಉಳಿಕೆ ರಸೆ ತ ಆ ಖಾಲಿ ಜಾಗ ತ 
(234) ಬಿ 17 7 ೨ 6ಎ ಉ: ದ: 16.00 
89 ! ಮಂಜೇಗೌಡ, ಆರ್‌.ಎನ್‌. ಬಿ. 
ಡ್‌ ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. 
ಬ ಸುಧಾಮಂಜೇಗೌಡ ಎಸ್‌. ಮೋಟರ್ಸ್‌ | WM ಡಬ್ಬೂ ತಟ 
(292) ಟೆ ೯ 781.85 ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ ಎಸ್‌. ಉಳಿಕೆ | ಖಾಲಿ ಜಾಗ ss 
ಪಾಟ್‌ ಪಾಟ್‌ - ಉ: ದ: 82.30 
ನಂಬಿ | ನಂಬಿ ತ 
" ನಂ.6ಸಿ 
70 | ಕೃಷ್ಣ ಫ್ಯಾಬ್ರಿಕೇಷನ್‌ ಕೃಷ್ಣ ಫ್ಯಾಬ್ರಿಕೇಷನ್‌ ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. ಕ್‌ 
.ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ ದ ಇ | ಪ್ಲಾಟ್‌ ಪೂ: ಪ: 9.00--9.5 
(236) ಕ ಸ 1556.82 ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ .ಎಸ್‌.ಎ > ಖಾಲಿ ಜಾಗ 
ನಂ.6ಎ, ನಂ.6ಎ, | 6ಬಿ ಉ: ದ: 166.17 
ಸ್‌.ಬಿ 
6ಸಿ 6ಸಿ 
ಗ |ಶ್ರೀ. ರವಿ ಶ್ರೀ. ರವಿ ಶಂಕರೇಗೌಡ, | ಕ್ರಐ.ಎ.ಡಿ | ಕೆ.ಐ.ಎ.ಡಿ. | 316.35 | ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ ಉಳಿಕೆ ರಸ್ತೆ ಖಾಲಿ ಪೂ: ಪ: 95 
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(237) ಶಂಕರೇಗೌಡ, ಇಂಡಸ್ಪೀಯಲ್‌ .ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ | ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ ಜಾಗ, ಉ:ದೆ: 33.30 
ಳು 
ಇಂಡಸ್ಟ್ರೀಯಲ್‌ ಬಿಲ್ಲಿಂಗ್‌ ಅಂಡರ್‌ ನಂ.6ಬಿ ನಂ.6ಬಿ ಆರ್‌.ಸಿ.ಸಿ. 
ಳು 
ಬಿಲಿಂಗ್‌ ಅಂಡರ್‌ ಕನ್‌ಟಂಕನ್‌ ಕಟಡ 
ಈ ಗು ಗು ಊ 
ಕನ್ಸ್‌ಟ್ರಂಕ್ಟನ್‌ 
72 ವೋಲ್ವೋ ವೋಲ್ವೋ ಡ್‌ ಕ 
ಆ ಖಾ ps ಹ 
(238) 9 ಬಿ.ಪ್ಲಾಟ್‌ ಬ ತ ಪ್ಲಾಟ್‌ ಹೂ:ಪ: 9.5+8.00 
ಈ 2008.12 ಉಳಿಕೆ ರಸ ರಸ ಖಾಲಿ ಜಾಗ 
ನಲಗ 5 % | ನಂ9 ಉ:ದ: 229.05 
12 
12 
ಒಟ್ಟು 28974.58 
ವೇ ಗೋಷ್ಟಾರೆ ಸ 
ಕಮ ವಾರ್ಡ್‌ ವಿಸೀರ್ಣ 
ವ್‌ ವಾರ್ಡ್‌/ ಗಾಮ ಷ್ಣ 
ಸಂಖ್ಯೆ ನಂ. (ಕ್ರಾ ಚ.ಮೀ., 
1 1 ಪೀಣ್ಯ ಟೌನ್‌ 26192.33 
ತಿ ಪೀಣ್ಯ ಗ್ರಾಮ 28974.58 
ಒಟು 55166.91 
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ಕೆ.ಎಂ. ವೀರಯ್ಯ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ(ಕೈಅ.) 


ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 





ಸರ್ಹಾಲಿ ಮುದ್ರಣಾಲಯ, ಬೆ೦ದಟೂರು. 





